
  

 

Phenomenological Analysis of Teachers' Lived 

Experiences with Conceptual Map-Oriented Teaching 

Hassan Zabet  
Corresponding Author, Master of Educational Research, 

Payame Noor University, Tehran, Iran. E-mail: 

info.ac.1369@gmail.com 

  

Aliakbar Ajam  
Assistant Professor, Department of Educational sciences, 

Payame Noor University, Tehran, Iran. E-mail: 

aliakbarajam1387@pnu.ac.ir 

  

Parinaz Asadzade  
Bachelor of Elementary Education, Farhangian 

University, Birjand, Iran. E-mail: 

parinazasadzade7@gmail.com 

ABSTRACT 
Concept maps are one of the teaching and learning strategies that bring 

meaningful learning to the learner by activating them. The research aim 

was to identify, explain and phenomenologically analyze teachers' lived 

experiences with using the conceptual map on instruction. The research 

approach was qualitative and phenomenological. The research population 

was the teachers in the second section of the elementary school in Birjand 

city, who participated in the research through a semi-structured interview 

through purposeful criterion-based sampling. The interviews were 

continued until the theoretical saturation was reached. Then, data was 

examined using the seven-step Claysey methodology. After removing 

similar items and formulating concepts, the results led to the extraction of 

600 sub-concepts. The results were classified under four main categories 

and 12 subcategories. The main categories focus on four areas: 1) 

education, 2) learning, 3) design and program and 4) evaluation. Utilizing 

concept maps in teaching and emphasizing student-centeredness and 

using the capacity of groups and working groups can help learners in the 

growth and development of students' creativity and achieve sustainable 

and deep learning, and also increase the effectiveness of teachers' 

teaching.  
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 چکیده
 يادگیری فراگیر، داشتننگه فعال با كه است يادگیری و آموزش راهبردهای از يکی مفهومی هاینقشه

 پديدارشناسانۀ تحلیل و تبیین شناسايی، حاضر، پژوهش هدف. آورندمی ارمغان به او برای را معنادار
 نوع از و كیفی پژوهش، رويکرد. بود مفهومی نقشه كمک به آموزش از معلمان زيسته تجارب

 طريق از كه بودند بیرجند شهرستان ابتدايی دوم دوره معلمان پژوهش جامعه. بود پديدارشناسی
 قطري از ها،داده نظری اشباع به رسیدن تا معلمان از نفر 12 تعداد محور، ملاک هدفمند گیرینمونه

 هفت روش از هاداده وتحلیلتجزيه جهت. شدند داده شركت پژوهش در ساختاريافته نیم مصاحبه
 بندیفرمول و مشابه موارد حذف از پس ها،داده وتحلیلتجزيه فرآيند. شد استفاده كلايزی ایمرحله

 مقوله 12 و محوری طبقه ۴ ذيل در حاصل نتايج. گرديد فرعی مفهوم 6۰۰ استخراج به منجر مفاهیم،
 يادگیری، به معطوف( 2 آموزش، به معطوف( 1 های؛مقوله شامل محوری طبقات. شد بندیطبقه فرعی

 در مفهومی هاینقشه از گیریبهره. بود ارزشیابی به معطوف( ۴ و برنامه و طراحی به معطوف( ۳
 و رشد در تواندیم كارگروهی و گروه ظرفیت از استفاده و محوری آموزدانش بر تأكید با و تدريس
 همچنین،. باشد فراگیران گرياري عمیق و پايدار يادگیری به يابیدست و آموزاندانش خلاقیت پرورش

 .بیفزايد معلمان تدريس اثربخشی بر

 کلايزی روش زيسته، تجارب پديدارشناسي، کیفي، پژوهش مفهومي، نقشه ها:کلیدواژه

 معلمان زيسته تجارب پديدارشناسانه تحلیل(. 1۴۰2) اكبر، و اسدزاده، پريناز. ضابط، حسن، عجم، علیاستناد به این مقاله: 
 .1۳۳-1۰۴(، 2۰)6، آموزشی در يادگیری هایفناوری .مفهومی نقشه كمک به تدريس از
 doi: 10.22054/JTI.2024.74648.1386 
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 مقدمه
ی علوم و فنون مقاطع تحصیلی مختلف، نظريات و رويکردهای آموزش و هابرنامهواكاوی 
ی اين حوزه ، نشان از تغییر رويکردهاهاآنو بررسی سیر تغییرات و تحولات  1يادگیری

و موفقیت  آموزاندانشخود بر بهبود يادگیری  نوبۀبهدارد كه اين امر  نسبت به گذشته
. (1۳۹6 و همکاران، یصفر ؛1۳۹۷ ی،زفرقند یعی)سم داشته است ریتأثآنان  2تحصیلی

 رییبا تغ نیو همچن سوکيارائه محتوا از  یهاوهیو ش کردهايرو رییبا تغ، گريدانیببه
آموزان و دانش تيبر محور ،یمل یآن با برنامه درس یو همسوساز یدرس یهاكتاب

از  یشواهد حاك نيا یشده كه همگ دیتأكی ریادگي-یاددهي نديدر فرآ حضور فعال آنان
 .(1۳۹۷ ی،زفرقند یعی)سم است یریادگآموزش و ينگرش در امر  رییتغ

 نظرياتو  ی علومهابرنامهدر  ۳ات بیانگر محوريت رويکرد ساختن گرايیاين تغییر
در نظر  يادگیرندهبه  معلمرا انتقال معلومات و دانش از  یریادگجديد يادگیری است كه ي

 یاددهي ندياو در فرآی ریو درگ يادگیرنده یبرساختن دانش از سو دیبلکه تأك رد،یگینم
و فنون  هاروشی به اين مهم، ابیدست، برای ني؛ بنابرااردد شمنفعل بودن یجابه یریادگي -

 یریادگيبتواند  رندهیادگي قيطر نيتا از ا آموز محور بايد به كار گرفته شودآموزش دانش
ی احتمالو بسیاری از موانع  خود معنادار ساخته و از اثرات مطلوب آن بهره ببرد یرا برا

، يکی از ني(؛ بنابراSelvi & Chandramohan, 2018)آينده را از سر راه بردارد 
ی از ریگبهرهدر راستای اهداف فوق به كار گرفته شود،  تواندیمراهبردهای ديداری كه 

است كه ثمره آن يادگیری معنادار از طريق به فعالیت واداشتن  ۴ی مفهومیهانقشه
 باشد ازشیدنموراو در ساختن دانش  تأثیرگذاردر جريان يادگیری و مشاركت  آموزدانش

(Ullah, 2020.) 
یبازم ۵به نوآک یمسائل درس سيو تدر یریادگيدر بهبود  یمفهوم یهاكاربرد نقشه

 یمعنادار كلام یریادگي هيبا نظر یروش آموزش نيا یو ازلحاظ چهارچوب نظر گردد
عنوان به یمفهوم یهااز نقشه یریگ(. بهره1۳۹۹ ،یارتباط دارد )باردل و محمود 6آزوبل

                                                                                                                                        
1. teaching and learning 

2. academic achievement 

3. constructivist approach 

4. concept maps 

5. Novak 

6. Azobel's verbal meaningful learning 
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بر عملکرد  تواندیكه م شودیم یفعال و معنادار تلق یریادگيدر جهت  یوشر
یكه م اردارندیرا در اخت يیهافرصت رانیفراگ رو،نيباشد. ازا تأثیرگذارآموزان دانش
 ;Francis & Baba, 2023شوند ) ریدرگ یریادگيآموزش و  نديشدت در فرآبه توانند

Selvi & Chandramohan, 20181یاز ساخت شناخت یریادگينوع  نيدار بودن ا(. معنا 
 رندهیادگي ی. منظور از ساخت شناختشودیم یناش رد،یگیكه در آن صورت م یراتییو تغ

قابل  یمفهوم كهیاست. وقت یلیو تحص یخاص علم نهیزم کياو در  یدانش كل زین
آن  یریادگي فرد وجود دارد یباشد كه از قبل در ساخت شناخت یمیمفاه بادادن ارتباط

مربوط  یشده قبلگرفته اديمطالب معنادار به موارد  ،گريدانیببه. سازدیمفهوم را معنادار م
و  واریصورت طوطكه به شودیواقع م رمعناداریغ یریادگيمفهوم در مقابل  ني. اشوندیم

 (.1۴۰1 ف،یاند )سشدهدر ذهن انباشته گريکديبدون ارتباط با 
عنوان دانش است كه به شيو نما یدهسازمان یبرا 2یکیگراف یابزار یمفهوم نقشه

و  یلیاست )جبرائ افتهيتوسعه میمفاه نیروابط ب شينما یبرا کیشمات کرديرو کي
از  یااطلاعات در قالب شبکه شينما یاست برا یابزار ی(. نقشه مفهوم1۳۹۷همکاران، 

است كه در  یمی؛ شامل مفاه(1۳۹۹ ،یمحمود وها )باردل و گزاره وندهایها، پهسته
 دهندیها را نشان مگره نیكه روابط ب يیهابا گزاره يیوندهایو با پ رندیگیقرار م يیهاگره

 یها(. نقشهSelvi & Chandramohan, 2018) شوندیمتصل م كنند،یم يیو شناسا
( یفرع میفاهو متمركز )م ترقیدق یهادهيتا ا نيتریاز كل ۳یمراتبصورت سلسلهبه یمفهوم

و  میمفاه وهیش نيدر ا ،گريدانیببه(. Francis & Baba, 2023) شوندیم یدهسازمان
 دمانیچ نيكه ا داردیم انیو آزوبل ب شوندیم یدهمناسب سازمان یاوهیاطلاعات به ش

نژاد و  یمؤثر است )صالح رانیاطلاعات فراگ یابيو باز یریادگيدر  یمراتبسلسله
 یهابا بخش یماننددرخت یمراتبساختار سلسله یدارا ی(. نقشه مفهوم1۳۹۷ کاران،هم

 یمفهوم یها(. نقشهUllah, 2020و سوم( است ) هيثانو ه،یاول یهادهي)ا یو فرع یاصل
 ديشده و باآن است، شروع یكه تمركز بر رو یمفهوم اصل ايسؤال و  ده،يا کيمعمولاً با 

، «به شودیمنجر م»چون  يیهابا استفاده از عبارت زیمتقابل ن یوندهایپاسخ داده شود. پ
 یها(. نقشهDavies, 2011) شوندیو... مشخص م« است از یبخش»، «از شودیم یناش»

                                                                                                                                        
1. cognitive construction 

2. graphical tool 

3. hierarchy 



 1402 تابستان | 20شماره  |سال ششم  |های آموزشی در یادگیری فناوری  |108

 

 یدهسازمان وهیاز اطلاعات هم به لحاظ محتوا و هم به لحاظ ش یمنبع ارزشمند یمفهوم
آموزان از ورات نادرست دانشدهند تا تصیكه به معلمان اجازه م نديآیحساب ممطالب به

آن اقدام كنند  حیكرده و در جهت تصح يیها را شناساآن انیو ارتباطات م میمفاه
(McClure et al., 1999.) 

 یهابه لحاظ شکل ارائه مطالب به نقشه یمفهوم یهانقشه ،یكل یبندمیتقس کي در
در  یموضوعات فرعدر مركز و  یو محور ی)مفهوم اصل 1یعنکبوت اي یاشبکه یمفهوم

در  یاصل میمراتب؛ مفاهسلسله یدارا 2یمراتبسلسله یمفهوم یها(، نقشهیحول مفهوم اصل
 ۳یگردش یمفهوم یهاو نقشه سمت چپ ايو  نيیدر پا یفرع میسمت راست و مفاه ايبالا 
)باردل و  شوندیم یبندمی( تقسیخط اي یصورت متوالبه نديفرآ ايو  میمفاه شي)نما

 یهانقشه ،یو ابزار طراح وهیازلحاظ ش نی(. همچن1۳۹۷؛ سهراب لو، 1۳۹۹ ،یمحمود
نژاد و  یصالح) گردندیم یطراح یکیو الکترون یكاغذ -مداد  وهیبه دو ش یمفهوم

 یخودخودبه یعناصر تداع دیتول یمفهوم یهانقشه می(. هدف از ترس1۳۹۷همکاران، 
 ،یریادگي - یاددهي نديدر فرآ توانندیعلمان م. مهاستدهيا انیروابط م میبلکه ترس ست،ین

در كلاس درس استفاده كنند و ضمن  یمفهوم یهااز نقشه یابیو ارزش سياعم از تدر
 ،یو رفع اشکالات احتمال یمفهوم یهانقشه میترس نهیدر زم رانیفراگ بهفن  نيآموزش ا

دهنده را نقش سازمان شتریب س،يتدر یها در ابتدااز نقشه یریگرسانند. بهره یاريآنان را 
شده تر مطالب قبلاً آموختهآموزان بهتر و منسجمخواهد داشت و سبب خواهد شد تا دانش

 نديفرآ يیانتها ايو  یابیابزار در بخش ارزش نيكه معلمان از ا ی. زماناورندیب اديرا به 
از  یشده را بخشتهمطالب تازه آموخ توانندیآموزان مبهره ببرند، دانش یریادگي - یاددهي

را معنادارتر سازند  شانیریادگيخود قرار دهند و  یساخت شناخت تریمطالب كل
(Davies, 2011; Ullah, 2020از سو .)در  توانندیم زین آموزانانشد گر،يد ی

است كه در  یهيمبادرت ورزند. بد یمفهوم یهانقشه میبه ترس یو گروه یفرد یهاقالب
مشاركت  ،یصورت گروهبه یمفهوم یهانقشه میموزان به ترسآصورت اهتمام دانش

ن یب یوندهایارتباطات و پ افتنيآنان در یلیتحص یریو درگ نظرتبادلآموزان، بحث و دانش

                                                                                                                                        
1. Network or spider conceptual map 

2. Hierarchical concept maps 

3. Circulation concept maps 
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آموزان و كسب دانش یریادگي لینوبۀ خود به تسهامر به ني. اابديیم شيافزا میمفاه
 (.1۳۹۷؛ سهراب لو، 1۳۹۷ ،یزفرقند یعی)سم كندیمعنادار كمک م یریادگي

 یمفهوم یهاكه نقشه دهدیحوزه نشان م نيشده در اانجام هایپژوهشبر  یمرور
درک بهتر  قيمهم از طر نيآموزان است و ادانش یریادگي تيو تقو لیمهم در تسه یابزار

 یریادگي یعامل خود بر غنا ني. اشودیآموزان فراهم مدانش یبرا میمفاه نیارتباط ب
(. Chiou et al., 2017) سازدیم ريپذامکان رانیفراگ یرا برا تریعمق یریادگيده و افزو
آموزش  ايآموزش مؤثر در كلاس درس و  یمحتوا برا یسازبه آماده یمفهوم یهانقشه

شده و كارگرفتهفعال به یریادگي یجزو راهبردها كهیطوربه ؛كندیكمک م 1یکیالکترون
 & Batdi, 2015; Selvi) ديافزایاطلاعات م یدار اديدر  2بر توان حافظه

Chandramohan, 2018و  یلی)جبرائ شودیخلاقانه منجر م یهادهيا دی( و به تول
 ۳یذهن يیبه بازنما یمفهوم یها(. نقشه1۳۹۷نژاد و همکاران،  ی؛ صالح1۳۹۷همکاران، 

 كنند،یم جادينان اآ یدهكه در ارائه مطالب و سازمان یمطالب كمک كرده و بانظم منطق
از  یریگبهره ن،ی(. همچن1۳۹۷ ،یزفرقند یعی)سم سازندیو مؤثرتر م عنادارتررا م یریادگي

 ,Lortie) رساندیم یاري ۴به فراشناخت یابیرا در دست رندگانیادگي ،یمفهوم یهانقشه

 شيزاآنان را اف یلیتحص تیموفق ده،یرا ارتقا بخش رندگانیادگي یریادگي زهی(، انگ2023
 راتیتا تأث شودی( و سبب مAkintola & Odewumi, 2021; Batdi, 2015داده )

 جاديا رانیفراگ ۵یو بار شناخت یلیتحص تيرضا ،یریادگي یدر اثربخش یمطلوب و مثبت
در  یمفهوم یهاعوامل سبب خواهد شد تا نقشه ني(. مجموع اChou et al., 2022شود )

 Wilson etشده اثربخش ظاهر شود ) سيتدر یمحتواآموزان از دانش یدار ادي زانیم

al., 2023و  یلی)جبرائيابد موفق نمود  زین 6تفکر و حل مسئله یهامهارت ی( و در ارتقا
 یرا به روش هاادداشتيتا  كندیآموزان كمک مبه دانش ی(. نقشه مفهوم1۳۹۷همکاران، 

                                                                                                                                        
1. E-learning 

2. memory 

3. mental representation 

4. metacognition 

5. cognitive load 

6. problem-solving 
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Chandramohan,  Selvi &) كندیم جيرا ترو یضبط كنند و تفکر جانب 1یرخطیغ

2018.) 
 یهاكه كاربرد نقشه دهدیحوزه نشان م نيمطالعات صورت گرفته در ا یبازنگر

مؤثر بوده است.  رانیفراگ یلیتحص تیكسب موفق نیمعلمان و همچن سيدر تدر یمفهوم
آموزش به كمک  کرديرو ریتأث ی( كه به بررس2023) Francis and Babaدر پژوهش 
 یبا مفهوم جدول تناوب ارتباطآموزان متوسطه دوم در دانششیمی لکرد بر عم ینقشه مفهوم

كه  یآموزاندر عملکرد دانش یداریكه تفاوت معن دهدینشان م جيشده است، نتاپرداخته
كه همان مفهوم را با  یو كسان یرا با استفاده از نقشه مفهوم یمفهوم جدول تناوب کي

 جينتا نيدارد هرچند كه ا وجود نند،یبیوزش ممرسوم آم یآموزش یهااستفاده از روش
 ن،یرا نشان نداد. همچن یه پسر و دختر تفاوت معناداروعملکرد دو گر نیانگینمره م نیب

Parikh  (2016) یهابه كمک نقشه سيتدر یاثربخش یبررس»در مطالعه خود با عنوان 
نسبت به روش یمفهوم یهابه كمک نقشه یعلوم اجتماع سينشان داد كه تدر «یمفهوم

در مطالعه  Akintola & Odewumi (2021) تر است.مرسوم و متداول آن اثربخش یها
شبه  آموزان با استفاده از طرحدانش شرفتیبر پ یمفهوم یهانقشه ریخود كه به تأث

 جياز تفاوت معنادار نتا یحاك ۳انسيكووار لیتحل جيپرداخته بودند، نتا 2یشيآزما
 یهابا نقشه دهيد)آموزش شيگروه آزما انآموزدانش یلیتحص شرفتیپ یهاآزمون
( بود. یسنت وهیبه ش دهيدآموزان گروه كنترل )آموزشبا دانش سهي( در مقایمفهوم
 یمفهوم یهااستفاده از نقشه ریتأث»با عنوان یار مطالعه( د1۳۹۷)یزفرقند یعیسم ن،یهمچن

در  یمفهوم یهااستفاده از نقشه یاثربخش یكه باهدف بررس« درس علوم یریادگيبر 
 جيانجام شد، نتا یشيشبه آزما وهشی به آموزاندانش یریادگيبر  یدرس علوم تجرب سيتدر
آزمون و مشاهدات پس ،یدعملکر یهاآزمون آزمون،شیها حاصل از پداده لیتحل

 دو گروه بود. یریادگي زانیم نیدهنده تفاوت معنادار بنشان یكلاس
در آموزش و  یمفهوم یهانقشه یدر حوزه اثربخش یمطالعات متعدد نکهيباوجودا

 بيقر باً ياست و تقر صورت گرفته یلیدروس مختلف و در مقاطع مختلف تحص یریادگي
 نيدارند، اما ا یریادگي - یاددهي نديبر فرآ وهیش نيبودن اها دلالت بر مؤثراتفاق آنبه

                                                                                                                                        
1. non-linear method 
2. quasi-experimental 

3. covariance analysis 
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 یمفهوم یهاكار با نقشه از 1معلمان ستهيز اربتج یپژوهش درصدد است تا به بررس
 یریادگي - یاددهي یندهايعامل در فرا نيرگذارتریعنوان تأثبپردازد؛ چراكه معلمان به

 یهاشناخت جنبه نهیما را در زم تواندیو دسته اول آنان م میحساب آمده و تجارب مستقبه
 نيا نه،یزم نيبه خلأ موجود در ا توجه رساند. با یاريموردمطالعه  دهيمختلف و متعدد پد

ادراک  لیو تحل یبه بررس ،2یدارشناسيو طرح پد یفیك کرديمطالعه با استفاده از رو
پژوهش  یهدف اصل منظور ني. بدپردازدیم یمفهوم یهامعلمان از آموزش به كمک نقشه

 یمعلمان از آموزش به كمک نقشه مفهوم ستهيتجارب ز دارشناسانۀيپد لیحاضر، تحل
 .است

 روش
منظم  یجستجو نديفرا ،یفیاست. پژوهش ك یدارشناسيو از نوع پد یفیمطالعه حاضر، ك
(. 1۳۹۴ ،یاست )بازرگان هرند یو اجتماع ینامشخص انسان تیموقع کيجهت اطلاع از 

 ايمفهوم  کي یمعنا تا كوشدیم است كه در آن محقق یروش پژوهش کي یسدارشنايپد
اند، گروه افراد كه آن را تجربه و ادراک كرده کي دگاهيموردمطالعه را از د یدهيپد

تجربه  تیماه فیبه توصدر اين روش،  ،گريدانیببه. (1۳۹6 ،ی)پورشافع دينما یبررس
 یرا دارا یدارشناسيپد زی( ن2۰16(. وان منن )1۴۰1 کاران،و هم ی)داداش شودیپرداخته م

 نيبه ا یدوم، معنابخش است و یساختار زمان یدارا نکه،ي. اول اداندیم یاساس صهیدو خص
معلمان  ستهياز تجارب ز یاطلاعات مفصل تواندیروش م نيا ن،يبنابرا؛ است ستهيتجربه ز

 لیادراک و تحل ،يیساه شنارا فراهم آورده و ب یمفهوم یهااز آموزش به كمک نقشه
 موردمطالعه كمک كند. دهيپد یهاجنبه

شهرستان  يیدر دوره ابتدا یمعلمان شاغل رسم هیپژوهش شامل كل یآمار جامعه
 یناهمگون ايهدفمند با حداكثر تنوع  یریگبود. در پژوهش حاضر، از روش نمونه رجندیب

استفاده  افتهيساختار منی مصاحبه زا هاداده یآورپژوهش، جهت جمع نياستفاده شد. در ا
ها زمان مصاحبه. مدتافتيادامه  یبه اشباع نظر دنیاطلاعات تا رس یآورجمع نديشد. فرآ

درباره  یامصاحبه، ابتدا مقدمه ندي. در آغاز فرآدیبه طول انجام قهیدق ۴۰ یبيتقر طوربه
 دهیپژوهش پرس یاصل و سپس سؤالات انیها بشوندهو هدف از پژوهش به مصاحبه تیماه

                                                                                                                                        
1. Lived experiences 

2. Phenomenology 
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 بر را هاداده لیوتحلهيانجام مصاحبه و تجز نديخود پژوهشگر فرا نکهيبه ا توجه . باشد
موردمطالعه،  دۀيپد ترقیدق یها جهت واكاوشد تا در خلال مصاحبه سعی داشت، عهده

 یاهمغفول نماند؛ لذا با پرسش یهابخش ايآن پرداخته شود و بخش و  یهاجنبه یتمامبه
 روند پوشش داده شد. نيا شتریب حاتیدرخواست توض ايو  یجانب
با  یقبل یشد و با هماهنگ نيمصاحبه ابتدا، پروتکل مصاحبه تدو ندياز آغاز فرا شیپ

متن گفتگوها پرداخته شد. با هر  ینیو بازب میشوندگان به انجام گفتگو، تنظمصاحبه
 یتمامقبل از مصاحبه، به ن،يافزون بر اجداگانه مصاحبه انجام شد.  طوربهكننده شركت
بودن مصاحبه  یاریماندن اطلاعات آنان و اخت محرمانهكنندگان در خصوص شركت

مکالمات ضبط و  هیها، كلكنندهاز شركت کيداده شد و با كسب اجازه از هر نانیاطم
 ها اقدام شد.آن لیوتحلهيسپس نسبت به تجز

هر  یعات افراد، از اختصاص رمز )كد( براعلاوه، جهت محرمانه ماندن اطلابه
تجربه  فیكننده در توصكه شركت یاستفاده شد. در موارد مقالهشونده در متن مصاحبه

 ايداشته باشد و  یتریتخصص ریلازم بود كه مصاحبه س ايو  شدیخود دچار مشکل م
ؤالات داشت، محقق س میرمستقیبه كمک غ ازیذكر تجربه خود ن یشونده برامصاحبه

كننده، تجربه كه شركت یامر تا زمان ني. انمودیمطرح م یسازمنظور شفافرا به یریگیپ
 ت،ي. درنهاافتيیلازم نبود ادامه م یسازشفاف گريو د نمودیم فیخود را كاملًا توص

 نديفرآ نان،یحاصل شد اما به جهت اطم یمصاحبه اشباع نظر 1۰پس از انجام مجموعاً 
 1در جدول . دیها به اتمام رسداده یآورجمع ازآنپسو  افتيادامه  12 نفرمصاحبه تا 

 :آمده است كنندگانشركتی شناختتیجمعی هایژگيو

 در پژوهش کنندگانشرکتشناختي ی جمعیتهايژگيو .1جدول 

 محل خدمت رشته تحصیلی سابقه تدریس سطح تحصیلات جنسیت کد

 شهر درسي ريزیبرنامه 17 دکتری مرد 1

 شهر تحقیقات آموزشي 15 کارشناس ارشد مرد 2

 شهر ريزی درسيبرنامه 15 دکتری مرد 3

 شهر مشاوره 15 کارشناس ارشد مرد 4

 شهر آموزش ابتدايي 11 کارشناس زن 5

 شهر آموزش ابتدايي 11 کارشناس زن 6

 شهر ي تربیتيشناسروان 16 کارشناس ارشد مرد 7
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 محل خدمت رشته تحصیلی سابقه تدریس سطح تحصیلات جنسیت کد

 شهر مديريت آموزشي 15 کارشناس ارشد دمر 8

 شهر ريزی درسيبرنامه 15 کارشناس ارشد زن 9

 شهر ريزی درسيبرنامه 17 دکتری مرد 10

 شهر ريزی درسيبرنامه 15 دانشجوی کارشناسي ارشد زن 11

 شهر ريزی درسيبرنامه 16 دکتری مرد 12

 یصوت ليشد. در مرحله اول، فا استفاده یزيها، از روش كلاداده لیوتحلهيتجز جهت
به درک  دنیشد و سپس تمام متون جهت رس ادهیكلمه در قالب متن پبهها كلمهمصاحبه

موارد مرتبط و نکات مهم و  ،یاطلاعات بامعن ري. در مرحله دوم، زديمطالعه گرد یكل
 استخراج شد. در داریكننده جملات معنشماره شركت ادداشتيو با  دهیخط كش ديجد

هر  یكردن عبارات مهم و جملات بامعنااظهارات؛ بعد از مشخص یبندمرحله سوم، فرمول
شونده بود، استخراج تفکر مصاحبه یو قسمت اساس یمعن انگریكه ب یمیمصاحبه، مفاه

 .ديگرد
مطالعه و بر اساس تشابه  تدقبه شدهنيتدو میمفاه ،یزيمطابق مرحله چهارم كلا 
شد  لیتشک شدهنيتدو میاز مفاه یموضوع یهاروش، دسته ني. بدشدند یبنددسته میمفاه

تحت  دهيپد اتیجامع و كامل از همه جزئ یفیها(. در مرحله پنجم، توصمقوله جادي)ا
 حلهارائه شد. در مر فیتوص یبرا یساختار اصل يیمطالعه ارائه شد. در مرحله ششم، شناسا

ها قضاوت ،هافرضشیاز دخالت پ زیهت پرهبود، پژوهشگر ج هاافتهي یهفتم كه اعتبارسنج
گذاشت و  انیهم در م قتحقی كارگروه با را هاآن مجموع وها داده ،نظری گشاده انجام و

برقرار كرده بود،  يیمعنا یكه محقق با واحدها یرد ارتباط ايو  ليتعد د،يیبه تأ جهیدرنت
 قرار گرفت. دتأيی مورد گانكنندپژوهش توسط مشاركت جينتا يیروا ان،يمنجر شد. در پا

گوناگون  یهاپژوهش روش دهيو معتبر از پد یمنطق یهانییمعمولاً جهت برآورد تب
استفاده  هاافتهي يیو بازنما هاداده یبر رو یو داور یابیها، ارزشداده یگردآور یبرا

 هاینمونه كهطوریبه شد؛ استفاده هاداده یشود. در مطالعه حاضر، از سه سو سازیم
و  یرسم یمختلف، در فضاها یلیو تحص یسن نهیمختلف معلمان از هر دو جنس، با زم

مطالعه  یو انسجام كل حيحفظ منطق صر یمورد مصاحبه قرار گرفتند. در راستا یررسمیغ
 قیدق طوربهحاصله  یهدف، پرسش پژوهش و دستاوردها انیانسجام م رینظ یحاضر، مسائل

 پژوهشگر قرار گرفت.مداوم  یریگیموردتوجه و پ



 1402 تابستان | 20شماره  |سال ششم  |های آموزشی در یادگیری فناوری  |114

 

 هایافته
شده بادقت ضبط یهاابتدا تمامی مکالمه ،یها با روش كلايزداده لیوتحلهيمنظور تجزبه

شده و مورد بازبینی خوانده هاادداشتي هیلازم به متون نوشتاری تبديل شدند. سپس كل
لی نسبت به ها ديد كمجدد قرار گرفتند. در اين مرحله سعی شد كه با مرور مکرر داده

 شده حاصل شود.یآوراطلاعات جمع
ها و عبارات مهم و مرتبط با بار خواندن جمله نيشد تا با چند یدر مرحله بعدی، سع

از قلم  یكار دقت لازم به عمل آمد تا حد ممکن كد نيا یپژوهش مشخص گردند. برا
ر سعی كرد با ادغام بود. سپس پژوهشگ هیمفهوم اول 6۳6اين مرحله، شناسايی  جهی. نتفتندین

مرحله  نيدهد. در ا لیشده را تقلاستخراج یهاو حذف موارد تکراری، عبارت ابهموارد مش
 یهاشد. سپس، عبارت یبندمعنادار فرمول یهاكد در قالب عبارت 6۰۰تعداد 

 یهاشد تا عبارت یبنددسته یطبقه فرع 12و  یطبقه محور ۴شده در قالب استخراج
 .ردیقرار گ طبقه کيو درون  یا ماهیت موضوعی مشابه شناسايشده باستخراج

 یبر نقشه مفهوم یمبتن سيمعلمان از تدر ستهيتجارب ز یهاداده لیحاصل از تحل جينتا
 آمده است. 1در شکل 

 تجارب زيسته معلمان از تدريس به کمك نقشه مفهومي شدهاستخراجاصلي  یهامقوله .1شکل 
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 وری و فرعي مرتبط با تجارب زيسته معلمان از تدريس به کمك نقشه مفهوميهای محمقوله .2جدول 

طبقه 
 محوری

 شدهاستخراج کدهای فرعی طبقه

معطوف به 
 آموزش

ملزومات 
 آموزش

، بودن معلم در آموزش صبور، توسط معلم ریفراگ قیو عم يکاف شناخت
 یبرا يزمان کاف اختصاصي، و فرع ياصل میبا مفاه ریفراگ ييآشنا

 علاقه، آن يو اثربخش يبا نقشه مفهوم سيمعلم در تدر تسلط، آموزش
در  یآموز محوربه دانش دادنتياولوي، معلم در استفاده از نقشه مفهوم

 تسلط، و ساخت نقشه يطراح نیبر قوان ریمعلم و فراگ يکاف تسلط، کلاس
 .درس یمحتوا لیمعلم بر تحل

 هایتوانمندی
 معلم

 میو ترس یبر فناور تسلط: ای معلمهای حرفهژگيو وي هاصلاحیتالف( 
ي، با نقشه مفهوم سيو تدر سيهای تدربر روش تسلطي، نقشه مفهوم

 پايه.يكدروس  یکامل معلم از محتوا يآگاه
لازم در  زهیعلاقه و انگ داشتن: معلم یو رفتار يتیشخص هایويژگيب( 

 .معلم يذهن يگآماد، بودن معلم صبوري، های مفهومکارگیری نقشهبه

های توانمندی
 فراگیر

 داشتن، ميو قد ديمطالب جد نیب يارتباط طول یبرقرارتوانايي 
 داشتن، کردن مطالبخلاصه مهارت، داشتن توانايي نفس لازماعتمادبه

اهداف  ييشناساي، های مفهومنقشه دياز فوا يآگاه، مطلوب يدانش قبل
ي، کاف يلیتحص زشیانگي، صیتشخ يابیبودن در ارزش پاسخگو، مهم
های مستقل، مهارت داشتن، رانیبودن فراگفعالي، کاف يلیتحص یریدرگ
 .ختهیراهبر و خودانگ خود

اقدامات 
ضروری در 

 شروع

با  سيو تدر میمربوط به ترس نیقوان حيتشر: ارتباط با معلم درالف( 
ي، ی قبلهاآموخته یادآوريو  هادهندهسازمانشیپ ارائهي، های مفهومنقشه

 نيآغاز يابیارزش انجامي، نقشه ذهن میدر خصوص نوع ترس گیریتصمیم
 .درس يکردن اهداف کلمشخص، توسط معلم

 فعال، در آنان زهیانگ جاديو ا رانیفراگ يآمادگ: ریارتباط با فراگ درب( 
و  فيکامل نقش، وظا حيتشر، هانقشه میدر ترس ریداشتن فراگ

جهت  ریشده به فراگهای از قبل آمادهنقشه شينما، رانیهای فراگمسئولیت
 درک بهتر.

 ايفای نقش

ارائه، نقد و  م،یترسي، در گروه و کارگروه مشارکت: آموزدانشالف( 
 ،رانیفراگ ريو سا با محتواتعامل  یبرقراري، های مفهومنقشه يابيارز

 .بودنفعال
 ريگیری از تصاوبندی محتوا، بهرهنويسي و طبقهخلاصه ييب( معلم: توانا
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عدم برقراری معکوس،  سيگیری از تدربهره ،يهای مفهومو رنگ در نقشه
 ،يهای مفهومبا نقشه رانیفراگ آشنا کردن ،به هنگام تدريس محورمعلمجو 
با آموز دانش رکردنیدرگ ران،یبندی فراگگروه ران،یمستمر فراگ يابیارزش

گر و  لیائه بازخورد، تسهو ار يهای مفهوم، نظارت و اصلاح نقشهمحتوا
 .بودن راهنما

معطوف به 
 یریادگی

 یریادگي جينتا

روابط  یبه برقرار ليتما ،یمندی به پرسشگرعلاقه ي:عاطف جينتاالف( 
 زهیعلاقه و انگ ،یریادگيبردن از لذت ،یحس کنجکاو یارضا ،ياجتماع

ادراکات شدن  يها، دروناز استرس به هنگام آزمون ييرها ران،یفراگ شتریب
گذاشتن به نقدها به کسب خودپنداره مثبت، احترام ليمثبت، تما يلیتحص

 .نيريو نظرات سا
ها، شرکت نقشه میدر ترس رانی: بهبود مهارت فراگیرفتار جيب( نتا

شدن به تبديل ،يقدرت ارائه و سخنران تيها، تقوداوطلبانه در ارزشیابي
 .برداریيادداشت تيفعال، تقو يادگیرندگان

ي، بر مطالب درس تسلط، قدرت حل مسئله بهبودي: شناخت جينتاج( 
و تفکر خلاق  لیتخ بهبود، گیریو قدرت تصمیم یتفکر انتقاد تيتقو
قدرت تمرکز و  شيافزا، حافظه محور یریادگيگرفتن از فاصله، رانیفراگ
، حافظه بلندمدت تيتقو، و فراشناخت يشناخت یراهبردها تيتقو، دقت
تر و عمیق درک، فعال اطلاعات در ذهن پردازشی، ريه تصوحافظ تيتقو

 .معنادارتر درس
العمل در عکس

با  مواجهه
 هانقشه

 کسب، نگاه ابهام گونه و پر از سؤال داشتن، معلم سيبه روش تدر وابسته
 محورواسطه معلمبه ریفراگ مقاومت، به استفاده ليدادن تماو نشان تيرضا

 بودن کلاس درس.

و  تیخلاقرشد 
 یتفکر انتقاد

و  ينقشه مفهوم ارائه، آموزمعلم و دانش نیب یفکرتعامل و هم یارتقا
های و توجه به سبك پذيریانعطاف، گروه ايدفاع از آن توسط فرد 

 یریادگيبه  يابیمطالب و دست يوستگیپی، های فردو تفاوت یریادگي
قدرت  شيافزا، شيگیری از نماو بهره یرگريو بهبود تصو رشد، معنادار
 كيبه  دنیکامل مطالب و رس درک، ديوتحلیل و کشف روابط جدتجزيه

کل و  می)تأکید بر مفاه میمفاه نیروابط ب میترس، از موضوع يکل ديد
 جزئي(

به  توجهي، اهداف و انتظارات در کتب درس قیدق انیب، زمان تيريمدهای شاخصهمعطوف به 
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 ی وطراح
 برنامه

 میارائه و ترس ،و مشارکت فعال آنان یمحور آموزدانشي، کارگروه اثرگذار
 یارائه بازخوردها، و فرار یدر دروس نظر کاربردي، خلاقانه نقشه مفهوم

ی، ریادگيبه لذت  يابیدست، گر و راهنما بودن معلم لیتسه، مناسب به کار
 هایيادگیری قیتلف، آموزدانش هایيادگیری يکپارچگيو  يتوال تيرعا

 برداریيادداشت) یهای فردمهارت شدننهينهادی، موزان با فناورآدانش
 .و معکوس يبیاز آموزش ترک گیریبهره، و...(

 مزايا 

 جالب، ایبا اول داريدر جلسات د بودنیکاربرد: نيارتباط با والد درالف( 
 .نيوالد یبرا بهبود يادگیری فرزندان بودن
، ریفراگ یریادگيو  يف اطلاعاتضع عيسر ييشناسا: ارتباط با معلم درب( 
 يهای مفهوممعلمان از نقشه استقبالی، ریادگيآموزش و  تیفیک یارتقا

 .پس از آموزش
، هادر زمان و هزينه جوييصرفه: (يارتباط با روش )نقشه مفهوم درج( 
 ارائه، ها و دانشکردن ايده ساختارمند، کردن مغزفعال، روش تیجذاب
 .طشانو ارتبا میمفاه یريتصو
درک  ،بادداریو  یریادگيبهبود سرعت و توان : ریارتباط با فراگ درد( 

تر درک بهتر و عمیق ،يهای اجتماعمهارت تيمطالب، تقو نیب يوستگیپ
نويسي و مهارت خلاصه تيتقو ر،یتوسط فراگ میمفاه نیارتباطات ب

 ،يومنقشه مفه میدر ارائه و ترس تیبهبود ابتکار و خلاق ،برداریيادداشت
 تيتقو ،يحرکت -و روان  يجانیرشد ه و يعملکردهای شناخت یارتقا

در ذهن، بهبود توجه،  ريو تصاو میای از مفاهشبکه لیتشک ،یتفکر انتقاد
و بهبود  ریواداشتن فراگ تیبه فعال ران،یفراگ بادداریو  یریادگيتمرکز، 
 .یریدگايخود راهبری در  یراهبردها تيمستقل، تقو یریادگي یراهبردها

 هاچالش 

ريختگي همو به يشلوغ، محورمعلم يسنت سيهای تدراز روش گیریبهره
و  يآموزش يمعلمان با طراح ييآشنا عدمي، کلاس به هنگام کارگروه

و  يهای مفهومبا نقشه رانیمعلمان و فراگ ييآشنا عدم، محتوا لیتحل
 نبود، فهم آنمطالب و  نیارتباط ب اي وستاریپ تيعدم رعا ،کارگیریبه

 يهای قبلمرور آموخته عدم، معلمان نیلازم در ب زهیعلاقه و انگ
 یدر فضا تيمحدود، ها و دروسنبودن در همه پايه یکاربرد، آموزدانش

در  ریمعلم و فراگ مقاومتهای مفهومي، نقشه سازیلازم جهت پیاده
 .معلمان سيروش تدر در رییتغ بربودننهيو هز گیروقت، استفاده یابتدا
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معطوف به 
 ارزشیابی

 يابینحوه ارزش
 جياز نتا

 ،يانيپا يابیارزش ،ينيتکو يابیارزش ،ياکتشاف يابیارزش رانه،یگیپ يابیارزش
بر پوشه  يتنبم يابیآموز، ارزشدانش تیقدرت استدلال و خلاق يابیارزش

دانش تیها، مشاهده فعالگروهاز هم يابیمحور، ارزش نديفرآ يابیکار، ارزش
 خود. تیاز فعال رانیآموزان، خودارزيابي فراگ

 شود.مبسوط توضیح داده می طوربهو اينک هر يک از طبقات محوری 
 الف( معطوف به آموزش

معلمان از  ستهيها در ارتباط با تجارب زمصاحبه یهاداده لیاز تحل: ( ملزومات آموزش1
 یهامات استفاده از نقشهملزو»گام  نیدر نخست ،یمفهوم یهابر نقشه یمبتن سيتدر

روش  نيدر وهلۀ اول ملزومات استفاده از ا یستي. معلمان بادياستخراج گرد «یمفهوم
را  نيعناو نيا سشانيتدر ترشیب وبهتر هر چه یرا بدانند و جهت اثربخش سيتدر

صبور بودن معلم در آموزش، »چون  یطبقه، موارد نيا ليموردتوجه قرار دهند. در ذ
آموزش، تسلط معلم در  یبرا یاختصاص زمان كاف ،یو فرع یاصل میبا مفاه ریاگفر يیآشنا
« ...یآن، علاقه معلم در استفاده از نقشه مفهوم یو اثربخش یبا نقشه مفهوم سيتدر
و به  دصبور باش سيروش تدر نيدر استفاده از ا ديمعلم با»است.  یبررسقابل

(. ۳شونده، )مصاحبه« دبده را ت لازممهم فرص نيبه ا یابیدست یش برانآموزادانش
بايد به  آنان د.داشته باشن ليتمانسبت به استفاده از اين روش  بايد معلمان ن،یهمچن»

شونده )مصاحبه.« دداشته باشنو اعتماد  آموزان باوردانش یریادگيروش در  نيا یاثربخش
به كمک  سير تدرآموزان ددانش یریادگيكه در ارتباط با  یمهم ی(. نکته1شماره، 

 نیبه درک بهتر ارتباط ب یمفهوم یهااست كه نقشه نيوجود دارد، ا یمفهوم یهانقشه
 الشعاعتآموزان را تحدانش یدار اديو  یریادگي ثیح نيو از ا كنندیكمک م میمفاه

 یهانقشه زیموارد لازم است كه معلمان ن نيبهتر اهر چه یاثربخش ی. برادهندیقرار م
را مدنظر قرار داده و از  یمفهوم یهاو آموزش به كمک نقشه سيالزامات تدر ،یمفهوم

یم ۷شونده شماره آن برخوردار باشند. مصاحبه یسازادهیدر اجرا و پ یدانش و توان مطلوب
 یقبل یهابر آموخته یتسلط كاف ديبا ،دكنیاستفاده م وهیش نيكه از ا یمعلم: »ديگو

 «داشته باشد. د راننیست آموزش ببقرار ا آنچهو  نآموزادانش



 119 |ضابط و همکاران  |...  معلمان زیسته تجارب پدیدارشناسانه تحلیل

 

است؛ بخش  یبررسقابل تریطبقه در قالب دو مقوله جزئ نيا: معلمان یهاآموخته شی( پ2
 یبخش كدها نيمعلم است كه در ا یاحرفه یهایژگيو و هاتینخست، صلاح

معلمان است كه مختص  یاحرفه یهاتیو صلاح یشده ناظر بر بعد دانش تخصصاستخراج
 یریادگي تیفیو بهبود ك یمفهوم یهابر نقشه یمبتن سيتدر یعلمان بوده و برابه م

 رابطه نيا باشد. در دهیرس یها به تسلط مطلوبحوزه نيكه معلم در ا طلبدیآموزان مدانش
 یهاتسلط بر روش ،ینقشه مفهوم میو ترس یتسلط بر فناور»چون؛  یبه موارد توانیم

« و... هيپاکيدروس  یكامل معلم از محتوا یآگاه ،یومبا نقشه مفه سيو تدر سيتدر
و  یذهن یمهارت در رسم نقشه: »ديگویم 6شونده شماره مصاحبه رابطه نيا . درداشاره كر

 یهادر رسم نقشه یداشتن سواد كاف»، «آموزش مطالب یاستفاده از شاخ و برگ برا
و با كمک  یکیالکترون یهاشه)سواد فناورانه در خصوص نق یکیو الکترون یسنت یمفهوم

هم  یاست كه معلم به فناور ازین»(، ۳شماره،  شونده)مصاحبه« حوزه(. نيا یافزارهانرم
كه فراتر از چارت و اسمارت  ميدار یاديز یهاتي؛ چون ما ساداشراف كامل داشته باش

 رياه با تصوهمر توانندیها را م، نقشهتهس نتيافزار ورد و پاورپوكه در نرم هايیچارت
 یو رفتار یتیشخص یهایژگي(. بخش دوم، و2شونده شماره، مصاحبه... .«) دكنن میترس

یم یمعلم مربوط است، بررس یو رفتار فرد تیقسمت، آنچه به شخص نيمعلم است. در ا
 یریكارگلازم در به زهیداشتن علاقه و انگ» چون یعنوان، موارد نيا لي. در ذشود
است.  یبحث و بررسقابل« معلم. یذهن یصبور بودن معلم، آمادگ ،یمفهوم یهانقشه

. دبرخوردار باش یكاف یذهن یاز آمادگ بايدمعلم : »... ديگویم ۹شماره  وندهشمصاحبه
 .«دداشته باش ی، شناخت كافددارن یكه باهم ارتباط طول یاز موضوعات لازم است ن،یهمچن

به دو روش معلم  یمفهوم یهامک نقشهبه ك سيتدر در: ریفراگ یهاآموخته شی( پ۳
محور در كلاس درس و معلم یجو جاديبا ا تواندیمعلم م نکهي. اول اكندینقش م یفايا

 یریادگي - یاددهي ندايكلاس درس بخش اعظم فر تيريمد یسنت یهااز روش یریگبهره
یمعلم م نکهيا . دومدرا داشته باشاصلی وانتقال اطلاعات نقش را بر دوش گرفته و در نقل

آموزان را به دانش یریادگي - یاددهي نديفرآ یآموز محورجو دانش کي جاديبا ا تواند
و در وقت  بودهآموزان دانش تیكار و فعال نديگر و ناظر بر فرآ لیواگذارد و صرفاً تسه

روش برعکس حالت اول چون  نيو... بپردازد. در ا يیمناسب به ارائه بازخورد، راهنما
 یریادگي پردازند،یم تیبه فعال یگروه اي یصورت فردفعال هستند و به آموزاندانش
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 - یاددهي نديفرآ یترشیب زهیآموزان باانگ. دانشردیگیصورت م دارتريو پا ترقیعم
 ازیمهم ن نيبه ا یابیدست ی. براكنندیم فايرا ا یرا دنبال كرده و خود نقش اصل یریادگي

مقوله  نيا لي. در ذندينما تيرا در خود تقو یهایتوانمند انندبتوآموزان است تا دانش
مطالب  نیب یارتباط طول یبرقرار»به  توانیبحث است كه از آن جمله مقابل یموارد متعدد

 ران،یبودن فراگفعال ،یكاف یلیتحص یریدرگ ،یكاف یلیتحص زشیانگ م،يو قد ديجد
شونده شماره اشاره كرد. مصاحبه« و... ختهینگمستقل، خود راهبر و خودا یهاداشتن مهارت

و  یصورت فرددر ارائۀ نظراتشان به را نفس لازماعتمادبه ديآموزان بادانش: »ديگویم 11
های بین آموخته بتوانندتا  بدانندرا  هيپا میمفاه ديآموزان بادانش»... ، .«دداشته باشن یگروه

یادامه م ۴شونده شماره، مصاحبه.« ندكن برقرارارتباط ن اخودش یبا اطلاعات قبل ديجد
 تا آمده لیدل نيبه ا ینقشۀ مفهوم عرض كنم كه اصلاً ديبا نآموزادر مورد دانش: »... دهد

 نآموزادانش هرقدر پس. دبرقرار كن يادگیرنده ميو قد ديجد یهانستهاد نیب یارتباط
 .«دعمل كنن هطیح نيتر در اموفق توانندی، مبفهمندبهتر  ی رامطالب قبل

 یهامقوله ترينمهماز  یکيو  نیچهارم: سيمعلم در شروع تدر ی( اقدامات ضرور۴
است  سيمعلم به هنگام شروع تدر یها، اقدامات ضرورمصاحبه یهاداده لیحاصل از تحل

است. اول اقدامات معلم در ارتباط با خود است و دوم  یتوجه و بررسكه از دو جنبه قابل
 نيعنوان كرد ا ديبا نجايكه در ا ی. نکته مهمریمعلم در ارتباط با فراگ یاقدامات ضرور
كه بر  يیساختن گرا هيبر نظر دیبا تأك یمفهوم سياز روش تدر یریگاست كه بهره

 دیتأك یریادگي - یاددهي ندينقش آنان در فرآ یفايآموزان و ادانش تیمشاركت و فعال
توجه  سيقش معلم و اقدامات او به هنگام شروع تدرمهم به ن جيبه نتا یابیدست یدارد، برا

مرتبط  یهاگنجانده شده است. در بخش مقوله یگريد یفرع یهامورد مقوله نيدارد. در ا
در  یریگمیتصم ،یمفهوم یهابا نقشه سيو تدر میمربوط به ترس نیقوان حيتشر»با معلم: 

كردن ط معلم، مشخصتوس نيآغاز یابیانجام ارزش ،ینقشه ذهن میخصوص نوع ترس
 یآمادگ»به  توانیم زین ریو در ارتباط با فراگ ستا یبررسقابل« درس و... یاهداف كل

كامل نقش،  حيها، تشرنقشه میدر ترس ریدر آنان، فعال داشتن فراگ زهیانگ جاديو ا رانیفراگ
: »... ديگویم 6شونده شماره اشاره كرد. مصاحبه« و... رانیفراگ یهاتیو مسئول فيوظا

 ی، سنجش رفتار وروددارد ینقش مهم اشیریادگيآموز در دانش یدانش قبل ازآنجاكه
كه:  كندیاضافه م ۸شونده شماره مصاحبه اي.« شودانجام  ديو با داشته تیاهميادگیرنده 
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، درا گرفته باش ینقشۀ ذهن دنیبه نوع كش میتصم ديبا سيمعلم در هنگام شروع تدر»
 اينکه اي ترسیم نقشه مبادرت ورزد و افزار بهاستفاده از نرم تصمیم دارد كه با ، اوگريدانیببه
یم ۵شونده شماره مصاحبه ،آموزدر ارتباط با نقش دانش«. دهدیمرا ترجیح  یدست وۀیش

 ی،مفهوم یهانقشه میترس یكه معلم برا است نيكار ازنظر من ا نيالبته بهتر: »... ديگو
مثال در نقشه عنوانبه آنان را نیز به فعالیت وادارد؛و  دكن ریرگهم د را نآموزادانش

 .«دكنن ها را تکمیلآن بخش نوزاآمتا دانش گذاشته یخال ار يیهاقسمت
نقش معلم  یفاياست. در بخش اول به ا یبررساز دو جنبه قابل زیمقوله ن نيا: نقش یفاي( ا۵

یپرداخته م یبر نقشه مفهوم یمبتن سيآموز در تدرنقش دانش یفايو در بخش دوم به ا
 یبندو طبقه یسينوخلاصه يیتوانا»اعم از  یمعلم موارد یعني. در ارتباط با بخش اول شود

معکوس،  سياز تدر یریگبهره ،یمفهوم یهاو رنگ در نقشه رياز تصاو یریگمحتوا، بهره
 ،یمفهوم یهاهبا نقش رانیآشناكردن فراگ ،یبا نقشه مفهوم سيدر تدر یمحورمعلم
، نظارت و با محتواآموز دانش ركردنیدرگ ران،یفراگ یبندگروه ران،یمستمر فراگ یابیارزش

. شوندیواقع م« گر و راهنما بودن لیو ارائه بازخورد، تسه یمفهوم یهااصلاح نقشه
! هم به كندنقش  یفايا تواندیمعلم به دو صورت م: »... ديگویم ۷شونده شماره مصاحبه

 نآموزاكمک دانش هروش پرسش و پاسخ باستفاده از و با  باشدصورت كه در مركز  نيا
در ارتباط با بخش دوم ...«. كندو مرتب  یده، اطلاعات را سازمانبدهدرا انجام  سيتدر

ارائه،  م،یترس ،یمشاركت در گروه و كارگروه» يیهابه مقوله توانیم زیآموز ندانش یعني
 رندگانیادگي ران،یفراگ ريتعامل با محتوا و سا یبرقرار ،یمفهوم یهانقشه یابينقد و ارز
مورد نقش  در: »... ديگویم ۴شونده شماره رابطه مصاحبه نیاشاره كرد. در هم« فعال بودن

... چون  ،كنند فايا را بايد آنان وهیش نيدر ا یگفت كه نقش اصل توانیم زین نآموزادانش
 یریادگين اآموزان خودشدانش ؛ستهيی ساختن گرا دکريروش برگرفته از رو نيا

چون : »... دهدیادامه م 2شونده شماره مصاحبه اي...«  درنیگیم اديو  دسازنیم خودشان را
 اتيیبا دقت و جز ديبا بدهد،آموزش  خودش افراد گروه به قرار استكه فرد  یزمان

را كه ممکن است در ذهن  يیهاچالش و دكنرا آماده  سؤالاتیو ابزار و  دمطالعه كن یاديز
 تریكه ت دبفهم تواندیتر مبهتر و راحت یلیو خ كند لیخودش تحل برای شود را دایافراد پ

 چه مواردی ،درنیگیقرار م یاصل تریآن ت ريكه ز يیهاو گزاره چیست یو كل یاصل
 «.دهستن
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 یریادگي( معطوف به ب
 ،یمتعدد شناخت جينتا رانیفراگ یبرا یمفهوم یهااز نقشه استفاده: یریادگي جي( نتا1

 دیمعلمان و اسات كهیدرصورت شودیمشخص م نيرا به همراه دارد؛ بنابرا یرفتار ،یعاطف
 حد كنند تا یواقف باشند و سع یمفهوم یهاو استفاده از نقشه یبر موارد مهم در طراح

خودپنداره او استفاده  در جهت بهبود آموزاندانش یلیتحص یریو درگ زشیامکان از انگ
دور از انتظار نخواهد بود، بلکه پس از مدت  ترقیتر و عمگسترده جيبه نتا یابیكنند، دست

عمل  اتريتر و پوخودشان فعال یریادگي تيريآموزان در ساختن و مدخود دانش یكوتاه
حاصل از  جي. در پژوهش حاضر نتاشوندیخودشان م یریادگيخواهند كرد و مسئول 

و قسم  یبررس یو رفتار یعاطف ،یشناخت جيدر قالب نتا یبر نقشه مفهوم یمبتن سيرتد
به  ليتما ،یبه پرسشگر یمندعلاقه»چون:  یموارد یعاطف جيشد. در بخش نتا یبند

 زهیعلاقه و انگ ،یریادگيبردن از لذت ،یحس كنجکاو یارضا ،یروابط اجتماع یبرقرار
مثبت،  یلیشدن ادراكات تحص یها، درونه هنگام آزموناز استرس ب يیرها ران،یفراگ شتریب

مثال عنوانبه.« نيريگذاشتن به نقدها و نظرات سابه كسب خودپنداره مثبت، احترام ليتما
كه  اضافه كنم ديبا یو در مورد اهداف عاطف: »... داردیابراز م 11شونده شماره مصاحبه

حس  ني، بنابراشده مندعلاقه سؤالاتش دنی. به پرسدبریملذت  اشیریادگيآموز از دانش
، پس كندیم دایپ ليتما یدر كارگروه یاجتماع یهابه مهارت شود.ارضا  شایكنجکاو

ازجمله:  یموارد یرفتار جينتا...«.  است افتهيدست یكه به اهداف عاطف گفت توانیم
قدرت  تيتقو ها،یابیارزش درها، شركت داوطلبانه نقشه میدر ترس رانیبهبود مهارت فراگ»

یرا در برم.« یبردارادداشتي تيفعال، تقو رندگانیادگيبه  شدنليتبد ،یارائه و سخنران
 یهمه كند یابیكه معلم اقدام به ارزش یهرزمان: »... ديگویم 2شونده شماره . مصاحبهردیگ

: ديوگیم 1شونده شماره مصاحبه ايو « داوطلبانه پاسخ خواهند داد. نآموزادانش
 كندمی ليتبد یفعال رندگانیادگيحافظه محور اطلاعات به  یریادگياز  را نآموزادانش»

مشخص كردن روابط  با و یريصورت تصوبه ی رااز مطالب درس خودشانفهم  یستيكه با
بهبود قدرت حل : »لیاز قب یموارد زین یشناخت جيدر خصوص نتا «.دهند نشان میمفاه نیب

و  یشناخت یراهبردها تيقدرت تمركز و دقت، تقو شيافزا ،یانتقاد رتفک تيمسئله، تقو
پردازش فعال اطلاعات در  ،یريحافظه تصو تيحافظه بلندمدت، تقو تيفراشناخت، تقو
ازلحاظ : »... ديگویم ۳شونده شماره مصاحبه...«. و معنادارتر درس و  ترقیذهن، درک عم
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شونده شماره ، مصاحبه...« دهدیم سوقادار معن یریادگيبه سمت  را آموزاندانش یشناخت
، ...«رودیاز مطالب و حل مسائل بالا م آنانقدرت درک : »... دهدیادامه م 1

 ب راو مطال كنهیم دایپ را مطالب نیارتباط ب: »... كندیاضافه م ۴شونده شماره مصاحبه
 ...«.شودمی ترقیعم یریادگي بهمنجر  نيو ا دكنیخلاصه م

بر  یمبتن سيدر مواجهه با روش تدر زین رانیفراگ العملعکس: رانیالعمل فراگس( عک2
متفاوت بود.  زیاستفاده و ادامه آن ن یو استفاده از آن توسط معلم در ابتدا ینقشه مفهوم

چون؛  یگريد یفرع یكدها یمقوله حاو نيشده نشان داد كه ااستخراج جينتا
گونه و پر از سؤال، كسب  املم، داشتن نگاه ابهمع سيالعمل وابسته به روش تدرعکس»

محور بودن كلاس واسطه معلمبه ریبه استفاده، مقاومت فراگ ليدادن تماو نشان تيرضا
به  یروش بستگ نيبا ا نآموزابرخورد دانش»افزود:  ۵شونده شماره است. مصاحبه« درس

آن  سيتدر یمستقل براروش  کيعنوان گرچه من بها! داردتوسط معلم  آن یاجرا وهیش
. معتقدم هست سياز روش تدر یو فنون و بخش هاکیاز تکن یکيقبول ندارم؛ به نظرم  را

و بحث  دارد هیهم تک هاکیبر تکن یقیتلف یهاروش برهیعلاوه بر تک سيكه روش تدر
اجرايی  یوهیبه ش آنبا  نآموزاو برخورد دانش تهس سياز فنون تدر یکي ینقشه مفهوم

كه  وجود دارد یكار ابهامات یناگفته نماند كه در ابتدا بتهال»...  «.ته استاملاً وابسك آن
 یول باشد سؤال گونه آنان ممکن است در آغاز ی! و مواجههتهم هس درکقابل

شونده مصاحبه.«)را شاهد خواهیم بود تیخلاق فراوانیو  شوندمیهمراه  مرورزمانبه
 (.2شماره، 

بر  یمبتن سياز روش تدر یریگمهم بهره یاياز مزا یکي: یفکر انتقادو ت تی( رشد خلاق۳
به رشد  ریفراگ یابیرا در دست یااست كه نقش مؤثر و سازنده نيا یمفهوم یهانقشه
كرده و  یبندآموزان را گروهكه معلم دانش ی. زمانكندیم یباز یو تفکر انتقاد تیخلاق

ارائه، نقد  ازآنپسو  كندیم یریگیپآموزان دانشرا از طرق گروه  یمفهوم یهانقشه هیته
نقش  ترشیو خود ب كندیدنبال م یاز كانال گروه و كارگروه زیها را ننقشه یابيو ارز

جا بر امور و به قیدق یاست و با دادن بازخوردها یگر امور گروه لیراهنما را داشته و تسه
 فايا یآنان نقش مؤثر یدو تفکر انتقاآموز دانش تیدر رشد خلاق تواندینظارت دارد، م

معلم و  نیب یفکرتعامل و هم یارتقا»چون؛  ینيعناو یمقوله محور نيا لي. در ذدينما
و توجه به  یريپذگروه، انعطاف ايو دفاع از آن توسط فرد  یآموز، ارائه نقشه مفهومدانش
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 ادار،معن یریادگي به یابیمطالب و دست یوستگیپ ،یفرد یهاو تفاوت یریادگي یهاسبک
و كشف  لیوتحلهيقدرت تجز شيافزا ش،ياز نما یریگو بهره یرگريرشد و بهبود تصو

 نیروابط ب میاز موضوع، ترس یكل ديد کيبه  دنیدرک كامل مطالب و رس د،يروابط جد
: ديگویم ۹شونده شماره بحث است. مصاحبهقابل(« یكل و جزئ میبر مفاه دی)تأك میمفاه

 یاهتیا و خلاقهو پرورش استعداد يیبه شکوفااند تویروش م نيضوعات با امو سيتدر»
و معلم به وجود  نآموزادانش نیب یهمکار را برای نهیو زم دكمک كن نآموزادانش

جهیو به نت بررسی كرده را موضوعات یباهم فکر نآموزاكه معلم و دانشیطوربهبیاورد؛ 
بر  یمبتن یمفهوم ینقشه»اضافه كرد:  2ده شماره كننمصاحبه نیهمچن «.دمطلوب برسن ی

 ،پردازدیم یرگريتصو ی درس بهدینکات كل یآموز براكه دانش ی! زمانهست تیخلاق
 !«.است تیخلاق همان نيا

 یو برنامه درس ی( معطوف به طراحج
یم شده،لیتحل یهامجموع داده از: یاثرگذار در استفاده از نقشه مفهوم یها( شاخص1

 یغنا نیو همچن یبر نقشه مفهوم یمبتن سيتدر ترشیهرچه ب یجهت اثربخش انتو
مانند؛  ینيآن را تحت عناو یریكارگو اثرگذار در به كنندهنییتع یهاشاخص یریادگي
 ،یتوجه به كارگروه ،یاهداف و انتظارات در كتب درس قیدق انیزمان، ب تيريمد»

كاربرد در  ،یخلاقانه نقشه مفهوم میائه و ترسو مشاركت فعال آنان، ار یمحور آموزدانش
گر و راهنما بودن معلم،  لیمناسب به كار، تسه یو فرار، ارائه بازخوردها یدروس نظر

 قیآموز، تلفدانش یهایریادگي یکپارچگيو  یتوال تيرعا ،یریادگيبه لذت  یابیدست
 یبردارادداشتي) یدفر یهامهارت شدننهينهاد ،یفناور باآموزان دانش یهایریادگي

به  توانیم انیم نيكرد. در ا یبنددسته« و معکوس. یبیاز آموزش ترك یریگو...(، بهره
عنوان تسلط معلم و راهنما بودن او به ن،یهمچن ،یكارگروه ،یآموز محوردانش

 انیب 12شونده شماره نمونه مصاحبه نعنوا. بهادكردي يیبنا ريو ز كنندهنییتع یهاشاخصه
 کيدرواقع  میكنیاستفاده م یدیروش از كلمات كل نيكه ما در ا لیدل نيبه ا: »داردیم

 ینوعو به شده یریاز اتلاف وقت جلوگ ،شودیانجام م یبردارنوع خلاصه
 یریگمیزمان و تصم تيريو به مد شودیتر انجام مو انتقال مطالب راحت یبردارادداشتي

 ریاخ کرديبا توجه به رو: »داردیاظهار م 6شونده شماره مصاحبه اي.« دكنیبهتر ما كمک م
آموزمحور هست و و دانش یآموزش نينو یهاوهیكه به دنبال استفاده از ش یكتب درس
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 ی دستیابی به اين مهمهااز روش یکي بنابراين،؛ طلبدرا می نآموزامشاركت فعال دانش
 ...«. تهس یمفهوم یهاشهاستفاده از نق

ب( در  ن،يتحت عنوان الف( در ارتباط با والد تریمقوله فرع ۴ ليمقوله در ذ نيا: اي( مزا2
 یاست. مقوله فرع یبررسو د( در ارتباط با روش قابل ریارتباط با معلم ج( در ارتباط با فراگ

جالب بودن بهبود  اء،یبا اول داريبودن در جلسات د یكاربرد»شامل:  نيدر ارتباط با والد
جلسات، مثل  یبرا: »... ديگویم ۸شونده شماره است. مصاحبه «نيوالد یبرا آنان یریادگي

 توانیدر ارتباط با معلم م «.ی استكاربرد اریو ...بس ناآموزدانش اءیبا اول داريجلسات د
آموزش  تیفیارتقاء ك ر،یفراگ یریادگيو  یضعف اطلاعات عيسر يیشناسا»چون؛  یموارد

توجه به »را نام برد. « پس از آموزش یمفهوم یهااز نقشه استقبال معلمان ،یریادگيو 
در  نیاست و همچن سيتدر نينو یهاوهیاستفاده از ش یدرس هایباكت کرديرو كهنيا

 یریادگي تلاش شود تا دارند، بنابراين بايد شیپدر كنکور را  نآموزادانش لاتیتحص انيپا
و  نشودپاک  نآموزاانشذهن د تا باگذشت زمان مطالب از میمعنادار كن را آنان

 یهانقشه نیبه هم زيو گر یبه كمک مطالب قبل یلیدر هرسال تحص بتوانند يادگیرندگان
كردن  نهيروش به نهاد نيا ،درنتیجه. دراحت به ذهن بسپارن را ديمطالب جد یمفهوم

(. 6شونده شماره )مصاحبه.« ی استخوب اریو روش بس دكنیكمک م یلیمطالب خ
درک  ،یدار اديو  یریادگيبهبود سرعت و توان »به  توانیم ریدر ارتباط با فراگ ،نیهمچن

 نیارتباطات ب ترقیدرک بهتر و عم ،یاجتماع یهامهارت تيمطالب، تقو نیب یوستگیپ
ارتقاء  ،ینقشه مفهوم میدر ارائه و ترس تیبهبود ابتکار و خلاق ر،یتوسط فراگ میمفاه

و آموزش  ریواداشتن فراگ تیعالبه ف ،یحركت-و روان یجانیو رشد ه یشناخت یعملکردها
موضوع : »ديگویم 11شونده شماره رابطه، مصاحبه نیاشاره كرد. در هم...« به همسالان و 

كه اكثر  1۹ ديكوو وعیكه در زمان ش هست نيا است مهم یلیخ نظر منكه به  یگريد
 نديبه فرآ یبا روش آموزش مجاز یتا حدود دنستناتو دمسئله مواجه شدن نيا با اهكشور

 نیقيطور ها بود كه بهپرورش بچه نديفرآ ی،معضل و مشکل اصل یول دنهبد ادامهآموزش 
به هنگام تدريس تمام دروس،  ديبا ن. به نظر من معلمادكنن دایش پيبرا ینيگزيجا دنستنانتو

 دنیدررس یعروش س نيكه ما در ا توجه كنندبر آموزش به پرورش هم  دیعلاوه بر تأك
 یلیكه خ ميدار یاجتماع یهاو كسب مهارت اختو فراشن یریادگيبه لذت  نآموزادانش

 يیجوصرفه»به؛  توانیاست كه م انیبقابل يیايدر رابطه با خود روش هم مزا «.هستند مهم
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و دانش، ارائه  هادهيروش، فعال كردن مغز، ساختارمند كردن ا تیجذاب ها،نهيدر زمان و هز
ی آموزش یفن و ابزار، فضا نيا از یریگبهره»اشاره كرد. « و ارتباطاتشان میمفاه یريوتص
.« شودیم نآموزادانش قيو علا زهیانگ شيباعث افزا تيو درنها ساختهمتنوع  را

 یدر زندگ هايشانآموختهدر استفاده از  آموزاندانشبه »(، 12شونده شماره )مصاحبه
بهره ن شامغز مکرهیاز دو ن زمانهمطور تا به سازدیقادر م ار آنان. دكنیكمک م یواقع

 (.۳شونده شماره )مصاحبه.« بگیرند
قطعاً با  یریادگيدر امر آموزش و  یمفهوم یهااز نقشه یریگبهره: ها( چالش۳

 یمفهوم یهاكه استفاده از نقشه یموارد نيشتریرو است. بروبه يیهاو چالش هاتيمحدود
 یهاتیو صلاح یستگيدر بحث شا ديمتوجه معلم است كه با سازد،یواجه مرا با چالش م

لازم را به وجود  تحول و رییخود تغ یرفتارو  یتیشخص یهایژگيو ن،یو همچن یاحرفه
یم یمقوله محور نيا ليرا فراهم سازد. در ذ سيتدر ترشیهرچه ب یاثربخش نهیآورد و زم

و  یمحور، شلوغمعلم یسنت سيتدر یهاشاز رو یریگبهره» ر؛ینظ یموارد توان
و  یوزشآم یمعلمان با طراح يیعدم آشنا ،یكلاس به هنگام كارگروه یختگيرهمبه

آن، عدم  یریكارگو به یمفهوم یهابا نقشه رانیمعلمان و فراگ يیمحتوا، عدم آشنا لیتحل
معلمان،  نیزم در بلا زهیمطالب و فهم آن، نبود علاقه و انگ نیارتباط ب اي وستاریپ تيرعا

 سيروش تدر در رییتغ بربودننهيو هز ریگاستفاده، وقت یدر ابتدا ریمقاومت معلم و فراگ
استفاده از  یهاتيمحدود: »ديگویم ۴شونده شماره را گنجاند. مصاحبه.« و...  علمانم

كلاس  یباعث شلوغ یصورت كه كم نيبه ا یمفهوم یهابر نقشه یمبتن سيروش تدر
است  ممکن اين روش یریكارگبهدر  نمعلما زهیعلاوه، رغبت و انگبه»....  اي، ...«دشویم

به زمان،  ازیمعلم ن سيتدر وهیدادن ش ریی...، تغباشد نيیپا آناناز  یدر برخ متفاوت بوده و
 (.1شونده شماره )مصاحبه...« دتلاش و كوشش مستمر دار

 یابی( معطوف به ارزشد
همراه  یابیبا ارزش یو آموزش سيهر تدر معمولاً: یریادگي جينتااز  یابی( نحوه ارزش1

حاصل كند، نسبت به  نانیآموزان خود اطمدانش یریادگي زانیاز م نکهيا یاست. معلم برا
 اياست، آگاه شود و  یریگیپ ايآموزش مجدد و  ازمندیكه ن ینقاط ضعف آنان و موارد

خود را  ریفراگ یریادگي تمرارو اس نديرد فرآاوقات قصد دا یبرخ ايو  ارائه دهد یبازخورد
و آموزش خود به  سيرا در مراحل مختلف تدر یابیاز ارزش ینوع ن،يبنابرا د،يسنجش نما
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 رانه،یگیپ یابیارزش»ازجمله:  یحاصل از مصاحبه به موارد یهاداده لی. تحلردیگیكار م
و  دلالقدرت است یابیشارز ،یانيپا یابیارزش ،ینيتکو یابیارزش ،یاكتشاف یابیارزش
از  یابیمحور، ارزش نديفرآ یابیبر پوشه كار، ارزش یمبتن یابیآموز، ارزشدانش تیخلاق

اشاره دارد. « آموزدانش یهایابيآموزان، خودارزدانش تیها، مشاهده فعالگروههم
 انيسنجش مستمر در طول جر يیو محتوا یدر نقشۀ ذهن: »ديگویم 2شونده شماره مصاحبه

 شود؛یو بعد با تنۀ مطالب آشنا م شهيآموز ابتدا بارصورت كه دانش نيبه ا ؛ی استریادگي
و  یریادگي. پس بردیم یپ اتیو بعد به جزئ دكنیم افتيدر ی رااصل میابتدا مفاه یعني

 یهاوهیبه ش یابیارزش: »دهدیادامه م 1شونده شماره مصاحبه اي.« هست مستمر یابیارزش
 یابی، ارزشاستدر كلاس درس ن آموزادانش تیفعالو  یدرس یناسب محتواتمتنوع و به

 یابیمستمر و ارزش یابیها، ارزشگروهاز هم یابیدر گروه، ارزش رندگانیادگي تیفعال زانیم
 تیاستدلال، قوه قضاوت و خلاق زانیم یابیشده، ارزشانجام یهاتیبر كارپوشه و فعال یمبتن

در  تواندیچندگانه م یهاوهیبه ش یانيپا یابیو ارزش یریادگي نديفرا یآموز در طدانش
 .«شودو آموزش به كار گرفته  سيتدر یجایتناوب زمان و در جاكار معلم به دستور

 گیریبحث و نتیجه

 مطالعه ی يکمفهوم یهابر نقشه یمبتن سيمعلمان از تدر دارشناسانهيتجارب پد یواكاو
از مصاحبه  یریگهدفمند با بهره یریگه با استفاده از نمونهبود ك یدارشناسياز نوع پد یفیك
حاصل با استفاده  یهادادهو حاصل  يیهمگرا 12انجام شد. پس از مصاحبه  افتهيساختار مین

مقوله  ۴قالب  در هادادهخروجی . قرار گرفت لیوتحلهيمورد تجز یزياز روش كلا
 و درسی و برنامه ی( طراح۳ ،یریادگي( 2آموزش،  (1 ی معطوف بههامقوله شامل یمحور

 شد. یبنددسته یابی( ارزش۴
ی معطوف به آموزش اين پژوهش نشان داد كه هم معلم و هم فراگیر هامقولهدر بعد 

ی معلمان و فراگیران، اقدامات آغازين و هایتوانمندبايد در خصوص ملزومات آموزش، 
 - شی اين راهبرد در فرآيند ياددهیی لازم باشند تا اثربخهاتیقابلايفای نقش دارای 

در خصوص ملزومات آموزش  شدهاستخراجمفهوم  ترينمهميادگیری به حداكثر برسد. 
معلم و فراگیر بايد از موضوع و محتوای درس آگاهی كامل داشته باشند تا  اين بود كه

ی ايفا مؤثرقش لازم بین مفاهیم را برقرار كنند و در تعمیق يادگیری خود ن ارتباطاتبتوانند 
ی مفهومی از هانقشهنمايند. هم معلمان و هم فراگیران بايد در زمینه تدريس به كمک 
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ی برخوردار باشند. معلم بايد بتواند انگیزش احرفهی شخصیتی و هایتوانمندو  هاتیصلاح
ی تدريس و هاروشی مفهومی بهبود ببخشد. او بايد بر هانقشهی ریكارگبهفراگیران را در 
مرتبط با آن، تسلط كافی  یهایفناوری طراحی نقشه مفهومی و افزارهانرممحتوای درس، 

را فعالانه در جريان درس درگیر كرده و خود نقش ناظر  آموزاندانشرا داشته باشد، بتواند 
را داشته باشد. از سوی ديگر، فراگیران نیز بايد فعالانه در كلاس مشاركت  لگریتسهو 

جديد و قديم ارتباط طولی مناسب برقرار كرده و در  هایریادگبین ي داشته و بتواند
 درفعالانه  آموزاندانش كهیهنگام انددادهی كلاسی درگیر شود. مطالعات نشان هاتیفعال
 شانیریادگي كنند،یمشاركت م هاآن یابيارائه، نقد و ارز ،یمفهوم یهانقشه هیته نهیزم

 ,.Selvi & Chandramohan, 2018; Wilson et alبود )خواهد  دارتريمعنادارتر و پا

تا  شودیسبب م ده،یبخش بهبودتمركز و توجه آنان را  ی،لیتحص یریدرگ ني(. ا2023
 یدار ادي همچنین، .حاصل شود ترقیعم یریادگيو  ترشیمشاركت ب یآنان برا زهیانگ

 یهاافتهيج با ينتا نيا. بخشدیها بهبود ممطالب و آموخته ادآوردنيبه در  رانیفراگ
Francis and Baba (2023 ،)Wilson  ( سم2023و همکاران )( 1۳۹۷) یزفرقند یعی

 ( همسو است.2015) Batdiو 
 تواندیمی مفهومی هانقشهاستفاده از  دهدیمدر بعد معطوف به يادگیری پژوهش نشان 

 یمفهوم یهانقشه یریرگكابهمنتج به نتايج عاطفی، رفتاری و شناختی در فراگیران شود. 
 پردازشهينظر(. Chou et al., 2022اثربخش باشد ) یشناخت یندهايفرابر  تواندیم

 توانندیم كنندیاستفاده م یمفهوم یهامعلمان از نقشه كهیهنگام داردیم انیاطلاعات ب
مطالب  هارائ وهیش نيارائه دهند. ا رانیبه فراگ یمیترس يیرا در قالب محتوا یكلام یمحتوا

حاصل از  یریادگيتر و اثربخش یمعمول وهینسبت به ش یو بصر یكلام یرمزگردان لیبه دل
 جيبا نتا هاافتهي ني. ا(1۳۹۷و همکاران،  نژاد یصالح)آن ماندگارتر و معنادارتر خواهد بود

( همسو 2023) Lortie( و 1۳۹۹) ی( باردل و محمود2022کاران )و هم Chou یهاافتهي
 است.

های مفهومی ی صحیح و اصولی نقشهسازادهیپهمچنین، به لحاظ عاطفی در صورت اجرا و 
، آنان به روابط اجتماعی گروهی آموزاندانشبر فعالیت  دیتأكدر فرآيند تدريس و 

رفتاری، مهارت  ازلحاظخواهد يافت.  شده و روحیه پرسشگری در آنان بهبود مندعلاقه
و در رهايی آنان از اضطراب و استرس به  افتهيبهبود هانقشهفراگیران در ترسیم و ارائه 
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دو  كردنفعالدر  یمفهوم یهانقشه راهبرداز  یریگبهرهخواهد بود.  مؤثرهنگام ارائه 
 یخت شناختسا كردنفعالبه  تواندیم زمانهمصورت به رانیمغز فراگ مکرهین

آنان كمک كند  پردازش اطلاعات در ذهن و تقويت حافظه تصويریآموزان و بهبود دانش
(Chou et al., 2022; Francis & Baba, 2023مطالعات نشان داده .) اند كه

و  میمفاه نیروابط ب یاطلاعات و برقرار یادسپاريمغز در  مکرهیاز هر دو ن یریگبهره
Parikh (2016 ،) جيمطالعه حاضر با نتا یهاافتهيبخش از  نيا مؤثر است. یریادگي لیتسه

و همکاران  Chou( و 1۳۹۷نژاد و همکاران، ) ی(، صالح1۳۹۷و همکاران ) یلیجبرائ
 ( همسو است.2022)

ی مرتبط با نتايج يادگیری اين هامقولهتبیین رشد خلاقیت و تفکر انتقادی از  در
و  شدهیبندطبقه افتهيسازمان یمطالب به شکل یوممفه یهانقشه پژوهش نشان داد كه در

 ,Selvi & Chandramohan) شودیمشخص م گريمهم و ارتباطشان با همد میمفاه

 شوندیها وادار منقشه میو ترس میمفاه نیب یروابط منطق افتني یآموزان برا(. دانش2018
نقد و آن را  ده،یرا شن گريدکي یآراكنند،  نظرتبادلبحث و  بارهنيدرا شانيهاتا در گروه

 تواندیماين شیوه آن نظر دهند.  یعدم درست ايو  یكنند و درباره درست یابيارز
را در  رانیفراگ يیتوانا كند و جاديآموزان ادانش نیرا در ب ینفس مطلوباعتمادبه
 ني. اكنندیم تيرا تقو یبندطبقه ب،یترك ل،یوتحلهيزچون؛ تج یشناخت یهامهارت

نژاد و همکاران  ی(، صالح1۳۹۷(، سهرابلو )1۳۹۷و همکاران ) یلیجبرائ جيبا نتا زین هاتهافي
 ( همسو است.1۳۹۷)

 ترينمهمدر تبیین بعد معطوف به طراحی و برنامه درسی پژوهش بر آن است كه 
محوری، تسلط  آموزدانشهای مفهومی را های اثرگذار در تدريس به كمک نقشهشاخصه

ی تدريس فعال هاروشمرتبط و آشنايی آنان با  هایفناوریوع درس و معلم بر موض
ی احرفهی عمومی و هاتیصلاحو  هایتوانمندمعلمان فاقد  كهیدرصورت. دهدیمتشکیل 

باشند و يا در برابر اين شیوه مقاومت كند، اثربخشی اين راهبرد را با محدوديت مواجه 
ی از روابط را در قالب يک نقشه طراحی اجموعهمان بتوانند آموزدانشخواهد كرد. اگر 

را به  هاآنقادر هستند پیوستگی و ارتباط طولی بین مفاهیم را درک كرده،  احتمالاًكنند، 
ی هامهارت (Davies, 2011)كنند  وتحلیلتجزيهی آن را هابخشخاطر بیاورند و 

آموزان بهبود يافته و يادگیری عمیق و موفقیت در و مرور مطالب دانش یبردارادداشتي
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ديويز  هایپژوهشی هاافته. اين نتايج نیز با يآوردیمبه ارمغان  هاآنآزمون را برای 
 همسو است. (1۳۹۷)ی لیبرائج و (2۰11)

ی مرتبط با مقوله محوری معطوف به ارزشیابی پژوهش بر آن است كه هاافتهدر تبیین ي
جهت  یعنوان ابزاربه یمفهوم یهااز نقشه تیبه فراخور بحث و موقع تواندیم معلم
ی فرآيند آموزش و اجیجااز انواع ارزشیابی در  تواندی. او مردیبهره بگ زین یابیارزش

 جيمعلم از نتا یابینحوه ارزش»ها به از مقوله یکي. در پژوهش حاضر يادگیری استفاده نمايد
از  نيآغاز یابیدر قالب ارزش حثب یدر ابتدا تواندیاست. او م افتهياختصاص «یریادگي

س در یاو برا یذهن یآموز و آمادگدر دانش یشده و كسب آمادگمطالب قبلاً آموخته
 یبندجمع ايو  ینيتکو یابیعنوان ارزشبه تواندیاستفاده كند، م یمفهوم یهانقشه زا ديجد

 یگروه ايو  یبا مشاهده كار فرد تواندی. معلم مبهره بگیردابزار  نياز ا یانيپا یابیو ارزش
و موضوعات درس  میمفاه نیارتباط ب افتنيها و نقشه میآموزان در هنگام ترسدانش

او در پوشه كار  یها و نمونه كارهانقشه یو نگهدار یآورتمر داشته و با جمعسنجش مس
او را مشاهده كند و در صورت لزوم به او گزارش دهد. از  شرفتیپ یمنطق ریس يادگیرنده

است.  نییتبقابل زین رانهیگیپ یابیارزش یبرا یمفهوم یهااز نقشه یریگبهره گر،يد یسو
 یهادگاهيبه ارائه درس و د یمفهوم یهااز نقشه یریگا بهرهآموزان بدانش كهیهنگام

كرده و در  يیشناسا زیآموزان را ننقاط ضعف دانش تواندیمعلم م پردازند،یخودشان م
آموزان در رفع اشکالات دانش یبا آموزش مجدد سع ايآنان را اصلاح و  زیصورت امکان ن

( همسو 1999و همکاران ) McClure(، 1۳۹۷بلو )سهرا یهاافتهيبا  زین هاافتهي ني. ادينما
 است.

های در اين پژوهش به واكاوی تجارب زيسته معلمان از تدريس به كمک نقشه
در حوزه آموزش هايی به انجام پژوهشتا پژوهشگران  رودیم انتظارمفهومی پرداخته شد، 

متفاوت اقدام  یلیتحص یهاو رشته یسن یهابیبا ترك انيو دانشجو دیاسات دگاهياز د یعال
پژوهش حاضر  یهاتيقرار دهند. در بحث از محدود موردسنجشرا  هاافتهيكرده و اعتبار 

شد تا  یمورد سع ني. در اادكرديمعلمان در انجام و اخذ مصاحبه  یبه عدم همکار توانیم
با محقق بهره گرفته شود. متأسفانه  یآموزشگاه در همکار رانيمد تيرياز توان و مد

 م،یو ترس یانواع، كاربرد، طراح ت،یماه ،یمفهوم یهااز همکاران با نقشه یاریبس
 یمختصر يیآشنا ايها آشنا نبوده و نقشه یکيو تئور یموجود، مباحث نظر یافزارهانرم
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 یمفهوم یهااز نقشه یاز همکاران باوجود شناخت و آگاه یاریبس گريد یداشتند. از سو
یها را با مشکل مواجه مرا نداشتند كه انجام مصاحبه نهیمز نيلازم در ا یتجربه عمل

و  یاصل یهاها و استخراج مقولهمصاحبه یسازادهیپس از نوشتن و پ ن،ی. همچنساخت
متناقض وجود  یگاهمتعدد و  ریامکان برداشت تفاس یفرع یهامقوله یدر برخ یفرع

شونده عودت به خود مصاحبهشده استخراج یهامقوله امکان حد تا ديگرد یداشت كه سع
 شود. زینادرست و ناروا پره ریها و تفاسداده شود تا از برداشت

 تعارض منافع
 بنا بر اظهار نويسندگان، مقاله حاضر فاقد هرگونه تعارض منافع بوده است. 
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