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 سخن سردبیر

 نام فصلنامه رییتغ :موضوع

 نياست. ا دهیبه چاپ رس یریادگيدر  یآموزش یهایفناورشماره از فصلنامه  ۱۸ تاكنون

 ۱۴كار خود را آغاز كرد و  یریادگيآموزش و  یفناور فصلنامهبا عنوان  ۱۳۹۳مجله از سال 

لازم از وزارت علوم،  یاخذ مجوزها ندي. در فراديعنوان چاپ گرد نیشماره آن با هم

آموزش و  ینام فصلنامه از فناور رییمجله، تغ یكسب رتبه علم یبرا یو فناور قاتیتحق

 ۴با انتشار  ۱۴۰۱در سال  نیاتفاق افتاد. همچن یریادگيدر  یآموزش یاهیفناوربه  یریادگي

 به دستا ب ر یرتبه علم یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق یابیارزش نديدر فرا گريشماره د

 شودیم ینیبشیپوزارتخانه قرار گرفت.  نيا یپژوهش -یمعل یهامجلهآورد و در فهرست 

 از طرف پژوهشگران قرار گرفته است بتوان در اكنونهمكه  یخوب اریكه با استقبال بس

اقدام  زین یجهان یبندرتبهشركت در  یفصلنامه را ارتقاء داده و برا یرتبه علم یآت یهاسال

 نمود.
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ABSTRACT 
The present study provided a framework for curriculum elements based on lifelong 
learning using the capacity of cyberspace.The method was a qualitative and the 
statistical population included curriculum planning experts and professors of 
Tabriz universities in 2021-2022. The sample size continued until the theoretical 
saturation of the data (15) among expert professors and the data was collected 
through semi-structured in-depth interviews using the snowball method.The data 
was analyzed through thematic coding and Smith methods.The validity was 
internal validity and the interviews were conducted with a predetermined program 
in a suitable atmosphere, with the observance of the interview conditions and away 
from bias and personal opinion.Considering the results of the data analysis based 
on the "content analysis" method obtained from interviews with the experts, 34 
subcategory were extracted and these subcategories were identified in eleven main 
categories, included Logic of curriculum, Objectives of curriculum, Content of 
curriculum, Learning activities, Teaching methodology, Paying attention to the 
role of teacher in curriculum, Materials and resources of curriculum, Space and 
place of curriculum, Curriculum time, Curriculum grouping and Curriculum 
evaluation features which formed the framework for the elements related to the 
curriculum based on lifelong learning using the capacity of cyberspace. 
Consequently, the 11 identified elements and their 34 constituent indicators are 
the main elements of the curriculum based on lifelong learning using the capacity 
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 چکیده
 تیتفاده ظرفالعمر با اسمادام یریادگيبر  یمبتن یعناصر برنامه درس یبرا یمقاله حاضر با هدف ارائه چارچوب

 یدرس یزيرو خبرگان برنامه دیاسات یبوده و جامعه آمار یفیك قیانجام شد. روش تحق یمجاز یفضاها
 دینفر( از اسات ۱5ها )داده ینظر اعه تا اشببودند. حجم نمون ۱۴۰۰-۱۴۰۱ یلیدر سال تحص زيتبر یهادانشگاه

انجام گرفت.  یبرفبه روش گلوله افتهيساختارمهین قیمصاحبه عم قيها از طرداده یو گردآورخبره انتخاب 
 طيشرا تيمناسب و با رعا یها در فضامصاحبه ،يیايپا شيبود و جهت افزا یها از نوع دروناعتبار مصاحبه

 لیحلت»ها بر اساس روش داده لی. از تحلرفتيانجام پذ یشخص نظراعمالو  یریسوگ دورازبهمصاحبه و 
مقوله  ازدهيدر  بیاستخراج و به ترت یمقوله فرع ۳۴؛ موردمطالعهحاصل از مصاحبه با خبرگان « مضمون

روش  ،یریادگي یهاتیفعال ،یبرنامه درس یمحتوا ،یاهداف برنامه درس ،یبرنامه درس يیمنطق و چرا یاصل
زمان  ،یفضا و مکان برنامه درس ،یمواد و منابع برنامه درس ،یتوجه به نقش معلم در برنامه درس س،يتدر

ر برنامه چارچوب عناص عنوانبه یبرنامه درس یابیارزش یهایژگيو و یبرنامه درس یبندگروه ،یبرنامه درس
عنصر  ۱۱ یجهدرنت. فتندقرار گر یجازم یفضاها تیالعمر با استفاده ظرفمادام یریادگيبر  یمبتن یدرس

 یریادگيبر  یمبتن یعناصر برنامه درس نيترعمده هاآن دهندهتشکیلگانه  ۳۴ یهاو شاخص شدهيیشناسا
 یریادگيه به در مدرس آموزاندانش نکهيبه ا تي. با عناباشندیم یمجاز یفضا تیالعمر با استفاده از ظرفمادام

ا ب یمجاز یبا استفاده از فضاها آموزاندانشالعمر مادام یریادگي نيبنابرا ابند،يیو آموزش دست م
 است. یاتیح یمدارس، امر یبرنامه درس یدر طراح ایروز دن یو ارتباط یآموزش یهایفناور كارگیریبه

 یمجاز ی، فضاالعمرمادام یریادگي ،يعناصر برنامه درس ها:کلیدواژه

 یعناصر برنامه درس یبرا یارائه چارچوب(. ۱۴۰2. )بهنام، طالبیو  يوسف، اديب، يوسف ،فرساجدی استناد به این مقاله: 
 .۴6-۸(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوری، یمجاز یفضاها تیالعمر با استفاده از ظرفمادام یریادگيبر  یمبتن

https://doi.org/10.22054/jti.2023.67184.1351 
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 مقدمه

، ۱های آموزش و يادگیریترين شیوهدر طول سالیان زياد و تا نیمه اول قرن بیستم عمده
های وریاهای چهره به چهره و حضوری بود. با صنعتی شدن جوامع و ظهور فنآموزش

انواع مختلفی از های جديدی به خود گرفت و آموزش و يادگیری نیز شکل ؛2آموزشی
 اطلاعات و دانش سريع العادهفوق . گسترشدر آموزش ظهور يافت ۳يادگیری الکترونیکی

 ضرورت هم و بخشیده تازه معنايی را عمر تمام در مداوم آموزش مفهوم هم حاضر، عصر در
يکی از  عنوانبهسواد اطلاعاتی را  ۴انجمن پزشکی آمريکا. است ساخته انکارناپذير را آن

 Tasci andنمايد. نتايج پژوهش العمر معرفی میيادگیرنده مادام موردنیازهای شايستگی

Titrek (2019)  نوعی فرآيند يادگیری است  5العمرمديران، يادگیری مادام ازنظرنشان داد
 كند.كه به رشد شخص كمک می

 اند.شی تثبیت شدهدر مراكز آموزشی و پرور 6در دهه گذشته، استفاده از فضای مجازی
با محیط يادگیری رسمی تداعی پیدا كرده، بلکه بین معلمان،  تنهانهمحیط يادگیری مجازی 

و مدرسه پل ارتباطی ايجاد كرده است. مفهوم فضای مجازی به دلیل تکامل  آموزاندانش
های ها و توانايیبه خاطر ويژگی ويژهبههای اطلاعات و ارتباطات و مداوم فناوری

ر نظر يک مفهوم پويا د عنوانبهتواند يادگیری می -آن در فرآيندهای ياددهی فردنحصربهم
( نشان دادند؛ ۱۴۰۰همکاران )نژاد و (. در همین زمینه ناروئیAlves et al., 2017گرفته شود )

 همه زندگی كه آمده وجود به شگرفی انقلاب ارتباطات، و اطلاعات فناوری در امروزه
 .است قرار داده ریتأث را تحت زمین هایانسان

های امروزه استفاده از آموزش مبتنی بر فناوری اطلاعات و ارتباطات با معرفی سیستم
نقل از سراجی،  et al. Jacobe, 2018) پیشرفت كرده است 7های آنلاينای از دورهگسترده

ها تاست كه قابلی امکانات و ابزارها تشکیل شده يادگیری مجازی از مجموعه (. محیط۱۳۹۳
قبل از تعیین  ،۸مجازی درسی بخشد. طراح برنامههای خاصی به اين فضای میو ويژگی

ضا آشنايی های اين فها و ويژگیقابلیتبرنامه درسی فضای مجازی بايد با های عناصر ويژگی

                                                                                                                                        
1. education & learning 
2. education technology 
3. e- learning 
4. american medicine association 
5. lifelong learning 
6. virtual space 
7. online courses 
8. virtual curriculum designer 
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 شئون همه بر آن تأثیرگذاری و فناوری گسترش (. روندCarr et al., 2010) داشته باشد
 تمديري و ارتباطات و اطلاعات هایفناوری از استفاده ضرورت آموزش، بالأخص زندگی
 سلمم را العمرمادام يادگیری-ياددهی راهبردهای توسعه حوزه در آن كارگیریبه در صحیح

 هایبرنامه فناوری اطلاعات، عصر در جديد شرايط و نیازها تنوع به توجه با. سازدمی
 تیجهدرن باشند، جديد هایواقعیت برای مناسبی پاسخگوی توانندنمی سنّتی آموزشی
 شايان امری آموزاندانش وپرورشآموزش حوزه در مجازی فضای تأثیرات به پرداختن

 اشد.بمؤثر  يادگیری -ياددهی فرايند در تنهايیبه تواندنمی ۱اما دانش فناوری؛ است توجه
 يادگیری در بسزايی نقش باشد، پداگوژيکی همراه دانش و محتوايی دانش با دانش اين اگر

های يادگیری از ديدگاه پداگوژيکی، محیط (.Akyüz, 2016داشت ) خواهد آموزاندانش
شود، پیشرفت و تجارب نوآورانه را افزايش مجازی كه در مؤسسات آموزشی استفاده می

ها اما اين محیط؛ كنندعمدتاً به تولید و توزيع محتويات كمک می هاآندهند. اگرچه، می
رتباط ها، و اها و اطلاعیهارائه آموزش سنتی از طريق توزيع آنلاين مطالب، پیام طورمعمولبه

های شبکه، های وب و تغییرات در استفاده از تکنولوژیآنلاين از طريق تالار گفتگو، توانايی
های فضای مجازی و ايجاد ساختار فضاهای تعامل و بعضی از محدوديت پر كردنبرای 

ا به كند تاند. اين مسئله به مددجويان و محققان كمک میيادگیری جديد به وجود آورده
های يادگیری مجازی، محور فکر كنند. محیطهای آموزشی مبتنی بر يادگیرندهروش

از  يک مقیاس مستمر بر اساسيادگیری،  يادگیری را با توجه به عناصر موجود در محیط
 دهنددر محیط طبیعی به عناصر نوظهور محیط مجازی انتقال می شدهمشخصعناصر 

(Alvez et al., 2017.) 
 و آموزش العمرمادام يادگیری راهبردهای از استفاده دهدمی نیز نشان هاپژوهش نتايج

 از فادهاست همچنین. گرددمی قلمداد آموزش رسمی ساختار برای جايگزينی عنوانبه مجازی
 و بوده پذيرانعطاف مجازی، هایظرفیت از استفاده با العمرمادام يادگیری راهبردهای

 تعمیق ار يادگیری كند،می آماده و تجهیز نوظهور هایتکنولوژی با رويارويی در را فراگیران
 آموزدانش وجود در را گفتن نه قدرت برد،می بالا را آموزدانش انتقادی تفکر بخشد،می

 موجب مجازی هایظرفیت و العمرمادام آموزشی راهبردهای از استفاده. كندمی تقويت
 به وزشیآم خدمات ارائه روز، علوم بر منطبق و دقیق رسانیاطلاع آموزشی، كیفیت افزايش

                                                                                                                                        
1. technological knowledge 
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 و ارندند را كلاس در حضور امکان مختلف، هایمشغله يا و زياد مسافت علت به كه افرادی
 مسلم) داشت خواهد پی در را متربی و مربی برای العمر،مادام آموزشی هایفرصت ايجاد
 .(۱۳۹۴دوست، رضايی و زاده

 زهاینیا به پاسخگويی يادگیری،-ياددهی فرآيند برمؤثر  عوامل بررسی و مطالعه
 از معلمان و مربیان گیریبهره میزان شناخت تدريس، راهبردهای با آشنايی فراگیران،

 ضرورت و نموده تسهیل را آموزاندانش در العمرمادام يادگیری دنیا، روز هایفناوری
 ايده اين (. باThorn, 2012سازد )می روشن آموزش، نوع اين در را تحول ايجاد و شناخت

 كسب لدنبا به مداوم طوربهها آن بروند، يادگیری سمت به توانندمی افراد فکر كه طرز و
 ,Iqbalدهند ) انجام يادگیرنده جامعه يک در را كارها اين همه بايد و هستند بیشتر معلومات

 جامعه بديلت برای تلاش و بودن برای يادگیری فرايند موضوع به پرداختن بنابراين؛ (2014
 اهمیت و ضرورت از العمرمادام يادگیرندگان تربیت كلیطوربه و يادگیرنده جامعه يک به

 رد آموزشی تصمیمات راهگشای تواندمی موضوع اين به توجه و است برخوردار بالايی
های پژوهش ازجمله مختلفی هایپژوهش .شود محسوب مدارس ويژهبه آموزشی مراكز

(، ۱۳۹۹(، سعادتی النگ )۱۴۰۰نژاد و خالوندی )(، دهقان۱۴۰۰نژاد و همکاران )ناروئی
و همکاران  Boya (2017) ،(۱۳۹5) فردمعصومی و زادهمیابراه (،۱۳۹۹و رضوی ) طباطبائی

 توسعه بر مجازی فضای كه اندداده و همکاران نشان Pilar Escuder-Mollon (2014) و
 همچنین نتايج. است تأثیرگذار دانشجويان و آموزاندانشدر العمر مادام يادگیری مهارت

برنامه آموزشی  كارگیریبهحاكی از آن بود كه  Terziev (2019)از تحقیقات  آمدهدستبه
ه اهداف ای جهت دستیابی بسهم ويژه العمرمناسب و دقیق، و نیز توسعه پايدار يادگیری مادام

استراتژيک با افزايش سطح تحصیلی و شغلی، با افزايش يادگیری خودگردان دارند. در 
میق مستمر اصلاحات آموزشی، نشان دادند؛ با تع (2020) و همکاران Zhouهمین راستا 

آموز محوری در سیستم های تدريس، الگوی آموزشی دانشمفاهیم آموزشی و روش
آموزشی كشور چین ايجاد شده كه امکان يادگیری آنلاين را میسر نموده است. اين امر منجر 

های آموزشی در شرايط حاضر به تسريع روند ادغام فناوری و آموزش و نیز اصلاح روش
 يده است.گرد

گردد. برای دستیابی به اما همه اين موارد در مدرسه و در قالب برنامه درسی میسّر می
مر، العگیری از فضاهای مجازی با هدف يادگیری ماداميک برنامه درسی مناسب با بهره
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ش هدف از انجام پژوه درنتیجه. استگام در اين زمینه  ترينمهمطراحی عناصر برنامه درسی 
در  مرالعريزی درسی مبتنی بر يادگیری مادامترين عناصر برنامهشناسايی عمده حاضر؛

های فضای مجازی و ارائه چارچوب دوره دوم متوسطه با استفاده از ظرفیت آموزاندانش
ه چه ك اين استكه پژوهش حاضر در پی پاسخ به آن است،  سؤالی درنتیجه. استمناسب 

ت العمر با استفاده از ظرفیی مبتنی بر يادگیری مادامچارچوبی برای عناصر برنامه درس
 توان ارائه داد؟فضاهای مجازی می

 پیشینه پژوهش
Eisner (1985)  ی يادگیری، هافرصتعناصر برنامه درسی را شامل هدف، محتوا، انواع
در  Van Der Akker (2010). داندیممحتوا، روش ارائه و پاسخ و ارزشیابی  دهیسازمان
عنصر منطق، اهداف، محتوا،  دهشامل  خود، عناصر برنامه درسی رابندی رين دستهجديدت
ندی و بهای تدريس، مواد و منابع يادگیری، زمان، فضا، گروههای يادگیری، روشفعالیت

مطرح  گانهيازده( نیز برای برنامه درسی عناصر ۱۳۹5) یمظاهر. عنوان كرده استارزشیابی 
های ياددهی های معلم، روشاز منطق، هدف، محتوا، شايستگی اندعبارتكرده است كه 

؛ رزشیابیا، های يادگیری، زمان، خانواده، محیط يادگیری، بسته آموزشیيادگیری، فعالیت
وق اين با توجه به توضیحات ف اند.دانسته مؤثرالبته عنصر خانواده را برای دوره ابتدايی  كه

ظران، در مورد عناصر برنامه درسی نظرات متفاوتی نمسئله مشهود است كه هريک از صاحب
 (۱۳۹5تحقیق محمدی و همکاران ) نتايج(. در همین زمینه ۱۳۸۸فتحی واجارگاه، )دارند 

نامه گانه برسازمان دهنده سطح اول بر اساس عناصر نه مقولهپايه، نه  مقوله ۱۱2بیانگر وجود 
، یآموزشكمکمنابع و مواد  هدف، محتوا، فعالیت يادگیرنده،شامل  درسی كلاين

بندی فراگیران و يادگیری، زمان آموزش، فضای آموزش، گروه -راهبردهای ياددهی
نشان ( ۱۴۰۰روشن قیاس و همکاران )سازمان دهنده سطح دو بود.  مقوله ۱۸ارزشیابی و 

ل از شکالعمر در دانشگاه فرهنگیان متدرسی مبتنی بر رويکرد يادگیری مادام كه برنامه ندداد
با )يادگیری -های ياددهی، روش(گويه ۱۱با )، محتوا (گويه ۱۱با )عمده هدف  چهارعنصر

تعريف برنامه درسی در مدارس و عناصر  بر اساساست.  (گويه ۱۱با )و ارزشیابی  (گويه ۱۱
پردازان و محققان؛ عدم وجود طراحی چارچوبی برای عناصر آن توسط نظريه شدهیمعرف

 لأخالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی برنامه درسی جهت دستیابی به يادگیری مادام
 ؛دهد كه در تحقیق حاضر مورد كاوش و پژوهش قرار گرفته استپژوهش را نشان می
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 شده آغاز زمینه اين در جدّی تحقیقات كه است ضروری با توجه به آنچه بیان شد، بنابراين
 ادگیریي راهبردهای مفید، الگوی مناسب برنامه درسی جهت كاربرد نظام يک استقرار با و

 و دقت ت،سرع با بتوانیم مجازی تنظیم شود تا فضای هایظرفیت از استفاده با العمرمادام
ر در ببريم. نتايج تحقیق حاض پیش كشور در را آموزاندانش مداوم آموزش بهتری كیفیت

نبع م عنوانبهتواند مبتنی بر فضاهای مجازی می العمرخصوص طراحی برنامه درسی مادام
ا توجه قرار گیرد. همچنین، ب مورداستفادهكشور  وپرورشآموزشنوينی برای برنامه نويسان 

رای تواند بقیق حاضر میمجازی، نتايج تح صورتبه العمربه نیاز روز به يادگیری مادام
 قرار گیرد. مورداستفادهكاربردی  صورتبه آموزاندانشيادگیری 

 روش
ات، از نوع میدانی است و لاعهدف كاربردی و به لحاظ گردآوری اط ازنظرپژوهش حاضر 

يات و تجربیات اساتید و خبرگان از نظرگیری بهرهقصد اصلی پژوهش،  ازآنجاكه
، از روش كیفی بود ۱۴۰۰-۱۴۰۱های تبريز در سال تحصیلی هريزی درسی دانشگابرنامه

 ت.استفاده شده اس
اسان ريزی درسی و كارشناساتید و خبرگان برنامهاين پژوهش را كلیه  موردمطالعهجامعه 

ها به دلیل انتخاب نمونه دادند.تشکیل  ۱۴۰۰-۱۴۰۱تبريز در سال تحصیلی  وپرورشآموزش
ه ها با رويکرد هدفمند و به روش گلولعات نمونهلاهمچنین كثرت اطتر آنان و بررسی دقیق

 وانعنبه، افرادی كه موردنیازعات لابا توجه به اط كه یاگونهبه. برفی انجام گرفت
درباره موضوع  جامع عاتیلاانتخاب شدند، افراد ديگری را كه اط شوندهمصاحبه

فتند كه قرار گر مصاحبهين تحقیق مورد در ااساتیدی  كردند.داشتند را معرفی  موردپژوهش
به بعد  نفر از اساتید ۱2عات مصاحبه از ند. اطلاداشت ريزی درسی در مدارساز برنامه اربیتج

صول ح جهتولی فرايند مصاحبه ند، ها در اين مرحله به حد اشباع رسیدتکراری بود و داده
 یق نیمهمعدر قالب مصاحبه اساتید ا ادامه يافت. مصاحبه ب شوندهمصاحبه ۱5، تا لازماطمینان 

موضوع  خصوص اجرا شد تا ديدگاه آنان در محققانفرادی و توسط  صورتبهيافته و ختارسا
رصت بررسی ها، فبیشتری قرار گیرد. اين شیوه گردآوری داده كنکاشو  موردبررسی تحقیق

س اخت. سپس سرمی موردبررسیرا در حوزه موضوع اساتید و دانشجويان و كشف تجربه 
 .قرار گرفتپژوهش مورد تحلیل  های حاصل از مصاحبه بر اساس سؤالمحتوای داده
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 كنندگانمشاركتدقیقه بود. با اجازه  6۰تا  ۳۰فرايند انجام مصاحبه در فاصله زمانی بین 
ا های مصاحبه، مصاحبه ببردن اعتبار داده بالاو با اطمینان از محرمانه بودن و همچنین جهت 

اسامی  یاجبهگیری از ابزارهای ديجیتال ضبط شد. در طول مصاحبه از كدهای مشخصی بهره
استفاده شد تا رازداری در پژوهش رعايت گردد. روايی پژوهش حاضر از  كنندگانشركت

ها ز دادهها اشاره دارد. بدين منظور آنالینوع روايی درونی بود كه به میزان قابلیت اطمینان يافته
اساتید ر در اختیا هاآنها و تفسیر از از نويسندگان مقاله انجام شد و سپس داده توسط دو نفر

ها داده قرار گرفت تا آنان صحت ،بودند تحقیقدر  كنندهشركت عنوانبهكه  شوندهمصاحبه
بلی در يک ها با يک برنامه قمصاحبه نیزرا تأيید كنند. برای افزايش پايايی  هاآنو تفسیر از 

 نظرمالاعسوگیری و  دورازبهو  لازمهای سب و رعايت شرايط مصاحبه با راهنمايیفضای منا
ها، با گردآوری داده زمانهمگرفت. انجام می صوتضبطشخصی و با استفاده از دستگاه 

های بعدی و اطمینان از اشباع با دو هدف اخذ بازخورد برای مصاحبه هاآن لیوتحلهيتجز
و با  ۱«تحلیل مضمون» یموضوعاطلاعات روش كدگذاری  لیوتحلهيتجزها آغاز شد. داده

( به ۱۳۹۹همکاران )بلوكات و بندی تقسیم بر اساسها داده لیوتحلهيتجزمراحل  استفاده از
 شرح زير انجام شد:

مکرر  طوربهها، ها و مصاحبهها: محقق پس از گردآوری دادهاول آشنايی با داده مرحله
تسلط كافی پیدا كرده و  هاآنمراجعه و اطلاعات را مطالعه كرده و نسبت به  هاآنبه 
 ور شد.ها و اطلاعات غوطهدر داده اصطلاحبه

ها را خوانده مرحله دوم ايجاد كدهای اولیه: مرحله دوم زمانی شروع شد كه محقق داده
بوده است. كدها يک ها و آشنايی پیدا كرد. اين مرحله شامل ايجاد كدهای اولیه از داده

كند. در اين پژوهش نمايند كه مقوله خاصی را نمايندگی میها را معرفی میويژگی داده
 كد اولیه استخراج گرديد. 6۹۰ها پس از مطالعه داده

بندی كدهای اولیه : در اين مرحله پس از دستهشدهیبندطبقهمرحله سوم ايجاد كدهای 
 استخراج شد. موضوع هم شدهیبندطبقه كد 2۰۸پژوهش، 

در  هم موضوع كدهای بندیهای: در اين مرحله با دستهمرحله چهارم جستجوی مقوله
های بالقوه محسوب محور استخراج شد كه مقوله ۱۱دسته مفهومی در قالب  ۳۴يک طبقه،

 شدند.می

                                                                                                                                        
1. thematic 
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و  كد اولیه 6۹۰های: در اين مرحله، از مجموع گذاری مقولهمرحله پنجم بازبینی و نام
مقوله اصلی شناسايی  ۱۱مقوله فرعی و  ۳۴شکل گرفته،  هم موضوع شدهیبندطبقهكد  2۰۸

 گذاری گرديد.را با كمک ادبیات برچسب شدهيیشناسامقوله اصلی  ۱۱شد. در ادامه 
ای از مرحله ششم تهیه گزارش: مرحله ششم زمانی شروع شد كه محقق مجموعه

 دارد. اين مرحله شامل تحلیل پايانی و نگارش گزارش است.های اصلی در اختیار داشته مقوله

 هایافته
ه و های اولیبندی، طبقههاآنتوسط  شدهعنوانهای ها و مقولهپس از مطالعه محتوای مصاحبه

نهايی  شدهیبندطبقههای اولیه بر اساس روش اسمیت، كدگذاری شدهیبندطبقهكدگذاری 
 ( شناسايی شدند.۱۱( تا )۱های اصلی طبق جداول )مقولههای فرعی و مراه مقولههبه 

های فرعي و مقوله اصلي منطق و چرايي برنامه درسي مبتني ، مقولهشدهیبندطبقهکدگذاری . 1جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیبر يادگیری مادام
تعداد 

 خبرگان
 های فرعيمقوله شدهیبندطبقهکدگذاری 

مقوله 
 اصلي

15 

. مطابقت برنامه درسي 2. قابل مطرح و کاربردی بودن برنامه درسي 1
. طراحي برنامه درسي مناسب 3 آموزاندانشبا نیازهای  شدهيطراح

. طراحي برنامه درسي جهت 4العمر جهت ايجاد يادگیری عمیق و مادام
-با توجه به عرصه آموزاندانشهای چگونه يادگرفتن کسب مهارت

های يادگیری در تجربه دهيسازمان. 5کنوني آموزش مجازی 
. طراحي برنامه درسي 6العمر جهت ايجاد يادگیری مادام آموزاندانش

. توجه به شرايط متفاوت 7های مجازی های شبکهمتناسب با زيرساخت
فضای مجازی نسبت به فضای يادگیری حضوری جهت تدوين برنامه 

. آموزش نحوه 8 آموزاننشداهای هر يك از درسي متناسب با ويژگي
های فضای مجازی در فرآيند طراحي برنامه استفاده از ابزار و اپلیکیشن

 درسي

تمرکز بر طراحي 
برنامه درسي 

 جامع
منطق و 
چرايي 
برنامه 
 درسي

10 

چندين روش آموزشي( جهت ) يبیترک. استفاده از روش آموزش 1
های کسب اطلاعات گیری از شیوه. بهره2 آموزاندانشيادگیری ترکیبي 

های سنتي آموزش روش کارگیریبه. 3 مسئلههای مختلف حل و روش
. 4های نوين آموزش فضای مجازی در روند تدريس همگام با روش

 توسط شدهضبطآموزش و ارائه اطلاعات از طريق ويدئوهای آموزشي 
. استفاده از 5س ها در کلامعلمان با انجام تکالیف و ساير مهارت

های ارائه شیوه
مختلف تدريس و 

ارزشیابي در 
 برنامه درسي
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله شدهیبندطبقهکدگذاری 
مقوله 
 اصلي

با  آموزاندانشظرفیت فضای مجازی جهت افزايش اطلاعات 
 روش تدريس و يادگیری ترکیبي کارگیریبه

12 

در طراحي برنامه درسي  آموزاندانش. توجه به رشد ذهني شناختي 1
. افزايش سطح انگیزه، تلاش و قوه پويايي در 2آل مناسب و ايده

با نیازهای  شدهيطراح. مطابقت برنامه درسي 3 آموزاندانش
. آموزش جهت تطابق 4در کلاس درس و جامعه  آموزاندانش
با شرايط پويای زندگي در جامعه جهت از بین بردن  آموزاندانش

ای . برخورداری معلم از سواد اطلاعاتي و رسانه5د خلأهای موجو
فضای  کارگیریبهبا  آموزاندانش. افزايش دايره اطلاعات 6مناسب 

مجازی جهت کسب اطلاعات بیشتر از معلم، فضای مجازی و 
جهت  آموزاندانشپذيری در . افزايش مسئولیت7های متنوع اپلیکیشن

 العمرداميادگیری مستقلانه و تداوم يادگیری ما

توجه به 
های ويژگي
و  آموزاندانش

معلمان در برنامه 
 درسي

9 

ظرفیت فضای مجازی در آموزش در شرايط کنوني  کارگیریبه. 1
سازی مشکلات آموزشي جهت توانمندسازی نیروی انساني در برطرف

. استفاده از قوه جذابیت فضای مجازی 2آمده در آموزش حضوری پیش
های يادگیری . توجه به ويژگي3جهت ايجاد يادگیری عمیق و پايدار 

. معرفي فضای مجازی 4مجازی  العمر مبتني بر استفاده از فضایمادام
و ارائه الگوی يادگیری آموزشي مناسب  آموزاندانشايمن و سالم به 

 و صحیح از طريق فضای مجازی

گیری از بهره
ظرفیت فضای 

مجازی در 
طراحي برنامه 

 درسي

در خصوص منطق و  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۱اطلاعات جدول 
كه با توجه به  استبندی شده كدگذاری طبقه 2۴چرايی برنامه درسی در قالب 

تمركز بر طراحی برنامه  -۱توسط محقق، در چهار مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیطبقه
های مختلف تدريس و ارزشیابی ارائه شیوه -2 شدهیبندطبقهكدگذاری  ۸درسی جامع با 

و  آموزاندانشهای توجه به ويژگی -۳ شدهیبندطبقهكدگذاری  5با  در برنامه درسی
گیری از ظرفیت فضای بهره -۴و  شدهیبندطبقهكدگذاری  7معلمان در برنامه درسی با 

 تيدرنهابندی شدند كه در طراحی برنامه درسی طبقه شدهیبندطبقهكدگذاری  ۴مجازی با 
مر با استفاده العبرنامه درسی مبتنی بر يادگیری ماداممنطق و چرايی »اصلی تحت عنوان  مقوله

 توسط محققین شناسايی شد.« ظرفیت فضاهای مجازی
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اصلي اهداف برنامه درسي مبتني بر  های فرعي و مقوله، مقولهشدهیبندطبقهکدگذاری . 2جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیيادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله شدهیبندهطبقکدگذاری 
مقوله 
 اصلي

10 

لي آموزش تکمی عنوانبه. استفاده از ظرفیت فضای مجازی 1
. 2العمر در دستیابي به اهداف آموزشي مادام برنامهفوقو 

مطالعه و توجه به ابعاد مهارت، نگرش و دانش در طراحي 
. رعايت 3برنامه آموزشي جهت تدريس مطالب 

. 4ريزی استانداردهای يادگیری و سطح عملکرد بر برنامه
 کارگیریبه. 5توجه به منابع درسي در طراحي برنامه درسي 

در طراحي برنامه درسي با هدف تغییر ظرفیت فضای مجازی 
 موردنیازهای نگرش و تولید دانش و کسب مهارت

ريزی برنامه درسي در فضای مجازی . طرح6 آموزاندانش
 جهت آموزاندانشمبتني بر يادگیری مهارت علمي توسط 

 العمرايجاد زمینه يادگیری مادام

طراحي برنامه 
 درسي هدفمند

اهداف 
برنامه 
 درسي

8 

های . کسب دانش و تقويت سواد اطلاعاتي و مهارت1
های . بهبود مهارت2 آموزاندانشای ارتباطي در حرفه

. بهبود مهارت استدلالي در 3 آموزاندانشفراشناختي در 
. 4 موردنیازجهت ارائه استدلال خود در شرايط  آموزاندانش

 صورتبهتوجه به هدف يادگیری مطالب و نحوه کاربرد آن 
. توانائي 5 آموزاندانشخودارزيابي توسط  تاًينهاکیبي و تر

. 6به معلم  آموزدانشتوسط  یچند کاربردتولید محتوای 
استفاده از ظرفیت فضای مجازی در تحويل محتوای 

. 7 انآموزدانش)با رايانه يا از طريق ويس( توسط  دشدهیتول
ه ک يبه صورتمشارکت دادن فراگیران در فرآيند آموزش 

قیت بیشتری نشان دهند و مطالب را خود کشف نمايند خلا
ها و موتورهای جستجو پايگاه داده کارگیریبه. دانش 8

 آموزاندانشتوسط 

توجه به 
های ويژگي
در  آموزاندانش

طراحي برنامه 
 درسي

13 

. مشارکت معلمان در طراحي برنامه درسي و ارائه پیشنهاد 1
. توجه معلم به موضوعات 2درسي  ريزیجهت بهبود برنامه

جهت تولید مطلب  آموزاندانشمتناسب با درک و دانش 
. 3العمر در ايشان با هدف يادگیری مادام آموزاندانشتوسط 

توجه به دانش 
معلم در پیشرفت 

اهداف برنامه 
 شدهيطراحدرسي 
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله شدهیبندهطبقکدگذاری 
مقوله 
 اصلي

. 4بندی و تحلیل اطلاعات در معلم دانش دستیابي و طبقه
 کارگیریبهارائه دانش و اطلاعات مناسب در رابطه با نحوه 

. دانشِ معلم در استفاده 5 آموزاندانشی به ابزار فضای مجاز
های فناورانه اطلاعات بهینه از مطالب و اهداف و نیز قابلیت

. توجه به کاربرد ترکیب و ارزشیابي در مبحث 6و ارتباطات 
 دانش

10 

گیری از تفکر واگرا در روند تدريس به دلیل وجود . بهره1
جهت يادگیری  آموزاندانشهای مختلف افکار و توانايي
افزارهای فیلم و نرم کارگیریبه. 2العمر عمیق و مادام

العمر آموزشي در فرآيند تدريس جهت يادگیری مادام
( جهت رايانهفناورانه )های . استفاده از مهارت3 آموزاندانش

توانايي برقراری ارتباط و تعاملات و مشارکت بیشتر در 
های سواد اطلاعاتي به . آموزش مهارت4 آموزاندانش
ها با استفاده از . طراحي تکالیف و فعالیت5 آموزاندانش
 های آموزشي برای دستیابي به اهداف کلي و جزئيفیلم

های ارائه روش
تدريس در برنامه 

 شدهيطراحدرسي 

8 

در حل مسائل  آموزاندانش. آموزش و توانمندسازی 1
. 2تقل مس صورتبههای آموزشي فیلم کارگیریبهپیچیده با 

توانائي جستجوی سريع مطالب و اطلاعات پردازشي 
. استفاده از 3 آموزاندانشدر فضای مجازی توسط  موردنیاز

 آموزاندانشمهارت خودراهبر )خود مديريتي( توسط 

مه طراحي برنا
درسي با هدف 

توانمندسازی 
 آموزاندانش

13 

. تناسب حجم و محتوا و تنوع مطالب درسي حین آموزش 1
محور برای محور و يادگیرنده. طراحي تکالیف مهارت2

. توجه به مهارت تفکر خلاق و بعد 3 آموزاندانشتدريس به 
. توجه به 4 آموزاندانشخلاقیت در طراحي برنامه درسي 

اصول اخلاقي در فرآيند يادگیری و رعايت حريم خصوصي 
. مديريت 5حین مشارکت در روند يادگیری  آموزاندانش

 يادگیری-صحیح زمان در امر تدريس و ياددهي

توجه به اصول 
فرآيند تدريس در 

طراحي برنامه 
 درسي

12 
طرح همیار معلم )يادگیری  کارگیریبه. توجه و 1

از يکديگر( در تدريس جهت تقويت دانش و  آموزاندانش
. استفاده از 2العمر يادگیری مادام-تعمیق فرآيند ياددهي

توجه به نقش معلم 
با هدف 

توانمندسازی 
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله شدهیبندهطبقکدگذاری 
مقوله 
 اصلي

های نوين و کاربرد تلفیقي ابزار فضای مجازی همگام روش
. ايجاد و تقويت حس 3های سنتي در فرآيند تدريس با روش

در . ايجاد نگرشي پويا 4 آموزاندانشپذيری در مسئولیت
. ايجاد روحیه 5 آموزاندانشيادگیری دانش و علم در بین 

و خودشناسي در  نفساعتمادبههمکاری و تقويت 
 آموزاندانش

در  آموزاندانش
 برنامه درسي

8 

 نسبت آموزاندانش. ايجاد انگیزه، نگرش و ديد مثبت در 1
به برنامه درسي با استفاده از فنون مختلف دانشي، عاطفي و 

ابزار فضای  کارگیریبه. پیشرفت آموزشي با 2مهارتي 
. استفاده از 3 سيامر تدرمجازی و آموزش الکترونیك در 

کتاب درسي( موجود در  جزبهمنابع اطلاعاتي مضاعف )
کامپیوتر و  کارگیریبهفضای مجازی در تدريس با 

. توجه 4کارآمدتر و مؤثرتر  صورتبهافزارهای آموزشي منر
به اهداف جالب و جذاب در طراحي برنامه درسي مبتني بر 

. توجه به نیازها و ترجیحات و نحوه 5العمر يادگیری مادام
. 6در نگرش طراحي برنامه درسي  آموزاندانشيادگیری 

احي در طر آموزاندانشهای لازم به توجه به آموزش مهارت
 برنامه درسي

برنامه طراحي 
 جامع يدرس

در خصوص اهداف  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله 2اطلاعات جدول 
های بندیكه با توجه به طبقه استبندی شده كدگذاری طبقه ۴۴برنامه درسی در قالب 

طراحی برنامه  -۱بندی شده در هشت مقوله فرعی توسط محقق؛ كدگذاری طبقه شدهانجام
در  آموزاندانشهای توجه به ويژگی -2بندی شده كدگذاری طبقه 6درسی هدفمند با 

توجه به دانش معلم در پیشرفت  -۳بندی شده كدگذاری طبقه ۸طراحی برنامه درسی با 
های تدريس ارائه روش -۴بندی شده اری طبقهكدگذ 6با  شدهیطراحاهداف برنامه درسی 

طراحی برنامه درسی با هدف  -5بندی شده كدگذاری طبقه 5با  شدهیطراحدر برنامه درسی 
توجه به اصول فرآيند تدريس  -6بندی شده كدگذاری طبقه ۳با  آموزاندانشتوانمندسازی 

به نقش معلم با هدف  توجه -7بندی شده كدگذاری طبقه 5در طراحی برنامه درسی با 
طراحی  -۸بندی شده و كدگذاری طبقه 5در برنامه درسی با  آموزاندانشتوانمندسازی 
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دند بندی شبندی شده در طراحی برنامه درسی طبقهكدگذاری طبقه 6جامع با  برنامه درسی
با  العمراهداف برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتكه 

 توسط محققین شناسايی شد.« استفاده ظرفیت فضاهای مجازی

های فرعي و مقوله اصلي محتوای برنامه درسي مبتني بر ، مقولهشدهیبندطبقهکدگذاری . 3جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیيادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 بندی شدهکدگذاری طبقه
های مقوله
 فرعي

 های مقوله
 لياص

15 

. 2شواهد علمي در تدوين محتوای برنامه درسي  کارگیریبه. 1
های اثربخش با روش شدهيطراحترکیب و تلفیق برنامه درسي 

. استفاده از 3 آموزاندانشجهت تأثیر بیشتر بر روند يادگیری 
. توجه به انواع 4ای در طراحي برنامه درسي محتوای چندرسانه

های يادگیری در محتوای برنامه درسي مبتني بر يادگیری سبك
( یچندبعد. طراحي آموزشي تلفیقي و ترکیبي )5العمر مادام

مناسب با در نظر داشتن ظرفیت فضای مجازی جهت دستیابي 
های . استفاده از روش6آموزشي به محتوای همسو با اهداف 

و  آموزاندانشفناورانه در تدريس جهت پويايي و مشارکت 
های آموزشي . استفاده از پادکست7العمر( تعمیق يادگیری )مادام

. دادن آزادی عمل و حق 8های آموزشي در امر تدريس و بازی
 آموزاندانشانتخاب محتوا به معلم برای ايجاد تنوع و جذب 

 العمردگیری مادامجهت يا

گیری از بهره
های سبك

مختلف 
تدريس در 

 برنامه درسي

محتوای 
برنامه 
 درسي

14 

ها، های فردی، فرهنگ، ارزش. تدوين محتوا با توجه به ويژگي1
. تدوين 2های حاکم بر جامعه ها و سیاستآلهنجارها و ايده

 انآموزدانشها، علايق و استعدادهای محتوا متناسب با توانائي
پذير و منسجم همراه انعطاف شدهنيتدو. استفاده از محتوای 3
. تدوين محتوا متني/ صوتي 4ابزار فضای مجازی  یریکارگبهبا 
ای ديجیتالي جهت جذب تصويری با استفاده از اجزای رسانه و

. انتخاب 5به يادگیری مشارکتي با معلم  آموزاندانشو ترغیب 
ي و مطابق با زندگي واقعي به محتوای ملموس و عین

. 6های زندگي با ارائه تکالیف مربوط به مهارت آموزاندانش

تدوين محتوای 
آموزشي 

مناسب در 
 برنامه درسي
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تعداد 
 خبرگان

 بندی شدهکدگذاری طبقه
های مقوله
 فرعي

 های مقوله
 لياص

. عدم وجود محدوديت زماني 7محور تدوين محتوای يادگیرنده
 با استفاده از ابزار فضای مجازی آموزاندانشدر ارائه محتوا به 

در خصوص محتوای  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۳اطلاعات جدول 
های بندیكه با توجه به طبقه استبندی شده كدگذاری طبقه ۱5برنامه درسی در قالب 

های مختلف تدريس در گیری از سبکبهره -۱توسط محقق، در دو مقوله فرعی  شدهانجام
ن محتوای آموزشی مناسب در برنامه تدوي -2بندی شده كدگذاری طبقه ۸برنامه درسی با 

 رنهايتدبندی شدند كه بندی شده در طراحی برنامه درسی طبقهكدگذاری طبقه 7درسی با 
تفاده العمر با اسمحتوای برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»مقوله اصلی تحت عنوان 

 توسط محققین شناسايی شد.« ظرفیت فضاهای مجازی

های يادگیری برنامه درسي های فرعي و مقوله اصلي فعالیتبندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 4جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیمبتني بر يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 مقوله اصلي های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه

9 

به يادگیری و تولید محتوای  آموزاندانش. ترغیب 1
 آموزاندانش. ايجاد و افزايش انگیزه در 2الکترونیك 

. توجه به رويکرد 3جهت يادگیری بیشتر و تولید محتوا 
. استفاده از روش 4 آموزاندانشگرا و خودسازی سازنده

کاوشگرانه جهت ترغیب و کنجکاوی در ايجاد و 
. تعیین 5 آموزاندانشتقويت حس تفکر خلاق در 

های يادگیری مختلف های مرتبط با سبكفعالیت
های يادگیری پژوهنده . انتخاب فعالیت6 آموزاندانش

 هايشانبه اهداف و خواسته آموزاندانشجهت دستیابي 

 تمرکز بر توسعه
های فعالیت

پیشبردی 
در  آموزاندانش

طراحي برنامه 
 درسي

های فعالیت
 يادگیری

11 

گروهي و مشارکتي همچون پروژه، های . فعالیت1
. برگزاری مسابقه جهت 2 غیره برداری، انشاء ويادداشت

ا در رابطه ب آموزاندانشهای آموزشي توسط تولید برنامه
های مختلف انجام مسائلي همچون ارائه روش

. به چالش کشاندن 3های گروهي در مدرسه فعالیت

گیری از بهره
اصول روش 

تدريس در طراحي 
برنامه درسي 
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تعداد 
 خبرگان

 مقوله اصلي های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه

اگونه جهت های معمفعالیت کارگیریبهبا  آموزاندانش
. استفاده از 4های کلاسي مشارکت بیشتر در فعالیت

های يادگیری تلفیقي و پژوهي/گروهي در فعالیت
 برنامه درسييادگیری در طراحي  -های ياددهيفعالیت

)همچون آموزش الکترونیکي( جهت رشد و پرورش 
های يادگیری مطابق . تنظیم فعالیت5 آموزاندانشبیشتر 

 مبتني بر رويکرد پداگوژی با اهداف آموزشي

جهت يادگیری 
 جمعي

12 

های آموزشي الکترونیکي و کاربرد روش کارگیریبه. 1
. استفاده از سیستم الکترونیك يادگیری 2تجهیزات نوين 

منطبق بر آموزش جهت تدريس بهتر محتوای آموزشي 
. استفاده از راهبردهای تدريس تعاملي 3 آموزاندانشبه 

. تطابق 4و محیط آموزشي  آموزاندانشمعلم با 
جهت ايجاد  موردنظرهای يادگیری با محتوای فعالیت

های نوين روش کارگیریبه. 5العمر زمینه يادگیری مادام
. 6و الگوهای تدريس متنوع جهت آموزش متنوع 

ه ت دستیابي بها جهمحور بودن فعالیتساختار فعالیت
. آشنايي 7هدف يونسکو )معنادار شدن علم با عمل( 

های نوين اطلاعات کامل معلمان با ابزار فناوری و روش
ابزار متناسب با  کارگیریبهو آموزش مجازی جهت 

محتوای دروس و اثربخشي بیشتر فرآيند يادگیری با 
 آموزاندانشاين ابزار به  کارگیریبهدادن آموزش 

  تأکید
بر  رنامه درسيب

استفاده از ابزار 
فضای مجازی در 

فرآيند تدريس 
 توسط معلم

در خصوص  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۴اطلاعات جدول 
كه با توجه  استبندی شده كدگذاری طبقه ۱۸های يادگیری برنامه درسی در قالب فعالیت
 هایفعالیت تمركز بر توسعه -۱توسط محقق، در سه مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیبه طبقه

گیری بهره -2بندی شده كدگذاری طبقه 6با  در طراحی برنامه درسی آموزاندانشپیشبردی 
كدگذاری  5از اصول روش تدريس در طراحی برنامه درسی جهت يادگیری جمعی با 

بر استفاده از ابزار فضای  نامه درسیبر تأكید -۳بندی شده در طراحی برنامه درسی و طبقه
بندی شده در طراحی برنامه كدگذاری طبقه 7مجازی در فرآيند تدريس توسط معلم با 
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برنامه  های يادگیریفعالیت»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتبندی شدند كه درسی طبقه
محققین  سطتو« العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیدرسی مبتنی بر يادگیری مادام

 شناسايی شد.

های فرعي و مقوله اصلي روش تدريس برنامه درسي مبتني بندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 5جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیبر يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

12 

 ياجتماع پرسشمحور و روش يادگیری پروژه کارگیریبه. 1
. توجه بیشتر به 2با استفاده از ظرفیت فضای مجازی 

. به چالش 3های تدريس مشارکتي )همیار معلم( روش
 کارگیریبه. 4 آموزاندانشکشاندن و به مشارکت کشاندن 

های کاوشي و يا روش يادگیری اکتشافي جهت حل روش
. توجه به روش تدريس 5 انآموزدانشبهتر مسائل توسط 

العمر ( جهت يادگیری ماداممسئلهمحور )مبتني بر حل مسئله
 در فضای مجازی

های ارائه روش
تدريس برای 

معلمان در برنامه 
 شدهيطراحدرسي 

روش 
 تدريس

7 

 هایروش کارگیریبه. توجه معلم به موقعیت کلاس در 1
. انتخاب روش تدريس متناسب با 2مختلف تدريس 

، شرايط محیطي يا آموزاندانشهای خاص و نیاز موقعیت
. استفاده از تدريس ويدئويي و تهیه و ضبط 3پداگوژيکي 

ويدئوهای آموزشي جهت اثربخشي بالاتر تدريس مجازی 
وايت برد يا تخته جهت  کارگیریبه. 4 آموزاندانشبه 

. استفاده خلاقانه از ابزارهای آموزشي مختلف 5تدريس 
 به يادگیری آموزاندانشجهت ترغیب 

بر روش  تأکید
تدريس مبتني بر 
امکانات آموزش 
محیطي در برنامه 

 شدهيطراحدرسي 

9 

های خاص و . انتخاب روش تدريس متناسب با موقعیت1
. استفاده 2، شرايط محیطي يا پداگوژيکي آموزاندانشنیاز 

افزارهای آموزشي منطبق با کتب، با توجه به هر پايه از نرم
ها و شکوفايي . توجه به توانايي3 آموزاندانشتحصیلي 
روش تدريس  کارگیریبه. 4 آموزاندانشاستعداد 
 محور و غیرمستقیميادگیرنده

بر روش  تأکید
تدريس مبتني بر 

 موزانآدانششرايط 
در برنامه درسي 

 شدهيطراح
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در خصوص روش  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله 5اطلاعات جدول 
های ندیبكه با توجه به طبقه استبندی شده كدگذاری طبقه ۱۴تدريس برنامه درسی در قالب 

های تدريس برای معلمان در برنامه ارائه روش -۱توسط محقق، در سه مقوله فرعی  شدهانجام
بر روش تدريس مبتنی بر امکانات  تأكید -2بندی شده كدگذاری طبقه 5با  شدهیطراحدرسی 

بندی شده در طراحی برنامه كدگذاری طبقه 5با  شدهیطراحآموزش محیطی در برنامه درسی 
 شدهیاحطردر برنامه درسی  آموزاندانشش تدريس مبتنی بر شرايط بر رو تأكید -۳درسی و 

قوله م درنهايتبندی شدند كه بندی شده در طراحی برنامه درسی طبقهكدگذاری طبقه ۴با 
اده ظرفیت العمر با استفروش تدريس برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»اصلی تحت عنوان 

 ی شد.توسط محققین شناساي« فضاهای مجازی

های فرعي و مقوله اصلي توجه به نقش معلم در برنامه بندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 6جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیدرسي مبتني بر يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

8 

مند بودن معلم در امر تدريس جهت . خبره، کارآمد و تجربه1
مناسب  بازخوردو ارائه  هاآن، ارزيابي آموزاندانشترغیب 

برانگیز در کلاس . طرح مسائل چالش2 آموزاندانشبه 
های تدريس . استفاده از روش3 آموزاندانشجهت ترغیب 

متنوع و ايجاد محیط جذاب و پويای آموزشي جهت ارائه 
های آموزشي . استفاده از روش4 آموزاندانشمحتوا به 

الکترونیك و فضای مجازی جهت تسهیل روند يادگیری 
. تغییر سبك آموزش در فضای مجازی از 5 آموزاندانش
. ارائه 6مشارکتي(  محور )آموزشمحور به يادگیرندهمعلم

متناوب جهت  طوربهتکالیف درسي در فضای آموزشي 
معلم  تأکید. 7و ارائه بازخورد به آنان  آموزاندانشارزيابي 

ها و ويدئوهای آموزشي در فضای مجازی به استفاده از برنامه
 جهت آموزش بهتر و يادگیری عمیق

توجه به صلاحیت 
علمي معلم و 
سبك تدريس 
یط آموزش در مح

کلاس در طراحي 
 برنامه درسي

توجه به 
نقش 

معلم در 
برنامه 
 درسي

14 
کننده و مشاور در کلاس جهت هدايت عنوانبه. نقش معلم 1

 وزانآمدانشتر کارگروهي و تعامل بیشتر و روابط صمیمي
 عنوانبه. تغییر نقش معلم 2با يکديگر و با معلم در کلاس 

نقش  توجه به
مديريتي و 

هدايتگر بودن 
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

. هدايت 3راهنما در حل مسائل و مشکلات زندگي 
. مديريت 4از راه فعالیت، تحقیق و پژوهش  آموزاندانش

ها جهت کنترل و نظارت کلاس ها و چالشزمان، تنش
ا ب آموزاندانش. ايجاد روابط بیشتر با خانواده 5توسط معلم 

. ارائه فرصت جهت نقد و 6استفاده از ابزار فضای مجازی 
های فراشناختي در . تقويت مهارت7 آموزاندانشه بررسي ب

ای ههای شخصیتي و سبك. توجه به ويژگي8 آموزاندانش
 آموزاندانشيادگیری 

معلم در برنامه 
 درسي

در خصوص توجه به  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله 6اطلاعات جدول 
كه با توجه به  استبندی شده كدگذاری طبقه ۱5نقش معلم در برنامه درسی در قالب 

توجه به صلاحیت علمی معلم  -۱توسط محقق، در دو مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیطبقه
بندی كدگذاری طبقه 7و سبک تدريس آموزش در محیط كلاس در طراحی برنامه درسی با 

 ۸با  شدهیطراحنقش مديريتی و هدايتگر بودن معلم در برنامه درسی  جه بهتو -2شده 
قوله اصلی م درنهايتبندی شدند كه بندی شده در طراحی برنامه درسی طبقهكدگذاری طبقه

تفاده العمر با استوجه به نقش معلم در برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»تحت عنوان 
 توسط محققین شناسايی شد.« ظرفیت فضاهای مجازی

ي در برنامه درسي مبتن های فرعي و مقوله اصلي مواد و منابعبندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 7جدول 

 ا استفاده ظرفیت فضاهای مجازیالعمر ببر يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

10 

افزار شاد، همچون نرم) يآموزشهای . استفاده از رسانه1
های پژوهشي اينترنتي و منابع سايتمجلات رشد(، وب

. تهیه تجهیزات آموزشي 2يادگیری -آنلاين در فرآيند ياددهي
های آموزشي ها و بستههمچون استفاده از رايانه، فیلم

الکترونیکي همگام با کتب درسي متناسب با توانائي 
. استفاده از 3تر جهت آموزش بهتر و عمیق آموزاندانش

ای جهت تولید محتواهای آموزشي در ابزارهای چندرسانه

شناخت و 
گیری از منابع بهره

آموزشي مجازی در 
طراحي برنامه 

 درسي

مواد و 
منابع 

برنامه 
 درسي
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

 های. استفاده از نسخه الکترونیکي کتاب4فضای مجازی 
های سمعي و بصری، فضای مجازی افزارها و اتاقدرسي، نرم

در سیستم آموزشي  آموزاندانشجهت مشارکت آنلاين 
های زيرساخت. ارائه امکانات و تجهیزات و 5فضای مجازی 

مناسب با کیفیت بالای آموزشي مجازی بر مبنای برنامه 
مطالب در  یبارگذارمشخص جهت  شدهيطراحدرسي 

. دسترسي و استفاده از منابع اطلاعاتي و 6فضای مجازی 
دنیا در ايجاد محتوای آموزشي  روزبههای داده نوين و پايگاه

لکترونیك و های آموزشي ا. آشنايي کامل معلمان با رسانه7
سازی و آموزش . فرهنگ8 هاآنصحیح  کارگیریبهنحوه 

 آموزاندانشهای مجازی به نحوه استفاده از رسانه

7 

با هدف و محتوا، با  مورداستفاده. تناسب منابع آموزشي 1
. استفاده از الگوهای 2روش تدريس و نوع آموزش انتخابي 

. طراحي برنامه 3های آموزشي مختلف تدريس و مهارت
. 4 آموزاندانشدرسي با توجه به رشد ذهني، سن و شناخت 

 با نیازهای فراگیران راستاهمتعیین منابع آموزش 

توجه به تناسب 
منابع با اهداف 

نیاز آموزشي و 
در  آموزاندانش

طراحي برنامه 
 درسي

8 

و در  الملليهای اطلاعاتي داخلي و بین. دسترسي به پايگاه1
. استفاده از مواد و 2دسترس بودن منابع کاربردی و عملیاتي 

منابع يادگیری مختلف )همچون علوم تربیتي( جهت تسهیل 
 العمرياددهي مادام-امر يادگیری

تمرکز بر دسترسي 
به منابع در  آسان

طراحي برنامه 
 درسي

در خصوص مواد و  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله 7اطلاعات جدول 
كه با توجه به  استبندی شده كدگذاری طبقه ۱۴منابع درسی در برنامه درسی در قالب 

گیری از منابع شناخت و بهره -۱توسط محقق، در سه مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیطبقه
توجه به تناسب  -2بندی شده كدگذاری طبقه ۸آموزشی مجازی در طراحی برنامه درسی با 

كدگذاری  ۴در طراحی برنامه درسی با  آموزاندانشمنابع با اهداف آموزشی و نیاز 
ز بر دسترسی آسان به منابع در طراحی تمرك -۳بندی شده در طراحی برنامه درسی و طبقه

واد و م»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتبندی شدند كه كدگذاری طبقه 2برنامه درسی با 
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توسط  «العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیمنابع برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام
 محققین شناسايی شد.

ی فرعي و مقوله اصلي فضا و مکان برنامه درسي مبتني بر هابندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 8جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیيادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

11 

. ايجاد فضای آموزشي متنوع و متعدد، شاد و جذاب 1
به مشارکت  آموزاندانش)حضوری يا مجازی( جهت ترغیب 

. ايجاد جذابیت در محیط کلاس با در نظر داشتن 2در يادگیری 
. ايجاد فضای 3 آموزاندانشهای شخصیتي سن و ويژگي

های آموزشي مناسب جهت پرورش تفکر خلاق و مهارت
با در نظر داشتن فضای آموزشي  آموزاندانشتفکر انتقادی در 
 آموزاندانش های فرهنگي. توجه به تفاوت4جذاب و مناسب 

. طراحي فضای يادگیری با 5در آموزش الکترونیکي مجازی 
توجه به سن فراگیران و انتخاب شغل مناسب ايشان در جامعه 

با انتخاب  آموزاندانشها در . توجه به تقويت انواع مهارت6
. 7العمر ايشان فضای آموزشي مناسب جهت يادگیری مادام

تخاب محیط آموزشي مناسب در ان آموزاندانشتوجه به نیاز 
محیط )همچون رنگ و  شناسيروان. توجه به تناسب و 8

ر د آموزاندانشبخشي بیشتر به اندازه کلاس( جهت انگیزه
 روند آموزش صحیح و مناسب

 بر جذابیت تأکید
فضا و مکان 

آموزشي در برنامه 
 درسي

فضا و 
مکان 
برنامه 
 درسي

13 

. استفاده از فضای امن آموزشي جهت حفظ اطلاعات در 1
. انتخاب فضای 2فضای مجازی بدون دسترسي ديگران 

متناسب با اهداف برنامه درسي مبتني بر  منعطفآموزشي 
ها و نوع . توجه به انتخاب صندلي3العمر يادگیری مادام

. 4 آموزاندانشدر کلاس با در نظر داشتن سن  هاآنچیدمان 
ها، خدمات و امکانات مناسب م نمودن زيرساختفراه

در  زانآمودانشاينترنتي/ الکترونیکي جهت آموزش بهینه به 
. انتخاب فضای دارای صدا و تصوير مناسب 5فضای مجازی 

ای و ملموس جهت آموزش و و با کیفیت، و تجهیزات حرفه
. توجه بیشتر طراحان برنامه درسي به مکان 6يادگیری بهتر 

طراحي برنامه 
درسي در فضای 
آموزشي مجازی 
و انتخاب محیط 

 آموزش مناسب
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

بزار ا کارگیریبهعنصر مهم برنامه درسي با  عنوانبهي آموزش
. آموزش مبتني 7العمر آموزشي مجازی در امر يادگیری مادام

بر استفاده از ابزار آموزش مجازی جهت سهولت تدريس 
گیری . بهره8معلمان به دلیل عدم نیاز به حضور جهت تدريس 

العمر های چندفرهنگي در يادگیری ماداماز ظرفیت
. توجه به روند 9آموزش مجازی  کارگیریبهبا  آموزاندانش

 تغییر ساختار آموزشي سنتي به آموزش نوين

در خصوص فضا و  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۸اطلاعات جدول 
كه با توجه  استبندی شده كدگذاری طبقه ۱7مکان برنامه درسی در برنامه درسی در قالب 

بر جذابیت فضا و  تأكید -۱توسط محقق، در دو مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیبه طبقه
طراحی برنامه درسی  -2بندی شده و كدگذاری طبقه ۸مکان آموزشی در برنامه درسی با 

بندی شدند كدگذاری طبقه ۹ضای آموزشی مجازی و انتخاب محیط آموزشی مناسب با در ف
العمر فضا و مکان برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتكه 

 توسط محققین شناسايی شد.« با استفاده ظرفیت فضاهای مجازی

ي و مقوله اصلي زمان برنامه درسي مبتني بر های فرعبندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 9جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیيادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

11 

. اختصاص زمان مناسب از برنامه رسمي سازمان به دلیل 1
های مجازی )همچون شاد( جهت کاهش بار ترافیکي شبکه

جبران کاستي زمان و رفع نواقص و نیازهای آموزشي 
محور بودن آموزش . توجه به مقوله يادگیرنده2 آموزاندانش

. توجه ويژه طراحان 3جهت تعیین زمان برگزاری کلاس 
. 4موزشي به مبحث زمان در طراحي برنامه درسي برنامه آ

مقاطع بالاتر )متوسطه(  آموزاندانشهای توجه به توانمندی
. تناسب زمان اختصاص 5های مجازی کلاس بندیزماندر 
به معلمان برای آموزش با محتوای آموزشي با  شدهداده

 یبندزمانبر  تأکید
آموزشي با توجه به 

 آموزاندانشمعلم و 
در طراحي برنامه 

 درسي

زمان 
برنامه 
 درسي
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تعداد 
 خبرگان

 های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه
مقوله 
 اصلي

های تدريس مناسب و از طريق آموزش روش کارگیریبه
با  آموزاندانش. تغییر زمان آموزشي 6اسب های منمهارت

های توجه به سن، مقطع تحصیلي، شرايط زندگي و ويژگي
. جلوگیری از بروز مشکل زماني در برگزاری 7رشدی ايشان 

. انتخاب زمان 8 آموزاندانشها با هماهنگي معلم و کلاس
 آموز به يادگیریآموزش مشخص با توجه به زمان نیاز دانش

9 

. گستردگي نامحدود زماني با آموزش در فضای مجازی 1
)عدم محدوديت زماني در آموزش مجازی( جهت يادگیری 

. 2)امکان آموزش در هر زمان(  آموزاندانشالعمر مادام
از زمان  آموزاندانشاستفاده حداکثری و منطقي معلم و 

. يادگیری بهتر با اختصاص زمان بیشتر به يادگیری 3تدريس 
در  آموزاندانشدر فضای مجازی جهت برقراری تعامل 

در  موردنظر. عدم از دست دادن محتوای آموزشي 4کلاس 
بازنگری مطالب صورت عدم حضور در کلاس جهت 

ای از مطالب و محتوای و امکان استفاده هر لحظه شدهارائه
 آموزاندانشآموزشي برای 

توجه به محدوده 
زماني آموزش در 

طراحي برنامه 
 درسي

در خصوص زمان  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۹اطلاعات جدول 
های بندیكه با توجه به طبقه استبندی شده كدگذاری طبقه ۱2برنامه درسی در قالب 

آموزشی با توجه به معلم  بندیزمانبر  تأكید -۱توسط محقق، در دو مقوله فرعی  شدهانجام
توجه به محدوده  -2بندی شده و كدگذاری طبقه ۸در طراحی برنامه درسی با  آموزاندانشو 

مقوله  درنهايتد كه بندی شدنكدگذاری طبقه ۴زمانی آموزش در طراحی برنامه درسی با 
ت فضاهای العمر با استفاده ظرفیزمان برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام»اصلی تحت عنوان 

 توسط محققین شناسايی شد.« مجازی
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ر بندی برنامه درسي مبتني بهای فرعي و مقوله اصلي گروهبندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 10جدول 

 استفاده ظرفیت فضاهای مجازیالعمر با يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 مقوله اصلي های فرعيمقوله بندی شدهکدگذاری طبقه

12 

. استفاده از جذابیت ظرفیت آموزش مجازی در 1
های مجازی )برنامه شاد( جهت يادگیری مشارکتي و شبکه

 همیار معلم و گروهي با تعیین سرگروه صورتبهآموزش 
آموز دارای توانايي رهبری بالاتر( برای بررسي )دانش

. 2العمر ها و اثربخشي يادگیری مادامانجام فعالیت
بندی فضای مجازی جهت تقويت روحیه مشارکتي و گروه

ای هبهبود روند همفکری، تبادل انديشه و انتقال آموخته
بندی . گروه3و بدون همهمه در آرامش  آموزاندانش
های خود و تقسیم وظايف، موضوع در گروه آموزاندانش

ا انديشي بیشتر بو مفاهیم ايشان جهت افزايش تعامل و هم
. 4محور شدن آموزش و يادگیری خروج از حالت انفرادی

 بخشيشاخص کیفیت عنوانبه آموزاندانشبندی گروه
. استفاده از 5العمر ميادگیری تیمي در جهت يادگیری مادا

های فردی، دو های متنوع يادگیری همچون روشروش
 غیره های متعارض ونفره و گروهي، جیگ ساو و گروه

ی بر يادگیر تأکید
مشارکتي در 

فضای مجازی در 
فرآيند طراحي 

 برنامه درسي

بندی گروه
برنامه 
 درسي

10 

دی در بنمتخصصان طراحي برنامه درسي بر گروه تأکید. 1
های مجازی با توجه به آموزش مبتني بر يادگیری شبکه

بندی بین بر گروه تأکید. 2 آموزاندانشموقعیت و شرايط 
با توجه به امکانات موجود آموزشي در  آموزاندانش

بندی بر اساس نوع محتوای . گروه3دسترس ايشان 
های آموزشي، ماهیت دروس و انجام تکالیف و فعالیت

بندی ناهمگن و . گروه4علمي/عملي در فضای مجازی 
با سطوح  آموزاندانشنامتجانس؛ انتخاب افراد گروه از 

جه به نمره يادگیری ضعیف و قوی مختلف بدون تو
 آموزاندانش، مديريت و نظارت ييراهنما. 5درسي ايشان 

های آموزی در شبکههای دانشتوسط معلم در گروه
 فضای مجازی

توجه به اصول و 
 بندیقوانین گروه

در فرآيند 
طراحي برنامه 

 درسي
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در خصوص  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۱۰اطلاعات جدول  
كه با توجه به  استبندی شده كدگذاری طبقه ۱۰رنامه درسی در قالب بندی بگروه
بر يادگیری مشاركتی  تأكید -۱توسط محقق، در دو مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیطبقه

توجه  -2بندی شده و كدگذاری طبقه 5در فضای مجازی در فرآيند طراحی برنامه درسی با 
بندی شدند كدگذاری طبقه 5د طراحی برنامه درسی با بندی در فرآينبه اصول و قوانین گروه

العمر بندی برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادامگروه»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتكه 
 توسط محققین شناسايی شد.« با استفاده ظرفیت فضاهای مجازی

ارزشیابي برنامه  هایهای فرعي و مقوله اصلي ويژگيبندی شده، مقولهکدگذاری طبقه. 11جدول 

 العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیدرسي مبتني بر يادگیری مادام

تعداد 
 خبرگان

 بندی شدهکدگذاری طبقه
های مقوله
 فرعي

 مقوله اصلي

9 

معلمان در ارزيابي بر چگونگي فرآيند يادگیری  تأکید. 1
. بهبود عملکردها و تعیین نقاط قوت و 2محفوظات  یجابه

. قضاوت عادلانه در کسب 3ضعف تدريس با ارزشیابي 
. تناسب ارزشیابي با 4 آموزاندانشها توسط شايستگي

. استفاده از مزيت 5آموزشي  شدهيطراحگذاری اصول هدف
. کمك ارزشیابي به 6ارزشیابي برای ارائه بازخورد مناسب 

اسايي نقاط ضعف و تلاش برای رفع نیازهايشان افراد در شن
. 8 آموزاندانش. توجه به بعد اخلاقیات در ارزشیابي 7

 اهمیت ارزشیابي در خدمت يادگیری

تعیین اهداف 
ارزشیابي در 

طراحي برنامه 
 درسي

های ويژگي
ارزشیابي 

 برنامه درسي

8 

. استفاده از ارزشیابي پژوهشي، پیگیرانه، مستمر و مؤثر در 1
. استفاده از ارزشیابي تلفیقي بر 2يادگیری -فرآيند ياددهي

در فضای مجازی و  آموزاندانشاساس يادگیری تلفیقي 
محور بودن . يادگیرنده3های علمي و نظری آن توجه به جنبه

ف در مدارس . ارزشیابي منعط4 آموزاندانشروش ارزشیابي 
. تناسب نوع 5 يلیسال تحصبه شکل مستمر در طول 

های ها و تفاوتبا استعداد و توانايي شدهانتخابارزشیابي 
های فني با محتوای . استفاده از آموزش6 آموزاندانشفردی 

های محور و روشهای تکلیف. تعیین آموزش7تخصصي 
ي نوين: های مرسوم ارزشیابگیری از روش. بهره8تعاملي 

ارائه 
های روش

ارزشیابي در 
طراحي برنامه 

 درسي
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تعداد 
 خبرگان

 بندی شدهکدگذاری طبقه
های مقوله
 فرعي

 مقوله اصلي

ارزشیابي يادگیری، ارزشیابي برای يادگیری و ارزشیابي مانند 
 يادگیری

9 

 يادگیری جهت-. ارزشیابي مستمر در طول فرآيند ياددهي1
و تکالیف کوتاه  سؤالات. ارائه 2و معلم  آموزاندانشارزيابي 

. 3و محدود با زمان محدود جهت مديريت زمان درست 
 ، طيآموزاندانشانجام ارزشیابي بر اساس سطح توانايي 

. استفاده از 4های مناسب با توجه به سطوح ترم زمان
تر ساز با زمان محدود برای ارزشیابي دقیقهای آزمونسايت
در قالب  زانآمودانش. طرح تکالیف برای 5 آموزاندانش
يادگیری -تر ياددهيهای علمي جهت انجام دقیقپروژه
. ارزشیابي 6 آموزاندانشالعمر شدن يادگیری در مادام

متناسب با شرايط  آموزاندانشکلاسي، فردی و گروهي از 
 آموزاندانش. انجام ارزشیابي 7آموزش در فضای مجازی 

. ارزشیابي کتبي و 8تصويری در فضای مجازی  صورتبه
. 9های استاندارد( شفاهي بر اساس معیارهای دقیق )تست

 های گروهيهای کتبي همچون پروژهگیری از آزمونبهره

تشريح نحوه 
ارزشیابي در 

طراحي برنامه 
 درسي

در خصوص  شوندگانمصاحبهتوسط  شدهعنوانهای مقوله ۱۱اطلاعات جدول  
كه با توجه  استبندی شده كدگذاری طبقه 25های ارزشیابی برنامه درسی در قالب ويژگی
تعیین اهداف ارزشیابی در  -۱توسط محقق، در سه مقوله فرعی  شدهانجامهای بندیبه طبقه

های ارزشیابی در طراحی ارائه روش -2بندی شده، كدگذاری طبقه ۸طراحی برنامه درسی با 
 ۹تشريح نحوه ارزشیابی در طراحی برنامه درسی با  -۳ی و ذاركدگ ۸برنامه درسی با 
ابی های ارزشیويژگی»مقوله اصلی تحت عنوان  درنهايتبندی شدند كه كدگذاری طبقه

توسط محققین  «العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازیبرنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام
، هاآنهای اصلی و فرعی و كدهای مقوله شناسايی شد. با انجام مراحل مذكور و مطالعه

 -۳اهداف برنامه درسی  -2منطق و چرايی برنامه درسی  -۱محقق به يازده ويژگی اصلی 
توجه به نقش معلم در  -6روش تدريس  -5های يادگیری فعالیت -۴محتوای برنامه درسی 

زمان برنامه درسی  -۹ی فضا و مکان برنامه درس -۸مواد و منابع برنامه درسی  -7برنامه درسی 
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 .است يافته های ارزشیابی برنامه درسی دستويژگی -۱۱بندی برنامه درسی گروه -۱۰
 گردد:ارائه می موردنظر؛ چارچوب درنتیجه

 

عناصر برنامه 

درسی مبتنی بر 

یادگیری 

العمر با مادام

استفاده از 

ظرفیت فضای 

 مجازی

 برنامه درسی. تعیین اهداف ارزشیابی در طراحی ۱

 های ارزشیابی در طراحی برنامه درسی. ارائه روش2

 . تشريح نحوه ارزشیابی در طراحی برنامه درسی۳

 . تأكید بر يادگیری مشاركتی در فضای مجازی در فرآيند طراحی برنامه درسی۱

 بندی در فرآيند طراحی برنامه درسی. توجه به اصول و قوانین گروه2

 آموزان در طراحی برنامه درسیبندی آموزشی با توجه به معلم و دانش. تأكید بر زمان۱
 . توجه به محدوده زمانی آموزش در طراحی برنامه درسی2

 ارزشیابی

 برنامه درسی 

 . تأكید بر جذابیت فضا و مکان آموزشی در برنامه درسی۱
. طراحی برنامه درسی در فضای آموزشی مجازی و انتخاب محیط آموزشی 2
 ناسبم

. توجه به صلاحیت علمی معلم و سبک تدريس آموزش در محیط كلاس در طراحی برنامه ۱
 درسی

 نقش مديريتی و هدايتگر بودن معلم در برنامه درسی . توجه به2

 های تدريس برای معلمان در برنامه درسی طراحی شده. ارائه روش۱

 محیطی در برنامه درسی طراحی شده. تأكید بر روش تدريس مبتنی بر امکانات آموزش 2

 آموزان در برنامه درسی طراحی شده. تأكید بر روش تدريس مبتنی بر شرايط دانش۳

 بندیگروه

 برنامه درسی 

 زمان

 برنامه درسی 

منطق و 

 چرايی

 . تمركز بر طراحی برنامه درسی جامع۱
 درسیهای مختلف تدريس و ارزشیابی در برنامه . ارائه شیوه2
 آموزان و معلمان در برنامه درسیهای دانش. توجه به ويژگی۳
 گیری از ظرفیت فضای مجازی در طراحی برنامه درسی. بهره۴

 درسی هدفمند. طراحی برنامه۱
 آموزان در طراحی برنامه درسیهای دانش. توجه به ويژگی2
 شده. توجه به دانش معلم در پیشرفت اهداف برنامه درسی طراحی ۳
 های تدريس در برنامه درسی طراحی شده. ارائه روش۴
 آموزان. طراحی برنامه درسی با هدف توانمندسازی دانش5
 . توجه به اصول فرآيند تدريس در طراحی برنامه درسی6
 آموزان در برنامه درسی. توجه به نقش معلم با هدف توانمندسازی دانش7
 درسی جامع. طراحی برنامه۸

 

  اهداف

 برنامه درسی

 های مختلف تدريس در برنامه درسیگیری از سبک. بهره۱
 . تدوين محتوای آموزشی مناسب در برنامه درسی2

 آموزان در طراحی برنامه درسیهای پیشبردی دانشفعالیت بر توسعه تمركز .۱
 گیری از اصول روش تدريس در طراحی برنامه درسی جهت يادگیری جمعی. بهره2
 درسی بر استفاده از ابزار فضای مجازی در فرآيند تدريس توسط معلمتأكید برنامه. ۳

فضا و مکان در 

 برنامه درسی

مواد و منابع در 

 برنامه درسی

 گیری از منابع آموزشی مجازی در طراحی برنامه درسی. شناخت و بهره۱
 در طراحی برنامه درسیآموزان توجه به تناسب منابع با اهداف آموزشی و نیاز دانش 2
 تمركز بر دسترسی آسان به منابع در طراحی برنامه درسی ۳

توجه به نقش 
معلم در برنامه 

 درسی

روش 

 تدريس

های فعالیت

 يادگیری

 محتوای 
 برنامه درسی
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 گیریبحث و نتیجه
العمر مقاله حاضر با هدف ارائه چارچوبی برای عناصر برنامه درسی مبتنی بر يادگیری مادام

ان كیفی و از طريق مصاحبه با اساتید و خبرگ صورتبهبا استفاده ظرفیت فضاهای مجازی 
انجام پذيرفت. با توجه  ۱۴۰۰-۱۴۰۱های تبريز در سال تحصیلی ريزی درسی دانشگاهبرنامه

 Vanمدل  منشأ گرفته از برنامه درسیهای خبرگان و اساتید های مصاحبهمقوله بندیبه طبقه

Den Akker (2010) در يازده  ( برنامه درسی۱۳۹5) یمظاهر های پژوهشو همچنین يافته
محتوای برنامه درسی  -۳اهداف برنامه درسی  -2منطق و چرايی برنامه درسی  -۱ یاصلمقوله 

مواد و  7توجه به نقش معلم در برنامه درسی  -6روش تدريس  -5های يادگیری فعالیت -۴
بندی برنامه گروه ۱۰زمان برنامه درسی  -۹فضا و مکان برنامه درسی  -۸منابع برنامه درسی 

؛ هاآن دهندهتشکیلمقوله فرعی  ۳۴های ارزشیابی برنامه درسی منبعث از ويژگی -۱۱درسی 
ضای با استفاده از ظرفیت ف العمريادگیری مادام ترين عناصر برنامه درسی مبتنی برعمده

وجه القول عنوان نمودند كه با تشوندگان همگی متفقمجازی شناسايی شدند. تمامی مصاحبه
های آموزش و يادگیری نیز شکل ؛های آموزشیوریاظهور فن به گسترش تکنولوژی و

ی و اماكن آموزش در يادگیرندگانبرای  يادگیری جديد نیازهای ه وجديدی به خود گرفت
 العمر برای همه افراد ضرورتاست كه تحت عنوان يادگیری مادام كرده ايجاد محیط زندگی

مه درسی العمر؛ اكتفا نمودنِ صرف، به برنااما برای دستیابی به يادگیری مادام؛ پیدا كرده است
ادگیری ، دستیابی به يهدرنتیجسنتی و يادگیریِ حضوری در مدارس كاری دارای نقص است. 

 تصوربههای غیرحضوری، فضاهای مجازی و تدريس از راه دور را العمر؛ نیاز به محیطمادام
توانند به امر در هر زمان و مکان و از طرق مختلف می آموزاندانشالزام درآورده است. 

ر د های مجازی بپردازند و يادگیریيادگیری دروس موظفِ درسی و غیردرسی در محیط
اما بدون بسترسازی و ؛ استاين روش كارآمدتر از روش سنتی و حضوری در مدرسه 

های . يکی از روشاستهای صحیح و منظم؛ دستیابی به اين مهم غیرممکن ريزیبرنامه
های مجازی گیری از فناوری و ايجاد محیطدر دستیابی به اين امر، توجه به بهره كنندهلیتسه

 نهزمی فناوری، چراكه. استدر تدوين و طراحی برنامه درسی  وزانآمدانشجهت يادگیری 
 خود هایتوانايی و نیازها به توجه با افراد همه و كندمی فراهم العمرمادام يادگیری برای را

نظر؛ نتايج  با اين راستاهمبپردازند.  يادگیری به مناسب، فناوری به دسترسی با توانند،می
(، سعادتی النگ ۱۴۰۰نژاد و خالوندی )(، دهقان۱۴۰۰نژاد و همکاران )های ناروئیپژوهش
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، Terziev (2019) ،(۱۳۹5) فردمعصومی و زادهابراهیم (،۱۳۹۹و رضوی ) طباطبائی(، ۱۳۹۹)
Boya  و  (2017) و همکارانPilar Escuder-Mollon (2014) های كه در پژوهش است
 موزانآدانش در العمرمادام يادگیری مهارت توسعه بر مجازی فضای كه اندداده نشان خويش

با توجه به اينکه در دهه گذشته؛ يادگیری مجازی با محیط . است تأثیرگذار دانشجويان و
و مدرسه ايجاد كرده  آموزاندانشيادگیری رسمی همراه شده و پل ارتباطی بین معلمان، 

ريزان درسی در وزارت آموزش و پروش، سازمان است، بنابراين ضرورت توجه برنامه
 تر، در سازمان تعلیم و تربیت كشور به ارائهريزی درسی و به عبارتی جامعپژوهش و برنامه

العمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازی مبتنی بر يادگیری مادام برنامه درسیعناصر 
محققین در پژوهش حاضر بود كه هیچ تحقیق تا قبل از اين در اين خصوص انجام  ردتوجهمو

استفاده از ظرفیت  شرطبهالعمر با هدف يادگیری مادام درسی طراح برنامهنشده است. 
العمر بودن يادگیری و همچنین با های مادامبايست با ويژگیفضاهای مجازی؛ ابتدا می
های نوينِ آموزش مجازی جهت دسترسی به گیری از روشرهفضاهای مجازی و نحوه به

؛ توجه به برنامه درسی شدهيیشناساگانه  ۱۱در تمامی عناصر  درنتیجهآشنا باشند.  هاآن
 .محققین قرار گرفت موردتوجهالعمر با استفاده ظرفیت فضاهای مجازی يادگیری مادام

مدارس در  برنامه درسیتدوين عناصری كه در  ازجملههای تحقیق نشان داد، يافته
ريزان درسی سازمان برنامه موردتوجهالعمر بايد فضاهای مجازی با رويکرد مادام

با  یبرنامه درسكتب درسی قرار گیرد؛ توجه به منطق و چرايی  مؤلفانو  وپرورشآموزش
هدفِ طراحی برنامه درسیِ جامع شامل كاربردی بودن و طراحی برنامه درسی متناسب با 

های مجازی و توجه به شرايط متفاوت فضای مجازی نسبت به فضای های شبکهزيرساخت
 آموزاندانشهای هر يک از يادگیری حضوری جهت تدوين برنامه درسی متناسب با ويژگی

و استفاده از قوه جذابیت فضای مجازی جهت ايجاد يادگیری عمیق و پايدار و معرفی فضای 
ای ؛ همچنین برخورداری معلم از سواد اطلاعاتی و رسانهآموزاندانشمجازی ايمن و سالم به 

العمر از طريق روش در جهت كسب مهارت برای يادگیری مادام دهیسازمانمناسب و 
های گیری از شیوه. بهرهاستهای مهم در اين عنصر از مقوله آموزاندانشآموزش تركیبی به 

 زانآمودانشوجه به رشد ذهنی شناختی و ت مسئلههای مختلف حل كسب اطلاعات و روش
آل در جهت افزايش سطح انگیزه، تلاش و قوه پويايی در طراحی برنامه درسی مناسب و ايده

ريزان رنامهب موردتوجهبايست نیز در اين عنصر می آموزاندانشپذيری در و افزايش مسئولیت
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های ق روشتلفی به دنبالدرسی قرار گیرد. در حقیقت در عنصر منطق و چرايی؛ برنامه درسی 
 ئلهمسدر جهت بالا بردن انگیزه در جهت توانِ حل  آموزاندانشآموزشی سنتی و مجازی به 

 .است اهآنپذيری در امر يادگیری در مدرسه و نتیجتاً مسئولیت هاآنو رشد و شکوفايی 
بر  عناصر در تدوين برنامه درسی مبتنی ترينمهمتحقیق نشان داد، يکی از ديگر  يافته

سی سازیِ اهداف برنامه درالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ شفافيادگیری مادام
ريزی برنامه درسی در فضای درسی؛ توجه به منابع درسی در كنار طرح . هدف برنامهاست

جهت ايجاد زمینه يادگیری  آموزاندانشرت علمی توسط مجازی مبتنی بر يادگیری مها
باشد. در كنار اين عامل؛ توجه به دانشِ معلم در پیشرفت اهداف برنامه درسی العمر مادام
از طريق مشاركت معلمان در طراحی برنامه درسی و ارائه پیشنهاد جهت بهبود  شدهیطراح
ه قرار گیرد. توجه ب موردتوجهت در معلم بندی و تحلیل اطلاعادرسی و طبقه ريزیبرنامه

های سواد با تمركز بر آموزش مهارت آموزاندانشهای فردی دانشِ معلم و ويژگی
جهت استفاده از ابزارهای  هاآنو ايجاد انگیزه و نگرش مثبت در  آموزاندانشاطلاعاتی به 

رار امه درسی قبرن موردنظرجدی  صورتبهبا آموزش سنتی  توأم صورتبهفضای مجازی 
( ۱۳۹7های حیدری ورزنه و مظلومیان )گیرد. نتايج تحقیق حاضر همسو با نتايج پژوهش

 های جامعه وامروزه سواد فناورانه يا سواد اطلاعاتی يکی از ضرورتدريافتند؛  هاآن. است
اثربخشی آموزش در مدارس نقش  بر محیط يادگیری و و استمحیط آموزشی و آكادمیک 

 .نمايدا ايفا میبسزايی ر
ديگر تحقیق نشان داد، عنصر مهم ديگر در تدوين برنامه درسی مبتنی بر يادگیری  يافته

. محتوای استالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ توجه به محتوای برنامه درسی مادام
پذير عطافو ان بوده آموزاندانشها، علايق و استعدادهای برنامه درسی بايد متناسب با توانائی

كه ملموس و عینی و مطابق با زندگی واقعی با ارائه تکالیف مربوط به  یاگونهبهباشد، 
گیری از انواع شواهد علمی و بهره كارگیریبهبا  آموزاندانشهای زندگی به مهارت
ای گونهوا بهيعنی محت؛ های يادگیری در محتوای برنامه درسی مبتنی بر يادگیری باشدسبک

ن را به فعالیت و يادگیری بیشتر ترغیب نمايد. همچنی هاآنتدوين گردد كه با ايجاد استعداد 
یرد. قرار گ موردتوجهدهی ساختار محتوا بايد هايی است كه در شکلتنوع يکی از مقوله

فیت فضای ر( با در نظر داشتن ظیچندبعدتلفیقی و تركیبی ) صورتبهطراحی آموزشی بايد 
تصويری  –متنی/ صوتی  صورتبهمجازی جهت دستیابی به محتوا، همسو با اهداف آموزشی 



 37 |ساجدی فر و همکاران  |...  یعناصر برنامه درس یبرا یارائه چارچوب

 

ی به يادگیر آموزاندانشای ديجیتالی جهت جذب و ترغیب و با استفاده از اجزای رسانه
ی در های آموزشهای آموزشی و بازیمشاركتی با معلم باشد. همچنین استفاده از پادكست

دادن آزادی عمل و حق انتخاب محتوا به معلم برای ايجاد تنوع و جذب  اامر تدريس ب
 .گیردقرار می موردتوجهالعمر در محتوای برنامه درسی جهت يادگیری مادام آموزاندانش

ی بايد گیری ساختار محتوای درسپذير باشد. در شکلدر حقیقت ساختار محتوا بايد انعطاف
هايی توجه شود. همچنین تنوع يکی از مقوله آموزاندانشاد به متبلور نمودن علائق و استعد

 قرار گیرد. موردتوجهبايد  برنامه درسیاست كه در تدوين محتوا 
ی ديگر تحقیق نشان دادند، سه عنصر مهم در تدوين برنامه درسی مبتنی بر هايافته

های عالیتركز بر فالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی به ترتیب؛ تميادگیری مادام
های مختلف تدريس و همچنین توجه به نقش معلم يادگیری برنامه درسی، توجه به روش

توانند در تدوين . اين سه عنصر در كنار هم میاستدر برنامه درسی  دهنده ادي عنوانبه
؛ ناصر باشندع نيمؤثرتررفت و برگشتی و مکمل كننده هم؛  صورتبهمتناسب برنامه درسی 

ا علاوه بر توجه به منطق و چرايی، تدوين مناسب اهداف و همچنین ساختار مناسبِ زير
های يادگیری با تمركز بر توسعه آموزش و فعالیت محتوای برنامه درسی؛ توجه به فعالیت

معلم در طراحی برنامه درسی با افزايش انگیزه در  همیار صورتبه آموزاندانشجمعیِ 
طابق با های يادگیری مجهت يادگیری بیشتر و تولید محتوا و تنظیم فعالیت آموزاندانش

های تدريس انتخابی با تمركز بر اهداف آموزشی مبتنی بر رويکرد پداگوژی در روش
گیری از العمر با استفاده از فضاهای مجازی صورت پذيرد كه اين امر با بهرهيادگیری مادام

در  موزانآدانشنقش هدايتگر و مديريتی او در آموزش به بر  تأكیدصلاحیت علمی معلم و 
ر د آموزاندانشكنار روش تدريس مبتنی بر امکانات آموزش محیطی و همچنین شرايط 

وين تد یدرستبه برنامه درسیتوانند مکمل يکديگر بوده و می شدهیطراحبرنامه درسی 
رداخته پ آموزاندانشه ترغیب برانگیز در كلاس بگردد. معلم خلاق، با طرح مسائل چالش

های تدريس متنوع و ايجاد محیط جذاب و پويای آموزشی؛ محتوای درسی و با اعمال روش
ايد در های يادگیری بكند. در حقیقت ساختار فعالیتمنتقل می آموزاندانشبه  یخوببهرا 

ت اجهت روش تدريس مشاركتی با هدفِ يادگیری جمعی؛ روش تدريس منطبق با امکان
و معلم نقش هدايتگر و دارای صلاحیت علمی در  آموزاندانشآموزش محیطی و شرايط 

باشد.  برنامه درسیو محتوای  آموزاندانشهای تدريس مناسب با شرايط انتخاب روش
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معلم  نشان داد( ۱۳۹7با اين يافته؛ نتايج پژوهش محمدی و شفیعی سروستانی ) راستاهم
برای رسیدن به هدف نهايی  آموزاندانشالعمر ی مادامنقش را در يادگیر ترينمهم

علم م درنتیجه كند.، ايفا میاستكه همان رشد و توسعه به شکل پايدار  وپرورشآموزش
ای نندهكدر مدارس نقش تعیین برنامه درسیعنصر در اجرای مناسب  ترينمهم عنوانبهشايد 

 دارا باشد.
بر  عناصر در تدوين برنامه درسی مبتنی ترينمهميافته ديگر تحقیق نشان داد، يکی از 

العمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ توجه به مواد و منابع برنامه درسی يادگیری مادام
ازی فضاهای مج چراكه. استبسیار مهم  برنامه درسی. توجه به مواد و منابع در تدوين است

رنامه بعاتی و ارتباطی تغییرات اساسی در های اطلابا توجه به پیشرفت تکنولوژی و فناوری
ی هايی نظیر شاد و رشد كه در پافزارها و اپلیکیشنايجاد كرده است. استفاده از نرم درسی

ت، گويای قرار گرف مورداستفادهمدارس ايران تعبیه و  برنامه درسیپاندمی كرونا بالاجبار در 
 تدارکِ درنتیجهل اخیر بوده است. در دو سا برنامه درسیاهمیت توجه به اين عنصر در 

های مناسب با كیفیت بالای آموزش مجازی بر مبنای برنامه امکانات و تجهیزات و زيرساخت
. و كاربرد قرار گیرد موردتوجهبايست در اين مقوله در فضای مجازی می شدهیطراحدرسی 

امری بسیار مهم  انآموزدانشهای مجازی به سازی و آموزش نحوه استفاده از رسانهفرهنگ
 های آموزشی. آشنايی كامل معلمان با رسانهاست برنامه درسیسازی اين عنصرِ در پیاده

كه  نیز يکی ديگر از مقولاتی بااهمیتی است هاآنصحیح  كارگیریبهالکترونیکی و نحوه 
ن ای در ايدر ابتدای آموزش مجازی در پی پاندمی كرونا شاهد مشکلات عديده متأسفانه

ر بوديم. د آموزاندانشخصوص و ناتوانی برقراری كلاس مجازی بین برخی از معلمان با 
ع با هدف و محتوا، روش تدريس و نو مورداستفادهحقیقت؛ تطابق و تناسب منابع آموزشی 
 قرار گیرد. برنامه درسی موردتوجهبايست آموزش انتخابی در اجرای اين مقوله می

ن دادند، دو عنصر ديگر در تدوين برنامه درسی مبتنی بر ی ديگر تحقیق نشاهايافته
العمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ توجه به نوعِ فضا و مکان برنامه يادگیری مادام

رنامه بباشند. توجه به فضا و مکان در تدوين می برنامه درسیدرسی و همچنین توجه به زمانِ 
ايجاد فضای آموزشی مناسب جهت پرورش تفکر پذيرد. با اهداف زير انجام می درسی

با در نظر داشتن فضای آموزشی جذاب  آموزاندانشهای تفکر انتقادی در خلاق و مهارت
 آموزانانشدو شاد و مناسب، طراحی فضای يادگیری با توجه به سن فراگیران، توجه به نیاز 
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 همچون رنگ و) طیمح شناسیروانبه تناسب و  توجه در انتخاب محیط آموزشی مناسب،
 در روند آموزش صحیح و مناسب، آموزاندانشبخشی بیشتر به اندازه كلاس( جهت انگیزه

استفاده از فضای امن آموزشی جهت حفظ اطلاعات در فضای مجازی بدون دسترسی 
 متناسب با اهداف برنامه درسی مبتنی بر يادگیری منعطفديگران، انتخاب فضای آموزشی 

ها، خدمات و امکانات مناسب اينترنتی/ الکترونیکی العمر و فراهم نمودن زيرساختمادام
 درسی برنامهنوع فضا و مکان  درنتیجهدر فضای مجازی؛  آموزاندانشجهت آموزش بهینه به 

 فضاهای مجازی نیز از عنصری مهم در العمر با استفاده از ظرفیتمبتنی بر يادگیری مادام
 .است برنامه درسیتدوين 

پذيرد. جلوگیری از بروز با اهداف زير انجام می برنامه درسیتوجه به زمان در تدوين 
، انتخاب زمان آموزش آموزاندانشها با هماهنگی معلم و مشکل زمانی در برگزاری كلاس

دگیری، اختصاص زمان مناسبی از برنامه رسمی آموز به يامشخص با توجه به زمان نیاز دانش
های مجازی )همچون شاد( جهت جبران كاستی سازمان به دلیل كاهش بار ترافیکی شبکه
ا ب آموزاندانش، تغییر زمان آموزشی آموزاندانشزمانی و رفع نواقص و نیازهای آموزشی 

دادن  ، عدم از دستهای رشدی ايشانتوجه به سن، مقطع تحصیلی، شرايط زندگی و ويژگی
در صورت عدم حضور در كلاس به دلیل بازنگری مطالب  موردنظرمحتوای آموزشی 

؛ آموزاندانشای از مطالب و محتوای آموزشی برای و امکان استفاده هر لحظه شدهارائه
مجازی  العمر با استفاده از ظرفیت فضاهایمبتنی بر يادگیری مادام برنامه درسیزمانِ  درنتیجه

اسب افزار منهای مناسب در تهیه اينترنت پرسرعت و نرمعدم وجود زيرساخت به علتیز ن
 .است برنامه درسیجهت تدريس مجازی عنصری مهم در تدوين 

ديگر تحقیق نشان داد، دهمین عنصر در تدوين برنامه درسی مبتنی بر يادگیری  يافته
. ستابندیِ برنامه درسی ه به گروهالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ توجمادام
 بر يادگیری مشاركتی در فضای مجازی در فرآيند طراحی تأكیدبه  برنامه درسیبندی گروه

يگر، با يکد آموزاندانشبرنامه درسی با هدف تقويت روحیه مشاركتی و تبادل انديشه 
ادگیری ي بخشی يادگیری تیمی در جهتشاخص كیفیت عنوانبه آموزاندانشبندی گروه
به توجه به اصول و قوانین  برنامه درسیبندی . همچنین گروهرديپذیمالعمر انجام مادام
با  آموزاندانشبندی بین بر گروه تأكیدبندی در فرآيند طراحی برنامه درسی شامل گروه

بندی بر اساس نوع محتوای آموزشی، توجه به امکانات موجود آموزشی در دسترس، گروه
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 بندیهای علمی/عملی در فضای مجازی، گروهماهیت دروس و انجام تکالیف و فعالیت
با سطوح يادگیری ضعیف و قوی  آموزاندانشناهمگن و نامتجانس؛ انتخاب افراد گروه از 

 توسط معلم در آموزاندانشمختلف بدون توجه به نمره درسی ايشان و مديريت و نظارت 
بندی نوع گروه درنتیجهگیرد. های فضای مجازی انجام میهآموزی در شبکهای دانشگروه

بايستی العمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی نیز میمبتنی بر يادگیری مادام برنامه درسی
 ای قرار گیرد.ويژه موردتوجه برنامه درسیدر تدوين 

مبتنی بر  درسی ديگر تحقیق نشان داد، يازدهمین و آخرين عنصر در تدوين برنامه يافته
مه درسی های ارزشیابیِ برناالعمر با استفاده از ظرفیت فضاهای مجازی؛ ويژگیيادگیری مادام

مل تناسب هايی شا. ارزشیابی با مقولهاست برنامه درسیعنصر  نيآخرارزشیابی  درواقع. است
آموزشی، اهمیت ارزشیابی در خدمت  شدهیطراحگذاری اصول ارزشیابی با هدف

ی به ، كمک ارزشیابآموزاندانشها توسط یری، قضاوت عادلانه در كسب شايستگیيادگ
ن استفاده گردد. همچنیافراد در شناسايی نقاط ضعف و تلاش برای رفع نیازهايشان تعیین می
اده از يادگیری، استف-از ارزشیابی پژوهشی، پیگیرانه، مستمر و مؤثر در فرآيند ياددهی

ه در فضای مجازی و توجه ب آموزاندانشس يادگیری تلفیقی ارزشیابی تلفیقی بر اسا
ها و با استعداد و توانايی شدهانتخابهای علمی و نظری آن، تناسب نوع ارزشیابی جنبه

 های علمیدر قالب پروژه آموزاندانش، طرح تکالیف برای آموزاندانشهای فردی تفاوت
بی ، ارزشیاآموزاندانشر شدن يادگیری در العميادگیری مادام-تر ياددهیجهت انجام دقیق

متناسب با شرايط آموزش در فضای مجازی، انجام  آموزاندانشكلاسی، فردی و گروهی از 
تصويری در فضای مجازی و ارزشیابی كتبی و شفاهی بر  صورتبه آموزاندانشارزشیابی 

ار ريزان درسی قرهبرنام موردتوجهبايست های استاندارد( میاساس معیارهای دقیق )تست
راحی تدوين و ط آموزاندانشدر جهت يادگیری بهتر  برنامه درسیزيرا تمامی عناصر ؛ گیرد

توان میزان موفقیتِ تدوين و اجرای می برنامه درسیگردند و فقط در عنصر ارزشیابیِ می
 صورتبه آموزاندانشدر يادگیری بهترِ  هاآندر مراحل مختلف و اثربخشی  برنامه درسی

شناسايی كرد. در حقیقت نوع و نحوه ارزشیابی  گیری از فضاهای مجازی راالعمر با بهرهمادام
نین در امر يادگیری و همچ آموزاندانشتواند با شناسايی مشکلات و نواقص می برنامه درسی

 را در رفع مشکلات موجود رهنمون سازد. هاآنمشکل معلمان در امر ياددهی را شناسايی و 
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 بر اساسو ارائه چارچوب در تحقیق حاضر  گانه ۱۱ برنامه درسیپس از شناسايی عناصر 
ا ؛ نتايج اين تحقیق همسو ببرنامه درسینتايج حاصل از مصاحبه با خبرگان و اساتید 

 یمظاهر، Eisner (1985) ،Van Den Akker (2010) برنامه درسیبندی عناصر تقسیم
. اين محققان از زوايای مختلف و تا حدودی است( ۱۳۹5، محمدی و همکاران )(۱۳۹5)

های عنصر منطق، اهداف، محتوا، فعالیت دهشامل  مشابه با يکديگر عناصر برنامه درسی را
 بندی و ارزشیابیهای تدريس، مواد و منابع يادگیری، زمان، فضا، گروهيادگیری، روش

در مدرسه و در قالب برنامه درسی میسر  هاآنهای اما همه اين عناصر و مقوله؛ اندعنوان كرده
ا هدفِ گیری از فضاهای مجازی بگردد. برای دستیابی به يک برنامه درسی مناسب با بهرهمی

 تحصیلی عامل در موفقیت ترينمهمالعمر، طراحی عناصر برنامه درسی يادگیری مادام
كه  است Terziev (2019)؛ نتايج تحقیقات ذكرشدههمسو با نتیجه  .است آموزاندانش

 العمربرنامه آموزشی مناسب و دقیق و نیز توسعه پايدار يادگیری مادام كارگیریبهدريافت؛ 
ای جهت دستیابی به اهداف استراتژيک با افزايش سطح تحصیلی و شغلی، با سهم ويژه

افزايش يادگیری خودگردان دارند. با توجه به نتايج حاصل از تحقیق حاضر و همچنین نتايج 
 توان چنین تبیین كرد كه برای بهبود وضعیتمحققان می آمدهدستبهحاصل از تحقیقات 

رس كشور، با توجه به تکنولوژی و فضاهای مجازی و همچنین يادگیری در مدا-ياددهی
يک الزام در مدارس  عنوانبهمجازی  صورتبهپاندمی كرونا در دو سال اخیر؛ آموزش 

ختلف مقاطع م آموزاندانشبسترسازی برای آموزش مجازی به  درنتیجهرود؛ كشور بکار می
برنامه ر رين قدم در اين راه كاربرد عناصتای انجام گیرد كه اصلیپايه صورتبهتحصیلی بايد 

دارک ت درنتیجه. استالعمر با استفاده از فضاهای مجازی مبتنی بر يادگیری مادام درسی
 شدهيیشناساگانه  ۱۱های مهیا نمودن شرايط برای تدوين و اجرای هر يک از عناصر زمینه

 اطلاعات ناوریف اينکه پیشرفت امری حیاتی است. با توجه به برنامه درسیريزان توسط برنامه
 یهاطراحی مناسب هایزمینه ايجاد برای را هايیفرصت يادگیری، جديد علوم توسعه و

 دسترس، در كارآمد، حصول، قابل متعادل، فعال، هایآموزش ارائه محور،يادگیرنده
كاربرد آموزش مجازی  درنتیجهسازد؛ می فراهم شده تسهیل و مشاركتی ،انعطافقابل

 استفاده گردد. همچنینمدون پیشنهاد می صورتبه شدهیزيربرنامهآكادمیک و  صورتبه
 ريذپانعطافبه علت  مجازی، هایظرفیت از استفاده با العمرمادام يادگیری راهبردهای از

 بهبوددهندهو  نوظهور هایتکنولوژی با جهت رويارويی آموزاندانشآماده نمودن  بودن و
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ن ريزان درسی در طراحی و تداومِ آ؛ به برنامهآموزاندانش انتقادی تفکر افزايشو  يادگیری
 یسازآمادهريزانِ برنامه درسی با شود برنامهگردد. همچنین پیشنهاد میپیشنهاد می

را در بین همه  بخشلذتيادگیری  آموزاندانشمناسب  آموزشو  هارساختيز
با  نهايتدرتی و هر پايه تحصیلی نهادينه كنند. با هر ويژگی فردی و شخصی آموزاندانش

 شدهدهيدهای تدارک افزارها و اپلیکشینتوجه به وجود مشکلات در استفاده كاربردی از نرم
يادگیری  -در امر ياددهی آموزاندانشبرای معلمان و  وپرورشآموزشتوسط سازمان 

 تصوربهیزان سواد اطلاعاتی های مختلف مها و سمینارها و دورهكارگاه دروس؛ برگزاری
 سرفصل دروس مدرسه برای عنوانبهای و آموزش ضمن خدمت برای معلمان و دوره
 گردد.پیشنهاد می آموزاندانش
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ABSTRACT 
Today, blended learning has been welcomed by educational systems. An 
important factor in the quality of implementation and evaluation of a blended 
learning is the emotional presence of learners. Therefore, the aim of the 
present study was to investigate the effect of blended learning on the 
emotional presence of elementary school students in Shahryar city in science 
course. The research method was a quasi-experimental type of pre-test-post-
test with a control group. Using available sampling method, 60 students were 
selected and randomly assigned to experimental group and control group. 
The instrument of data collection was Cleveland-Innes and Campbell (2012) 
emotional presence questionnaire. The experimental group received 6 
sessions of blended learning and the control group received 6 sessions of 
face-to-face learning. In order to check the changes before the intervention, 
a pre-test was performed on both groups, and after the intervention, a post-
test was performed on both groups. To analyze the research data, statistical 
methods were used at two descriptive levels (mean and standard deviation) 
and inferential (correlated t-test and multivariate covariance analysis). The 
results of covariance analysis showed that the effect of blended learning on 
emotional presence is greater than that of face-to-face learning. Therefore, it 
can be said that blended learning can effectively provide the context for 
expressing emotions and feelings of learners. 
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 چکیده
یت قرار گرفته است. يک عامل مهم كه در كیف های آموزشیامروزه يادگیری تلفیقی مورد استقبال نظام

دف ه رونيازااجرا و ارزيابی يک يادگیری تلفیقی وجود دارد، حضور عاطفی يادگیرندگان است. 
تدايی دوره اب آموزاندانشپژوهش حاضر، بررسی تأثیر يادگیری تلفیقی بر میزان حضور عاطفی 

روه آزمون با گپس -آزمونزمايشی از نوع پیشآشهرستان شهريار در درس علوم بود. روش پژوهش شبه
تصادفی  صورتبهآموز انتخاب شدند و دانش 6۰گیری در دسترس با استفاده از روش نمونه كنترل بود.

ها پرسشنامه حضور عاطفی آوری دادهدر گروه آزمايش و گروه كنترل قرار گرفتند. ابزار جمع
Cleveland-Innes and Campbell (2012) يادگیری تلفیقی و  صورتبهجلسه  6د. گروه آزمايش بو

چهره آموزش ديدند. به منظور بررسی تغییرات قبل از مداخله، به چهره  صورتبهجلسه  6گروه كنترل 
آزمون به عمل آمد. آزمون بر روی هر دو گروه اجرا شد و پس از مداخله از هر دو گروه پسيک پیش

های آماری در دو سطح توصیفی )میانگین و انحراف معیار( ژوهش از روشهای پداده وتحلیلتجزيهبرای 
و استنباطی )آزمون تی همبسته و تحلیل كوواريانس چند متغیری( استفاده شد. نتايج تحلیل كوواريانس 

توان می روازاين. تاسنشان داد تأثیر يادگیری تلفیقی بر حضور عاطفی بیشتر از يادگیری چهره به چهره 
مؤثری زمینه ابراز عواطف و احساسات يادگیرندگان را فراهم  طوربهتواند يادگیری تلفیقی میگفت 

 كند.

 يچارچوب اجتماع کاوشگر، حضور عاطف ،يقیتلف یریادگي ها:کلیدواژه

بر  یقیتلف یریادگي ریتأث(. ۱۴۰2. )زارعی زواركی، اسماعیل، واحدی، مهدی، و حیدری، محمدرضااستناد به این مقاله: 
 .6۳-۴۸(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوری .در درس علوم يیآموزان دوره ابتدادانش یحضور عاطف

https://doi.org/10.22054/jti.2023.74129.1381 
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 مقدمه

 كشور ۱۸5 در یعال آموزش مؤسسات و مدارس به علت شیوع كرونا، ،2۰2۰ سال بهار در
 كل از درصد ۸۹.۴ كه گرفتند قرار ریتأث تحت آموزدانش ۱،5۴2،۴۱2،۰۰۰ و شدند بسته

 یتیوضعاين اتفاق  (.Marinoni et al., 2020) است جهان در شدهنامثبت آموزاندانش تعداد
 رمجبو را آن اندركاراندست و یآموزش مؤسسات ،كوتاهی زمانمدت در كه بود سابقهیب

 و مدارس، هااهدانشگ یفن یهارساختيز. كرد هاتیفعال ادامه یبرا یكار ستمیاكوس رییتغ به
 یهاچالش ها،رشته از یبرخ خاص الزامات و دور راه از آموزش یبرا یآموزش یهامهارت

 سمت به یاجبار حركت زمان، همان در (.Ożadowicz, 2020) اندبوده شده شناخته یاصل
 ندمان س،يتدر رتريپذانعطاف یهاشکل اتخاذ یبرا را یمهم یهافرصت دور راه از آموزش
 شود،یم اختهشن تلفیقی یریادگي عنوانبه شتریب كه ،تلفیقی اي زمانناهم و زمانهم آموزش

 (.Batista-Toledo & Gavilan, 2023) كرد ارائه
 ادغامی از تجربیات كلاس حضوری با كلاس برخط تعريف عنوانبهيادگیری تلفیقی كه 

 یكشورها یبرا مناسب یاستراتژ کي تواندیم( Garrison & Kanuka, 2004شود )می
 است محدود فضا و منابع كم، بودجه اد،يز آموزاندانش تیجمع آن در كه توسعهدرحال

 كنندیم استفاده یقیتلف یریادگي یهامدل از كه یمدارس (.Virani et al., 2020) باشد
 كمتر آموزدانش هر یازا به كنند،یم استفاده یسنت سيتدر یهاالگو از كه یمدارس به نسبت

يادگیری تلفیقی همچنین برای بهبود عملکرد  (.Graham et al., 2013) كنندیم نهيهز
ذير مؤثر پو ارائه يادگیری راحت و انعطاف آموزاندانشتحصیلی، انگیزه، نگرش و رضايت 

 (.Khalil et al., 2018نشان داده شده است )
های تلفیقی در كلاس آموزاندانشبخشی از يادگیری  ،۱به بیان موسسه كريستنسن

بر زمان، مکان، مسیر و سرعت  آموزاندانشبرخط و شامل عناصری مانند كنترل  صورتبه
 یقیتلف یریادگ(. ي۱۴۰۰، ترجمه واحدی و زائری، 2۰۱۹يادگیری است )گراهام و همکاران، 

 نفساعتمادبه ،یارتباط یهامهارت تعاملات، تا كندیم كمک آموزاندانش به خاص طوربه
 مانمعل با تنهانه را مشاركت و گووگفت و بحث نیهمچن و دهند شيافزا را یخودآگاه و

 كندیم قيتشو شود،یم مثبت یكل جهینت کي به منجر كه شانيهایهمکلاس با بلکه خود
(Chan et al., 2016)تا معلمان و  كندیم جاديا يیهاتیظرف ی همچنینقیتلف یریادگ؛ ي

                                                                                                                                        
1. christensen institute 
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و  سيتدر نديفرا طیمح یسازیغن یبرا انهيبر را یمبتن یهاتیبا استفاده از فعال آموزاندانش
 ترعالف خود یریادگي دريادگیرندگان  نيبنابرا؛ (۱۳۹۸ ،یزوارك یبهره ببرند )زارع یریادگي
 د.كننیم جاديا ی راترجذاب و ترجالب یریادگي نديفرآ و (Kumar, 2010) شوندیم

فت در تغییر جامعه و پیشر در حاليادگیری برخط و يادگیری تلفیقی همراه با نیازهای 
ها را ها يا مدلفناوری در حال گسترش است. اين وضعیت نیاز به كاوش و توسعه چارچوب

لبد طبه منظور درک ماهیت پیچیده آموزش و يادگیری در محیط برخط و تلفیقی می
(Akyol et al., 2009در سال .) را ايجاد  یتوجهقابلهای اخیر يک چارچوب كه علاقه

ع گیرد، چارچوب اجتماقرار می مورداستفادهگسترده توسط محققان  طوربهه است و كرد
( مطرح شد. اين چارچوب از سه 2000و همکاران ) Garrisonكاوشگر است كه توسط 

عنصر وابسته به يکديگر يعنی حضور اجتماعی، حضور شناختی و حضور تدريس تشکیل 
( به 2012) Cleveland-Innes and Campbellشده است. در راستای توسعه اين چارچوب 

ضور ح عنوانبهعواطف در يادگیری اشاره كردند و حضور عاطفی را  انکاررقابلیغنقش 
بیان ظاهری  عنوانبهچهارم به چارچوب اجتماع كاوشگر اضافه نمودند. حضور عاطفی 

 یاگونهبهعواطف، محبت و احساسات توسط افراد و در میان افراد در يک اجتماع كاوشگر، 
عامل ها در تو معلم ارتباط دارند و با آن آموزاندانشكه با فناوری يادگیری، محتوای دوره، 

ل پور، ، ترجمه زارعی زواركی و شیرد2۰۱۸اينز و ويلتون، -شود )كلیولندهستند، تعريف می
 و یشناخت اجتماعی، حضور با كه عاطفی حضور از ایجنبه عنوانبه عواطف بیان (.۱۴۰۰

Stenbom and Cleveland-Innes (2016 ). شوندمی پذيرفته دارند، متقابل ارتباط تدريس
كه حضور عاطفی را تقويت كند، سه مؤلفه احساس  یاگونهبهبرای بیان مؤثر عواطف 

ابعاد يک حضور عاطفی شناسايی  عنوانبهفعالیت، احساس نتیجه و بازخورد عاطفی را 
 كردند.

 وسعهت آمیزعواطف موفقیت ارزش -كنترل هياز نظر نتیجه احساس و فعالیت احساس
 و Rourke همچنین و( 2008) و همکاران Derks كه طورهمان(. Pekrun, 2006) انديافته

 طبرخ ارتباطات در شخصی احساسات به اشاره كردند بازخورد عاطفی (1999همکاران )
. وندش داده نشان يادگیری اجتماعی يک در فرد هر توسط توانندمی هامؤلفه دارد. اين اشاره

 به اطفیع پاسخ يک به و شودمی بیان معین كاوشگری يک با ارتباط در فعالیت احساس
 شکست يا قیتموف پیامد با رابطه در نتیجه احساس. دارد اشاره انتقادی تفکر محتوای و فرآيند
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 یخووخلق يا احساس يک به بازخورد عاطفی نیز. شودمی بیان معین موضوع يک حل در
 (.Stenbom., 2016دارد ) اشاره وگوگفت طول در فردی بین

 عامل يک عنوانبه اغلب عواطفDirkx (2009 ) وBrookfield (2015 )به عقیده 
 وجود مالاحت اين. شودمی گرفته اشتباه شود،می مؤثر يادگیری و آموزش مانع كه بازدارنده

 و تفکر از انعم صرفاً اينکه تا كنندمی ايفا يادگیری در پوياتری بسیار عواطف نقش كه دارد
 دگیریيا فرآيند به است ممکن يادگیری زمینه در عواطف ماهیت درک. شوند منطقی عقل

 آمیزیتموفق دلیل يا اقدامات به بخواهیم انسان، اگر استدلال و اعمال تمام زيرا كند، كمک
آيند جو يادگیری عاطفی مثبت، فر .دارند نیاز مناسب كنندهلیتسه عواطف به يابیم دست

یت و آموز مانند انگیزه درونی، خلاقكند و منجر به نتايج مثبت دانشيادگیری را تسهیل می
 (.Haerens et al., 2016رفاه شود )

 افراد برخط، محیط در. هستند هم مشابهكاملاً  چهره به چهره و برخط عاطفی ارتباطات
 هرهچ به چهره محیط در كه دارند عاطفی تجربیات مورد در صحبت به نیاز اندازه همان به

 به عواطف به اشاره بدون آموزشی نوآوری در شدن درگیر .(Derks et al., 2008) دارند
 ,Cleveland-Innes & Campbellاست ) آموزش بر اساسی تأثیر دادن يک دست از معنای

2012.) 
 طورهب زيباشناختی اساس معیارهایيادگیری بر  محیط نشان داده شده است كه يک

 توجه، علاقه، مانند مثبت احساسات. گذاردیم تأثیر فرد عاطفی پاسخ بر یتوجهقابل
 پردازش و خودتنظیمی فعال، يادگیری كنجکاوی، به منجر يادگیرنده انگیزه و مشاركت

. است همم بسیار يادگیرندگان عاطفی وضعیت به توجه بنابراين؛ شودمی اطلاعات عمیق
یم تأثیر زنی يادگیری شناختی هایجنبه بر عواطف، بر عمیق تأثیر بر علاوه یشناسيیبايز

 و بهتر درک ارتباطات، بهبود ،هاامیپ انتقال در یشناسيیبايز در بصری عناصر. گذارد
 (.Jamebozorg, 2022هستند ) زيبايی از مؤثرتر شناختی يادگیرنده پردازش از پشتیبانی

Cleveland-Innes ( پژوهشی با هدف بررسی تأثیر استفاده از 2013و همکاران )
های همراه بر حضور عاطفی يادگیرندگان انجام دادند. در اين پژوهش از طرح پیمايشی تلفن

ه در اثر ها نشان داد كگیری حضور عاطفی استفاده شد. يافتهكمی با استفاده از ابزار اندازه
در كنار يادگیری چهره به چهره حضور عاطفی يادگیرندگان نسبت به  مراهتلفن هاستفاده از 

ه است. كنند افزايش يافتاستفاده می تلفن همراهافرادی كه تنها برای استفاده شخصی از 



 1402بهار  | 19شماره  |سال ششم  |یادگیری  در یآموزش هایفناوری  |52

 

تلفن  كه از یدر گروهاحساس نتیجه و بازخورد عاطفی  های احساس فعالیت،همچنین مقوله
 داری پیدا كرده بود.ند افزايش معنیهمراه برای يادگیری استفاده كرد

Lawson (2019 .پژوهشی با هدف سنجش حضور عاطفی در يادگیری برخط انجام داد )
 ین عناصرب روابط وجود صورت در كه كرد بررسی غیرتجربی همبستگی و كمی مطالعه اين

 ضورح تدريس، حضور اجتماعی، حضور) هم به وابسته عنصر سه يعنی اجتماع كاوشگر
 كیفیت از آموز، تا چه حددانش ادراک و عاطفی، خودكارآمدی، حضور ،(اختیشن

 نامبتث دانشگاه يک در برخط هایدوره در فعالانه كه دانشجويانی میان در برخط يادگیری
 متغیرها یتمام كه داد نشان اسپیرمن همبستگی وتحلیلتجزيه اند، وجود دارد. نتايجكرده

 و خودكارآمدی عاطفی، حضور آموزشی، حضور شناختی، حضور اجتماعی، حضور)
 نشان نتايج ،یطوركلبه. بودند دارمعنی و مثبت( برخط يادگیری كیفیت از آموزدانش ادراک

 نممک برخط يادگیری كیفیت درک و خودكارآمدی، آموز،دانش عاطفی حضور كه داد
 برخط داشته باشند. دوره تجربیات درک در مهمی نقش است

Jamebozorg (2022پژوهشی با هدف بررسی تأثیر مؤلفه )عاطفی ادراک های 
 انجام رهامتغی اين بین معنادار رابطه تعیین و بازخورد عاطفی برای معلم طرح و دانشجويان

 بعد دو عنوانبهدانشجويان  ادراک و معلمان عاطفی هایپاسخ بین كه داد نشان نتايج. داد
 دراکا بین خوبی سازگاری داشته و وجود قوی ارتباط مجازی يادگیری در عاطفی حضور
 بر تمركز نتايج نشان داد. دارد وجود مجازی يادگیری محیط از انآموزدانش و معلمان
یطراح یعاطف پاسخ. است ضروری وب بر مبتنی اجتماع كاوشگر يک برای عاطفی حضور

 یریيادگ محیط دانشجويان در عاطفی مديريت و ادراک با یتوجهقابل طوربه معلمان شده
 دارد. همبستگی مجازی

یم تفادهاس سالانبزرگ آموزش اي یعال آموزش در شتریب یقیتلف یریادگاز طرفی ي
 در یمك قاتیتحق كه است یمعن نيبد یعال آموزش در یقیتلف یریادگي وعیش. شود

 دارد جودو متوسطه اي يیابتدا انآموزدانش یبرا یقیتلف یریادگي ریتأث اي مورداستفاده
(Bowyer & Chambers, 2017.)  كاربرد و اهمیت يادگیری تلفیقی در مدارس پايه اول تا

 های مقابله با ايندوازدهم در حال افزايش است. تقويت هدفمند حضور عاطفی يکی از راه
 جديد است. نسبتاً چالش 
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، ادگیری، رضايتدر مورد يادگیری تلفیقی و تأثیر آن بر ي یتوجهقابلهای پژوهش
ه با بررسی پیشین حالنيبااپذيری و تعهد يادگیرندگان انجام شده است؛ مسئولیت
های داخلی، پژوهشی يافت نشد كه يادگیری تلفیقی را از منظر حضور عاطفی در پژوهش

حقیقات های خارجی نیز نشان داد كه تابتدايی بررسی كرده باشد. بررسی پیشینه آموزاندانش
و غالب اين تحقیقات در آموزش عالی صورت  شدهانجاممورد حضور عاطفی كمی در 

وره د آموزاندانشپژوهش حاضر به بررسی تأثیر حضور عاطفی در  روازاينگرفت است؛ 
هايی كه برای كاوشگری ابتدايی و در درس علوم پرداخت. درس علوم به دلیل فرصت

خوبی را برای اجرای چارچوب اجتماع آورد زمینه مشاركتی و تفکر انتقادی فراهم می
اسخ دهد پ سؤالبنابراين هدف اصلی پژوهش حاضر اين است به اين ؛ كندكاوشگر ايجاد می

أثیر پايه پنجم ابتدايی در درس علوم ت آموزاندانشآيا يادگیری تلفیقی بر حضور عاطفی 
 دارد؟

 های زير مطرح گرديد:در راستای دستیابی به هدف پژوهش فرضیه
علوم  دوره ابتدايی در درس آموزاندانشفرضیه اصلی: يادگیری تلفیقی بر حضور عاطفی 

 تأثیر دارد.
 فرعی از قرار زير است: یهاهیفرض

 ارد.دوره ابتدايی در درس علوم تأثیر د آموزاندانشيادگیری تلفیقی بر مؤلفه احساس فعالیت  (۱
 د.دوره ابتدايی در درس علوم تأثیر دار موزانآدانشيادگیری تلفیقی بر مؤلفه احساس نتیجه  (2
 ارد.دوره ابتدايی در درس علوم تأثیر د آموزاندانشيادگیری تلفیقی بر مؤلفه بازخورد عاطفی  (۳

 روش
آزمايشی بود. جامعه آماری در اين پژوهش كلیه پژوهش حاضر از نوع تحقیقات شبه

بودند. با استفاده  ۱۴۰۱-۱۴۰2دوره ابتدايی شهرستان شهريار در سال تحصیلی  آموزاندانش
آموز پايه پنجم از دبستان پسرانه سهند انتخاب دانش 6۰گیری در دسترس، از روش نمونه

 تصادفی صورتبهآموز در گروه كنترل دانش ۳۰آموز در گروه آزمايش و دانش ۳۰شدند و 
 Cleveland-Innes andها پرسشنامه حضور عاطفی ی دادهآورگمارده شدند. ابزار جمع

Campbell (2012 بود. اين پرسشنامه شامل )در سه بخش است. بخش اول شامل  سؤال 6
مربوط به احساس نتیجه و  سؤالمربوط به احساس فعالیت، بخش دوم شامل دو  سؤالدو 

رت گذاری از طیف لیکهمربوط به بازخورد عاطفی است. برای نمر سؤالبخش سوم شامل دو 
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مخالفم  كاملاًو  2م نمره ف، مخال۳، نظری ندارم نمره ۴، موافقم نمره 5موافقم نمره  كاملاً)
 Jiangو  7۴/۰( پايايی اين پرسشنامه را 2016و همکاران ) Stenbom( استفاده گرديد. ۱نمره 

and Koo (2020 پايايی )پايايی اين اند. در پژوهش حاضر نیز را گزارش كرده ۸7/۰
آزمون محاسبه شد. به منظور بررسی تغییرات قبل از مداخله، يک پیش 7۴/۰پرسشنامه مقدار 

يادگیری تلفیقی و گروه  صورتبهجلسه  6بر روی هر دو گروه اجرا شد و گروه آزمايش 
آزمون چهره به چهره آموزش ديدند. سپس از هر دو گروه پس صورتبهجلسه را  6كنترل 

د. برای گروه آزمايش، طرح درس تلفیقی و برای گروه كنترل، طرح درس چهره به عمل آم
 زآنجاكهاها برای شش جلسه سناريو نوشته شد. به چهره تنظیم شد. سپس از اين طرح درس

طراحی آموزشی هر دو گروه بر اساس چارچوب اجتماع كاوشگر صورت گرفته بود هر دو 
نها گرايی اجتماعی به يادگیری پرداختند و تفاوت تگروه بر اساس رويکرد يادگیری سازنده

برخط  صورتبهجلسه را  2حضوری و  صورتبهجلسه را  ۴در روش اجرا بود. گروه تلفیقی 
توانستد از تکالیف در خارج از زمان كلاس حضوری می عنوانبهگذراندند. همچنین 

ه داشتند در هر زمان كه علاق ساز فِت برای يافتن پاسخ مسائل استفاده كنند وسايت شبیهوب
های گروه چهره به چهره به گروه مجازی خود به بحث برخط بپردازند اما تمامی فعالیت

 شد.كلاس حضوری ختم می
ها در دو سطح داده وتحلیلتجزيهاستفاده شد.  spssافزار ها از نرمداده وتحلیلتجزيهبرای 

آمار توصیفی )میانگین و انحراف معیار( و آمار استنباطی )تحلیل كوواريانس( صورت 
 گرفت.

 هایافته
ی و های توصیف، نتايج شاخصشدهمطرحهای فرعی در پاسخ به فرضیه اصلی و فرضیه

 آورده شده است. 5تا  ۱استنباطی در جداول 
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 موردمطالعهآزمون دو گروه آزمون و پسحضور عاطفي در پیشمیانگین و انحراف معیار . 1جدول 
یمعن
 یدار

آزمون تی 
 همبسته

 متغیرها گروه آزمونشیپ آزمونپس

 میانگین
 شدهليتعد

انحراف 
 معیار

انحراف  میانگین
 معیار

 میانگین

 نمره کل آزمايش 46/14 07/3 80/24 12/3 55/24 52/17 001/0

 کنترل 76/13 25/3 90/13 65/3 14/14 28/0 77/0

احساس  آزمايش 06/4 36/1 90/7 68/1 83/7 90/11 001/0
 کنترل 00/4 44/1 23/4 83/1 30/4 86/0 39/0 فعالیت

احساس  آزمايش 63/4 21/1 90/7 53/1 88/7 07/17 001/0
 کنترل 56/4 30/1 63/4 54/1 64/4 18/0 86/0 نتیجه

بازخورد  آزمايش 76/5 65/1 00/9 08/1 82/8 28/11 001/0
 کنترل 20/5 84/1 03/5 25/2 20/5 57/0 57/00 عاطفي

آزمون متغیر حضور دهد، میانگین و انحراف معیار پیشنشان می ۱طور كه جدول همان
بوده است.  25/۳و  76/۱۳و در گروه كنترل به ترتیب  ۰7/۳و  ۴6/۱۴عاطفی به ترتیب 

 ۸۰/2۴ به ترتیب آزمون متغیر حضور عاطفی در گروه آزمايشپسمیانگین و انحراف معیار 
آزمون تی همبسته  بر اساسبوده است.  ۳5/۳و  ۹۰/۱۳و در گروه كنترل به ترتیب  ۱2/۳و 

 در سطح آزمون در متغیر حضور عاطفیآزمون و پسدر گروه آزمايش بین مرحلۀ پیش
(. ولی در گروه كنترل بین دو مرحلۀ p< ۰۱/۰وجود داشت ) یداریمعناختلاف  ۰۱/۰آلفای 
توان گفت يادگیری می درنتیجه (.p>۰5/۰وجود نداشت ) یداریمعناختلاف  یریگاندازه

يادگیری  دار داشته است، ولی تأثیرتأثیر معنی آموزاندانشتلفیقی در افزايش حضور عاطفی 
تأثیر  نیازی به مقايسۀ هدرنتیجدار نبوده است. چهره به چهره در افزايش حضور عاطفی معنی

 دو گروه در متغیر حضور عاطفی با استفاده از تحلیل كوواريانس وجود ندارد.
های در ادامه با استفاده از تحلیل كوواريانس چند متغیری به مقايسۀ دو گروه در مؤلفه 

بل ق حضور عاطفی )احساس فعالیت، احساس نتیجه و بازخورد عاطفی( پرداخته شده است.
 2ول كه در جد طورهمانشود. ها پرداخته میاز انجام تحلیل كوواريانس به بررسی مفروضه

نشان داده شده است، مفروضۀ همگنی شیب رگرسیون با استفاده از تحلیل واريانس بررسی 
تأيید شد  ۰5/۰بیشتر از  داریمعنیهای حضور عاطفی با سطح در مؤلفه شد و اين مفروضه

(۰5/۰<p.) 
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 های حضور عاطفي در دو گروهآزمون واريانس برای بررسي شیب رگرسیون در مؤلفه. 2ول جد

درجه  مجموع مجذورات متغیرهای وابسته منبع تغییرات
 آزادی

F سطح معناداری 

 082/0 62/2 2 74/7 احساس فعالیت *گروهآزمونپیش

 052/0 79/2 2 43/9 احساس نتیجه

 37/0 00/1 2 08/42 بازخورد عاطفي

واريانس كو-ی برابری ماتريس واريانسی آزمون ام باكس جهت بررسی مفروضهنتیجه 
 درنتیجه(. >۰5/۰pشود )رد می ۰۰۱/۰ دارینشان داد اين مفروضه با سطح معنی ۳در جدول 

در  های حضور عاطفیاز آزمون لامبدای ويلکز برای بررسی و مقايسه تركیب خطی مؤلفه
 شود.بین دو گروه استفاده می

 های واريانس کوواريانسيسماتری برابری آزمون ام باکس برای بررسي مفروضه .3جدول 

 های آماریشاخص
 سطح معناداری F 2 درجه آزادی 1 درجه آزادی ام باکس

50/23 6 13/24373 69/3 001/0 

 رد يآزمودنيانس چند متغیری برای مقايسه میانگین نمرات دو گروه کووارنتايج آزمون  .4جدول  

 های حضور عاطفيمؤلفه

 ضریب ایتا Sig خطا DF فرضیه F DF ارزش منابع

 79/0 001/0 53 3 87/66 21/0 لامبدای ویلکز

ی داریمعنآزمون لامبدای ويلکز نشان داد كه بین دو گروه با سطح  ۴با توجه به جدول 
يعنی تفاوت تأثیر دو يادگیری تلفیقی و ؛ (>۰۱/۰pی وجود دارد )داریمعناختلاف  ۰۰۱/۰

های حضور عاطفی در درس علوم يادگیری چهره به چهره در افزايش تركیب خطی مؤلفه
(. برای اينکه >2۱/۰Wilk's Lambda=  ،۸7/66 = (3,53)F  ،۰۱/۰Pبوده است ) داریمعن

مشخص شود تأثیر كدام روش بیشتر بوده است، نتايج تحلیل كوواريانس تک متغیری در 
 (.5متن تحلیل كوواريانس چند متغیری ارائه شده است )جدول 
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 دو گروه بین های حضور عاطفيبرای مؤلفه نتايج تحلیل کوواريانس تك متغیری .5جدول 

منبع 
 راتییتغ

مجموع  متغیر وابسته
 مجذورات

درجه 
 آزادی

F  سطح
 داریمعنی

 توان آزمون اندازه اثر

 00/1 58/0 001/0 89/76 1 64/181 احساس فعالیت گروه

 00/1 56/0 001/0 91/69 1 45/152 احساس نتیجه

 00/1 62/0 001/0 76/91 1 96/190 بازخورد عاطفي

آزمون، تفاوت بین گروه آزمايش پس از تعديل نمرات پیش 5با توجه به نتايج جدول  
ش در گروه آزماي شدهليتعدمیانگین  است؛ دارمعنیی حضور عاطفی هامؤلفهو كنترل در 

 توان گفت بعد از حذف اثرمی درنتیجهمؤلفه بیشتر از گروه كنترل بوده است،  ۳هر 
ور عاطفی ی حضهامؤلفهتأثیر يادگیری تلفیقی در افزايش  آزمون )اختلافات اولیه(پیش

 نسبت به روش چهره به چهره بیشتر بوده است. آموزاندانش

 گیریبحث و نتیجه
نجم ابتدايی پايه پ آموزاندانشاين پژوهش با هدف تأثیر يادگیری تلفیقی بر حضور عاطفی 
یقی از آن بود كه يادگیری تلف در درس علوم انجام شد. نتايج حاصل از فرضیه اصلی حاكی

پايه پنجم ابتدايی در درس علوم تأثیر معناداری دارد. در تبیین  آموزاندانشبر حضور عاطفی 
برخط  صورتهبتوان گفت كه در گروه تلفیقی به دلیل آنکه تعدادی از جلسات را ها میيافته

ارتباط  رگيکديبا برخط  صورتبهشركت كردند و همچنین برای انجام تکالیف گروهی 
ردند از كها و نظرات خود زمانی كه از ارتباط تصويری استفاده نمیداشتند و در بیان ايده

كردند. اين امر باعث شده استفاده می زدهذوقهای خوشحال، ناراحت، متعجب و شکلک
ند وانستتدر يک محیط مجازی از بیان عواطف و احساسات محروم باشند بلکه می تنهانهبود 

اين  آموزاندانشهای برخط به با راحتی بیشتری احساس خود را نشان دهند. همچنین بحث
د شدن ی خود را بیان كنند و با تأيینظر و ايده یراحتبهرا داده بود كه بتوانند  نفساعتمادبه

رو كم زانآمودانشتوسط ساير اعضای گروه رضايت و خوشحالی بیشتری را تجربه كنند. 
شتری های برخط راحتی بیی كه در اجتماع حضوری كمتر مشاركت داشتند در بحثو خجالت

های تفعالی زمانهم غیر صورتبهتوانست دادند. معلم نیز به دلیل آنکه میاز خود نشان می
ره داد. در گروه چهرا رصد كند با حوصله و دقت بیشتری به آنان بازخورد می آموزاندانش

در آن  قبلاًهايی كه تنها در كلاس درس حضوری همانند كلاس آموزاندانشبه چهره 
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كم رو و خجالتی نیز در كلاس  آموزاندانشدادند. شركت داشتند عواطف خود را بروز می
كردند. معلم نیز زمان محدودی برای حضوری فرصت چندانی برای ابراز وجود پیدا نمی

هره به اين گروه تلفیقی نسبت به گروه چبنابر؛ داشت آموزاندانشپاسخگويی و بازخورد به 
 چهره میزان حضور عاطفی بیشتری را به دست آوردند.

در دوره تلفیقی احساسات بسیار  رندگانیادگي( نشان داد كه 2009) Akyolهای يافته
مثبتی نسبت به معلم داشتند. بیان عواطف توسط معلم، بازخورد سريع و عاطفی و در دسترس 

و  Borupافزايش رضايت و خشنودی آنان گشته بود. در پژوهش بودن معلم موجب 
 ديدند و يک گروه با استفادهتلفیقی آموزش می صورتبه آموزاندانش( 2014همکاران )

فت های معلم را درياويدئويی و يک گروه با استفاده از بازخورد متنی راهنمايی بازخورد از
بازخورد ويدئويی را مؤثرتر از  آموزاننشدانتايج نشان داد  وتحلیلتجزيهكردند. می

توانستند چهره و محیط اطراف معلم را ببینند. در بازخورد دانستند؛ زيرا میبازخورد متنی می
 توانستند عواطفمی آموزاندانشمتنی فقط جملات وجود داشت اما در بازخورد ويدئويی 

ور عاطفی معلم برقرار كنند و حض معلم را ببیند و درک كنند و بنابراين ارتباط بیشتری با
 Akyol and Garrison نتايج های اين پژوهش همچنین بابیشتری را تجربه كنند. يافته

(2011 ،)Cleveland-Innes ( 2013و همکاران ،)Lawson (2019 ،)Jiang and Koo 
(2020 ،)Dell (2021 و )Jamebozorg (2022.همسو است ) 

های فرعی اول و دوم و سوم نیز نشان داد كه يادگیری تلفیقی نسبت نتايج مربوط فرضیه
های احساس فعالیت، احساس نتیجه و بازخورد عاطفی به يادگیری چهره به چهره بر مؤلفه

ه اين نکته اشاره توان بهای فرعی میهای مربوط به فرضیهتأثیر بیشتری دارد. در تبیین يافته
های گروه تلفیقی نسبت به گروه چهره به چهره بیشتر درگیر فعالیت آموزانشدانكرد كه 

كردند و گاهی های برخط شركت میبودند. چرا كه در زمان خارج از كلاس در بحث
 صورتبهداوطلبانه علاقه داشتند زمان جلسه را افزايش دهند و حتی  صورتبهاوقات 

 روزايناوگو داشته باشند؛ بحث و گفت رگيکديبا خودجوش جلساتی را تشکیل دهند و 
ون رسد. از طرفی چافزايش مقوله احساس فعالیت در گروه تلفیقی طبیعی به نظر می

، نمودحل برای مسائلی كه معلم مطرح میزمان زيادی را برای پیدا كردن راه آموزاندانش
چه در كلاس  كردند ابراز خوشحالی و رضايت زيادی را چه در كلاس حضوری وصرف می

دادند و اين باعث شده بود كه احساس نتیجه بیشتری ها نشان میمجازی با استفاده از ايموجی
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د و های معلم نسبت دهنرا ابراز كنند و به طبع آن اين موفقیت را به تلاش خود و راهنمايی
 و معلم نشان دهند )بازخورد عاطفی(. هایگروههماحساس قدردانی خود را نسبت به 

های احساس فعالیت، احساس نتیجه ( نشان داد كه مقوله2020) Jiang and Kooپژوهش 
معناداری از يادگیری سنتی بیشتر بودند و مقوله بازخورد عاطفی  طوربهو بازخورد عاطفی 

ن قدردانی تواند باشد كه يادگیرندگانسبت به سايرين بیشترين میزان را داشت. علت اين می
شدن با همسالان و همچنین ناراحتی  یگروههمهای معلم و نیاز به يیخود را از پاسخگو

 با های اين پژوهشخود را به دلیل احساس تعلق كم با دوره يا همسالان ابراز كردند. يافته

 Lawson(، 2013و همکاران ) Akyol and Garrison (2011 ،)Cleveland-Innes نتايج
(2019 ،)Jiang and Koo (2020 ،)Dell (2021 و )Jamebozorg (2022.نیز همسو است ) 

ب توان اذعان داشت رويکرد يادگیری تلفیقی زمینه مناسبا توجه به نتايج كلی پژوهش می
يک عامل  عنوانبهكند. عواطف فراهم می آموزاندانشرا جهت ابراز عواطف و احساسات 

 روازاين. شونداديده گرفته میهای يادگیری ندر محیط معمولاًدر يادگیری  تأثیرگذارمهم و 
بايست برای يادگیرندگان اين زمینه را فراهم كرد تا بتوانند يادگیری می یهاطیمحدر 

عواطف و احساسات مثبتی را از يادگیری خود درک كنند و لذت ببرند. يادگیری تلفیقی 
ئولیت مس و یريپذانعطافبه دلیل آنکه در مؤلفه برخط خود  اجتماع كاوشگر در چارچوب

د تا دهها اين امکان را میگذارد به آنبیشتری از يادگیری را بر عهده يادگیرندگان می
گروهی برای موفقیت گروه تلاش كنند، تعارضات خود را با يکديگر حل كنند،  صورتبه

حضور عاطفی زيادی را از محیط  درنهايتمنافع گروهی را بر منافع فردی ترجیح دهند و 
 يادگیری خود تجربه كنند.

عدم  درنتیجهپسر و  آموزاندانشگیری در دسترس و اجرای آزمايش بر روی نمونه
 های پژوهش حاضر هستند.از محدوديت آموزاندانشامکان تعمیم نتايج به كل 

كنون زمان آن توجه به عواطف يادگیرندگان در نظام آموزشی ما مغفول مانده است. ا
اطف های يادگیری تلفیقی در پرورش عوفرا رسیده است كه نظام آموزشی با شناخت ظرفیت

ساس بر ا روازاينيادگیرندگان، اين رويکرد را بپذيرد و در جهت توسعه آن تلاش كند. 
شود معلمان رويکرد يادگیری تلفیقی را با نگاه به چارچوب های پژوهش پیشنهاد میيافته

های خود اجرا كنند و محیطی امن و صمیمانه را جهت ابراز ع كاوشگر در كلاساجتما
ور حض عنوانبهعواطف و احساسات يادگیرندگان به وجود آورند. همچنین حضور عاطفی 
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؛ چهارم در چارچوب اجتماع كاوشگر از مبانی نظری و پژوهشی كمی برخوردار است
 ی بر روی حضور عاطفی صورت گیرد.های بیشترگردد پژوهشبنابراين پیشنهاد می

 تعارض منافع
 تعارض منافعی ندارند. گونهچیهنويسندگان 

 سپاسگزاری
نامه كارشناسی ارشد رشته تکنولوژی آموزشی دانشگاه علامه مقاله حاضر برگرفته از پايان

ين اطباطبائی است. از مديريت و معلمان دبستان پسرانه سهند شهرستان شهريار كه در انجام 
 نمايیم.پژوهش همکاری لازم را به عمل آوردند تقدير و تشکر می
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ABSTRACT 
This study aimed to determine the frequency and type of Virtual space use among 
high school students. The study method was of a descriptive-survey type, and in 
terms of the purpose, it was a research-applied study. The statistical population 
included all high school students of Hamadan province (2020-2021). Using a 
multi-stage cluster sampling method, 500 of them were selected as sample 
member. The study instrument was a researcher-made instrument whose validity 
and reliability was assessed based on professors' views and the Cronbach's alpha 
coefficient(0.92). Using Spss 24, the descreptive(frequency, percentage, and 
mean) and the inferential (independent t-test and Chi-square) statistics were 
employed for data analysis. Finding show that 84%5 of the students spend between 
1-5 hours, %13 less than an hour, and 2/5 more than 5 hours per day, on using the 
internet. The result indicated the frequency of using the internet in Cyberspace is 
less than the average (3). Furthermore, the most common types of cyberspace use 
were "performing assignments," "gathering information about public issues," 
"communicating with classmates," and "listening to music," respectively. While 
the girls used Telegram, WhatsApp, and Shad more than the boys, the boys used 
Facebook and Instagram more than the girls (p<0.05). Regarding the type of 
cyberspace use, the Chi-square results indicated the girls use Cyberspace more 
than boys to do their assignments. it can be concluded that the frequency of 
cyberspace use among students is not too much, and they often use Cyberspace for 
doing their assignments and establishing social relationships with their friends.  
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 چکیده
انجام گرفت. روش پژوهش  یمجاز یمتوسطه از فضا آموزاندانشو نوع استفاده  زانیم نییپژوهش حاضر با هدف تع

ه استان همدان متوسط آموزاندانش یۀكل یبود. جامعه آمار یكاربرد یپژوهش زیهدف ن ازنظرو  یشيمایپ -یفیحاضر، توص
 یامرحلهچند یاخوشه یریگحجم نمونه و با روش نمونه عنوانبهنفر  5۰۰بودند كه تعداد  ۱۳۹۸-۹۹ یلیدر سال تحص

رونباخ ك یبا آزمون آلفا يیايو پا دیاسات دگاهيساخته بود كه اعتبار آن با د محقق ۀهش پرسشنامانتخاب شدند. ابزار پژو
 یمستقل و كا T) ی( و استنباطنیانگیدرصد و م ،ی)فراوان یفیتوص یهاها از آمارهداده لیتحل ی( حاصل شد. برا۹2/۰)

ساعت با  5از  شتریب 5/2ساعت و  ۱كمتر از  ۱۳/۰ساعت،  5تا  2 نیب آموزاندانش 5/۸۴نشان داد  هاافتهيدو( استفاده شد. 
( است و ۳كمتر از حد متوسط ) یمجاز یاز فضا آموزاندانشاستفاده  زانینشان داد م جيدارند. نتا سروكار نترنتيا
و  «یمکلاسه ارتباط با» ،«یكسب اطلاعات عموم» ،«یدرس فیانجام تکال»مربوط به  بینوع استفاده به ترت نيترشیب
از پسرها  استفاده دخترها زانیتلگرام، واتساپ و شاد م یاجتماع یهابود. در مورد شبکه« و آهنگ یقیگوش دادن به موس»
در رابطه با نوع استفاده از  نی(. همچنP<۰5/۰بود ) شتریاستفاده پسران از دختران ب نستاگراميو ا بوکفیسو در مورد  شتریب

استفاده  یمجاز یاز فضا یدرس فیانجام تکال یاز پسران برا شترینشان داد دختران ب دویآزمون كا جينتا ،یمجاز یفضا
مربوط به  ترشیو موارد استفاده ب ستین اديز یمجاز یاز فضا آموزاندانشاستفاده  زانیگرفت م جهینت توانی. مكنندیم

 و دوستان است. هایبا همکلاس یو تعاملات اجتماع یامورات درس

 ياجتماع یها، شبکهآموزاندانش ،یمجاز ی، فضاوپرورشآموزش ها:کلیدواژه

 (.۱۴۰2. )دی، سعیزمان و، حسن، یاكبر، مومن ی، علعیمط ی، فرهاد، عسگری، بهروز، سراجدنامهیسپاستناد به این مقاله: 
 .۸2-6۴(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوری. یمجاز یآموزان متوسطه از فضاو نوع استفاده دانش زانیم یبررس

https://doi.org/10.22054/jti.2023.59993.1328 

 دانشگاه علامه طباطبائی 2۰۱6 ©
  دانشگاه علامه طباطبائی ناشر:

IS
SN

: 2
4

7
6

-3
1

8
3

   
   

 
eI

SS
N

: 2
4

7
6

-3
8

6
1

 
 

 
 

اله
مق

ع 
نو

 :
شی

وه
پژ

له 
مقا

 
  

ت
یاف

در
خ 

اری
ت

 :
15/

01/
14

00
؛ 

خ 
اری

ت
ری

نگ
باز

 :
29/

02/
14

00
 

ره 
دو

6
ره 

ما
 ش

،
19

ار 
 به

،
14

02
 ،

64-
82

 
 

 
 

 
 

  
خ 

اری
ت

ش
یر

پذ
: 

25/
06/

14
01

خ 
اری

؛ ت
شار

انت
:

    
15/

01/
14

02
 

 



 65 |سپیدنامه و همکاران  |...  آموزانو نوع استفاده دانش زانیم یبررس

 

 مقدمه

است.  ريناپذاجتنابزندگی اجتماعی ايجاد كرده است در تغییراتی شتاب آوری كه اينترنت 
و ارزان  ، عمومیسهولت دسترسی ی مانندهايويژگی با تنها ابزاری است كهامروزه اينترنت، 

مختلف  هایصهعر ای دربودن و بدون وابستگی مکانی توانسته است موجب تغییرات گسترده
ها و در رأس آن فناوری(. Tas, 2017شود )علمی، اقتصادی، فرهنگی، سیاسی و اجتماعی 

در زندگی روزانه فراهم كرده است. امروزه به  یشماریب یهایلگریتسهها و مزيت اينترنت
آموزشی  هایمدد اينترنت، ارتباطات اجتماعی بدون فاصله زمانی میسر شده است؛ سیستم

اند و دهش ترصرفهبهو مقرون  پرسرعتاند؛ مبادلات تجاری تر شدهپذيرتر و ارزانمنعطف
ها ه بخش جداناپذير زندگی خانوادههای مختلف بهای اجتماعی با ذائقهسرگرمی انواع

اما در كنار اين همه منافع و مزايای ؛ (Suleiman & Joshua, 2019) تبديل شده است
 كرذتهديدات مفرط از اينترنت را با تعابیری مانند شمشیر دولبه  نظرانصاحباينترنت، 

دات فضای (. يکی از تهديArshinova & Bartsalkina, 2010; Khilko, 2015اند )كرده
، یاد اينترنتیاعتاند؛ در وضعیت كاربران به اينترنت ذكر كرده ازحدشیبمجازی را وابستگی 

 رازمدتدكاربر به خاطر استفاده زمانی زياد، ممکن است كنترل روانی و جسمانی خود را در 
(. Lin, 2020شود )دچار تغییر رفتار كاربران  از دست بدهد، دچار مشکل شود يا در كل

های روانی و اجتماعی نظیر پرخاشگری، ضعف در ف ارتباطات اجتماعی، بروز آسیبضع
اند های درسی و غیره نیز از ديگر پیامدهای استفاده زياد از اينترنت شمرده شدهانجام فعالیت

(Kim et al., 2018 .) بیشتر در معرض عوارض و تبعات  سالانبزرگآنان معمولاً نسبت به
 .آن هستند

از وسايل مجازی  شیازپشیبگروه جوانان و نوجوانان جهت ارتباطات با همسالان خود 
آنان بیشترين مخاطبین و كاربران (. Akar, 2015كنند )اينترنت استفاده می خصوصبه

ند رومنفی اينترنت بشمار می گروه در معرض خطر پیامدهای نيتربزرگاينترنت و 
(Karaman, 2003 .)تواند بر كاربر از جهات مختلف عملکرد نترنتی میلذا اعتیاد اي

(. به Shaw & Black, 2008شناختی و سبک زندگی اثرگذار باشد )اجتماعی، حالات روان
بیشتر در معرض پیامدهای منفی استفاده  آموزاندانش نظرانصاحبهمین دلايل به گفته 

 مفرط از فضای مجازی هستند.
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ستثنا م آموزاندانشفضای مجازی در بین جوانان، خاصه  استان همدان نیز از شیوع پديده
 طورهبو شناخت مستمر وضعیت موجود با توجه به اين واقعیت كه فضای مجازی  نیست

ا های جديد ارتباط با اين فضو شیوه افزارهانرماست و هر روز  یروزرسانبهپیوسته در حال 
توان به ت بیشتر وضعیت فضای مجازی میشود امری انکارناپذير است، لذا با شناخارائه می

های بهتر اقدام نمود. ضرورت انجام پژوهش حاضر ريزیارائه راهکارهای مناسب و برنامه
استان همدان به خاطر فقدان اطلاعات وضعیت  وپرورشآموزشنیز اين است كه اداره كل 

برای آن اداره  كه خود دال بر اهمیت و ضرورت موضوع آموزاندانشفضای مجازی در بین 
شود، مبادرت به انجام پژوهش حاضر نموده است. از سويی ديگر، اندک كل محسوب می

مطالعه  كه بهنیز ( 2018و همکاران ) Sarajiمطالعات صورت گرفته نیز )برای نمونه پژوهش 
میزانی از شیوع فضای مجازی در مطالعه ما ا، اندفضای مجازی از ديدگاه كنشگران پرداخته

( چندان مربوط به ارائه كمّی وضعیت موجود فضای مجازی نبوده ن گزارش نشده استآنا
ر قرا موردمطالعهاول و دوم( با هم متوسطه )نوآوری پژوهش حاضر اين است كه دوره  است.

متوسطه استان است چیزی كه در مطالعات  آموزاندانشگرفته و جامعه آماری شامل كل 
ن و حاضر، بررسی میزا پژوهشبا اين توضیحات، هدف اصلی شود. قبلی كمتر مشاهده می

های تحصیلی متوسطه )اول و دوم( استان همدان از فضای دوره آموزاندانشنوع استفاده 
از فضای مجازی  آموزاندانش( میزان استفاده ۱پژوهش عبارت انداز:  . سؤالاتاستمجازی 

ی مجازی چگونه است؟ فرضیات از فضا آموزاندانش( نوع استفاده 2چگونه است؟ و 
 پژوهش نیز عبارت انداز:

  از فضای مجازی تفاوت معناداری وجود دارد. آموزاندانشاستفاده  میزانبین 

  دختر و پسر از فضای مجازی تفاوت معناداری وجود دارد. آموزاندانشبین نوع استفاده 

 پیشینه پژوهش
Jafari and Andalibian (2018)  به اينترنت  آموزاندانش ۸۸/۰گرفتند در پژوهشی نتیجه

ستفاده ا ، گوشی همراه بوده و میزاناينترنتترين وسیله دسترسی به و عمده دسترسی دارند
( در پژوهشی نتیجه گرفتند 2018و همکاران ) Khalifehاست. ساعت  ۴از اينترنت روزانه 

 شدهادهدتر از حد متوسط است. بین زمان اختصاص های مجازی بیشمیزان وابستگی به شبکه
رابطه منفی و معناداری وجود  آموزاندانشهای اجتماعی مجازی و روابط اجتماعی به شبکه

 دختر آموزاندانش وابستگی( در پژوهشی نتیجه گرفت 2017) Jafari Nadarabadiارد. د
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 كمتر درسی معدل و خانواده كرددر كار آنان نمره میانگین اما ؛است بیشتر مجازی فضای به

درصد  ۸/۰حدود ( در پژوهشی نتیجه گرفت 2016) Safeizadeh .است پسر آموزاندانش از
اعتیاد  آموزاندانشدرصد  6/۰درصد نفر اعتیاد متوسط و  ۹/۰اعتیاد ضعیف،  آموزاندانش

ساعت از اينترنت  6تا  ۴بین  آموزاندانش ۳۳/۰اند. علاوه بر اين، شديدی به اينترنت داشته
ساعت از اينترنت  ۱۰نیز بیشتر از  7/۰دهد و كنند كه بیشترين فراوانی را تشکیل میاستفاده می
( نتیجه گرفت ۱۳۹6) سعدی پور دهد.كنند كه كمترين فراوانی را تشکیل میاستفاده می

 Ghasemi ت.اسبیشترين نوع استفاده از فضای مجازی مربوط به انجام تکالیف درسی بوده 

and Moghamzadeh (2017 نتیجه گرفتند )سران های اجتماعی برای پنرخ استفاده از شبکه
 وزانآمدانشهای اجتماعی در بین . میزان استفاده از شبکهاستدرصد  ۸۳و برای دختران  ۹2

های شده است. همچنین، شبکه آموزاندانشزياد بوده و اين مسئله سبب افت تحصیلی 
و  Xin ه است.داشت آموزاندانشی تلگرام و اينستاگرام بیشترين محبوبیت را در بین اجتماع

و پسران بیش 5/26 آموزاندانشنرخ اعتیاد اينترنتی در بین ( نتیجه گرفتند 2018همکاران )
زنی های پرسهتر از دختران مبتلا به آن هستند. استفاده از فضای مجازی به ترتیب در فعالیت

های اينترنتی و خريدهای آنلاين های مدرسه، سرگرمی، بازیای اجتماعی، فعالیتهدر شبکه
های های حاصل از بازینرخ نابهنجاری( دريافتند 2017و همکاران ) Lia Nower بودند.

( در پژوهشی دريافتند 2016و همکاران ) Subramaniamاست.  درصد ۱۱اينترنتی حدود 
( در 2016و همکاران ) Venkatesh درصد است. ۱۸نلاين حدود آهای نرخ شیوع بازی

درصد در  ۳6 د كهكنناز اينترنت استفاده می آموزاندانشدرصد  ۹7پژوهشی نتیجه گرفتند 
( در 2013و همکاران ) Hall. استحد خیلی افراطی و عمده وسیله اتصال با اينترنت موبايل 

 بوکسیفبرند و اجتماعی بهره میهای درصد پاسخگويان از شبکه ۹۱پژوهشی نتیجه گرفتند 
 .ترين شبکه اجتماعی هستندرايج تريیتوو 

 روش
هدف نیز پژوهشی كاربردی بود. جامعه  ازنظرپیمايشی و  -روش پژوهش حاضر توصیفی

بودند  ۱۳۹7-۱۳۹۸در سال تحصیلی متوسطه استان همدان  آموزاندانشآماری شامل 
نفر تعیین شد و با روش  5۰۰جدول مورگان حجم نمونه بر اساس . هزار نفر( ۰۰۰/۱۱۰)

 ساخته بود. پرسشنامه محقق پژوهشابزار انتخاب شدند.  یاچندمرحلهای گیری خوشهنمونه
اده، نوع استف ازجملههای فضای مجازی و قالب سؤالاتبرخی  رندهیدربرگاين پرسشنامه 
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ژوهش شیوه اجرای پ .است غیرههای مختلف و شکل استفاده، نوع وسیله اتصال، نوع شبکه
 ورشوپرآموزشاز طريق پرسشنامه آنلاين بود كه لینک پرسشنامه با هماهنگی ادارات 

قرار داده شد. در راهنمای پرسشنامه آنلاين، هدف پژوهش  آموزاندانشمناطق در اختیار 
شد كه صرفاً خود پرسشنامه را با اطلاعات واقعی  تأكیداده شد و شرح د آموزاندانشبرای 

مورد آن مخدوش بودند  2۳پرسشنامه تکمیل شد كه  5۰۰تکمیل نمايند. بر اين اساس تعداد 
 ۱صوریبار اعتاز پرسشنامه مورد تحلیل قرار گرفتند. برای اعتبار پرسشنامه  ۴۹۳ درنهايتو 

نفر  ۱، شناسجامعه ۳نفر شامل  5نظران )دی از صاحبكه از تعدا صورتبديناستفاده شد؛ 
ی براشدند. لحاظ برخی نظرات آنان و استفاده شد  (شناسرواننفر  ۱ مديريت آموزشی و

استفاده وع استفاده شد كه به ترتیب برای متغیرهای نروش آلفای كرونباخ  از نیز تعیین پايايی
 ۹۳/۰میزان آن  ( و كل پرسشنامه نیز۹۱/۰) یرنتنتيا( و اعتیاد ۹6/۰استفاده )(، میزان ۹۳/۰)

( فراوانی، درصد و میانگین) یفیتوصهای آماری ها نیز از روشحاصل شد. برای تحلیل داده
 استفاده Spss24 افزارنرمای و كای دو( در مستقل و تک نمونه Tهای آزمون) یاستنباطو 

 شد.

 هایافته
 2( كمتر از 7/27)نفر  ۱۳6ساعت،  ۱كمتر از درصد ( ۹/۱2نفر ) 6۳ انيپاسخگو انیم در

( ۳/22) نفر 5۴ساعت،  ۴ ( كمتر از2۳/۰) نفر ۱۱2ساعت،  ۳( كمتر از ۸/22) نفر ۱۱۴ساعت، 
، به ۱جدول در سروكار دارند.  نترنتيا با اعتس 5از  شتری( ب5/2) نفر ۱2ساعت و  5كمتر از 

 .درصد، میانگین و انحراف معیار ارائه شده استتفکیک نوع استفاده از اينترنت، فراوانی، 

 های توصیفي نوع استفاده از اينترنت )پسرها(شاخص .1جدول 
نوع استفاده از 

 اینترنت
انحراف  میانگین خیلی زیاد زیاد متوسط کم اصلاا 

 معیار
 09/1 31/3 (%8/16)45 (%3/24)65 (%2/36)97 (%3/18)49 (%5/4)12 انجام تکالیف درسي

تقويت دانش و  
کسب اطلاعات 

 عمومي

13(9/4%) 36(4/13%) 104(8/38%) 73(2/27%) 42(7/15%) 35/3 05/1 

                                                                                                                                        
1. face validity 
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نوع استفاده از 
 اینترنت

انحراف  میانگین خیلی زیاد زیاد متوسط کم اصلاا 
 معیار

برای پر کردن اوقات 
 فراغت

38(2/14%) 71(5/26%) 79(5/29%) 48(9/17%) 31(6/11%) 86/2 21/1 

مشاهده تبلیغات 
 بارزگاني

171(8/63%) 72(9/26%) 14(2/5%) 7(6/2%) 2(7/0%) 49/1 78/0 

 08/1 88/1 (%4/3)9 (%6/5)15 (%3/15)41 (%9/26)72 (%5/48)130 انجام خريد آنلاين
دانلود يا ديدن 

 های سینماييفیلم
70(1/26%) 77(7/28%) 55(5/20%) 41(3/15%) 25(3/9%) 53/2 28/1 

دسترسي به فیلم و 
 رمجازیغهای عکس

213(5/79%) 23(6/8%) 15(6/5%) 10(7/3%) 7(6/2%) 41/1 95/0 

های تقويت مهارت
اجتماعي مثل 

افزايش چگونگي 
 ارتباط با ديگران

71(5/26%) 76(4/28%) 70(1/26%) 35(1/13%) 16(6%) 44/2 18/1 

مشاهده اخبار 
 داخلي و خارجي

94(1/35%) 56(9/20%) 71(5/26%) 34(7/12%) 12(5/4%) 30/2 20/1 

 11/1 09/2 (%7/3)10 (%8/7)21 (%1/20)54 (%5/29)79 (%4/38)103 نیازهای رواني رفع
جستجوی اطلاعات 

 خصوصي ديگران
192(6/71%) 41(3/15%) 23(6/8%) 7(6/2%) 3(1/1%) 45/1 85/0 

 14/1 45/2 (%6/5)15 (%2/11)30 (%2/30)81 (%4/28)76 (%3/24)65 آموزش قرآن
برقراری ارتباط با 

 همکلاسي
25(3/9%) 62(1/23%) 76(4/28%) 76(4/28%) 28(4/10%) 07/3 14/1 

درآمدزايي و کسب 
 پول

214(9/79%) 33(3/12%) 7(6/2%) 7(6/2%) 5(9/1%) 33/1 81/0 

پیدا کردن دوست 
 جديد

180(2/67%) 51(19%) 25(3/9%) 7(6/2%) 5(9/1%) 53/1 91/0 

حوصله بودن و از بي
 تنهايي در آمدن

92(3/34%) 87(5/32%) 41(3/15%) 24(9%) 23(6/8%) 25/2 26/1 

 یهایبازانجام 
 یوتریکامپ

97(2/36%) 55(5/20%) 66(6/24%) 33(3/12%) 16(6%) 31/2 25/1 

به  دادنگوش 
 قي و آهنگیموس

38(2/14%) 67(25%) 59(22%) 56(9/20%) 47(5/17%) 03/3 32/1 

تماشای مسابقات 
 ورزشي

110(41%) 68(4/25%) 47(5/17%) 22(2/8%) 16(6%) 11/2 21/1 



 1402بهار  | 19شماره  |سال ششم  |یادگیری  در یآموزش هایفناوری  |70

 

 های توصیفي نوع استفاده از اينترنت )دخترها(شاخص .2جدول  

نوع استفاده از 
 اینترنت

انحراف  میانگین خیلی زیاد زیاد متوسط کم اصلاا
 معیار

 21/1 65/3 (%3/31)70 (%7/27)62 (%5/20)46 (%2/15)34 (%9/4)11 انجام تکالیف درسي
تقويت دانش و کسب  

 اطلاعات عمومي
11(9/4%) 27(1/12%) 84(5/37%) 70(3/31%) 32(3/14%) 38/3 03/1 

برای پر کردن اوقات 
 فراغت

31(8/13%) 58(9/25%) 66(5/29%) 44(6/19%) 22(8/9%) 86/2 19/1 

مشاهده تبلیغات 
 بارزگاني

154(8/68%) 51(8/22%) 12(4/5%) 5(2/2%) 1(4/0%) 42/1 74/0 

 1 70/1 (%7/2)6 (%1/3)7 (%8/13)31 (%9/21)49 (%58)130 انجام خريد آنلاين
دانلود يا ديدن 

 های سینماييفیلم
67(9/29%) 51(8/22%) 49(9/21%) 38(17%) 19(5/8%) 51/2 31/1 

دسترسي به فیلم و 
 رمجازیغهای عکس

180(4/80%) 26(6/11%) 9(4%) 6(7/2%) 2(9/0%) 31/1 75/0 

های تقويت مهارت
 اجتماعي

63(1/28%) 73(6/32%) 56(25%) 17(6/7%) 14(3/6%) 31/2 15/1 

مشاهده اخبار داخلي 
 و خارجي

99(2/44%) 64(6/28%) 34(2/15%) 14(3/6%) 11(9/4%) 98/1 14/1 

 05/1 98/1 (%6/3)8 (%5/4)10 (%2/19)43 (%3/31)70 (%6/40)91 نیازهای رواني رفع
جستجوی اطلاعات 

 خصوصي ديگران
163(8/72%) 38(17%) 17(6/7%) 3(3/1%) 2(9/0%) 40/1 76/0 

 16/1 35/2 (%7/6)15 (%6/7)17 (%8/26)60 (%8/30)69 (%7/27)62 آموزش قرآن
برقراری ارتباط با 

 همکلاسي
14(3/6%) 38(17%) 59(3/26%) 55(6/24%) 58(9/25%) 47/3 22/1 

درآمدزايي و کسب 
 پول

214(5/95%) 5(2/2%) 4(8/1%) 1(4/0%) 224(100%) 07/1 36/0 

پیدا کردن دوست 
 جديد

197(9/87%) 14(3/6%) 5(2/2%) 3(3/1%) 3(3/1%) 20/1 67/0 

حوصله بودن و از بي
 درآمدنتنهايي 

80(7/35%) 64(6/28%) 37(5/16%) 28(5/12%) 14(3/6%) 25/2 24/1 

 یهایبازانجام 
 یوتریکامپ

139(1/62%) 47(21%) 23(3/10%) 8(6/3%) 6(7/2%) 63/1 99/0 
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نوع استفاده از 
 اینترنت

انحراف  میانگین خیلی زیاد زیاد متوسط کم اصلاا
 معیار

به موسیقي  دادنگوش 
 و آهنگ

24(7/10%) 53(7/23%) 42(8/18%) 53(7/23%) 52(2/23%) 25/3 33/1 

تماشای مسابقات 
 ورزشي

163(8/72%) 33(7/14%) 18(8%) 5(2/2%) 3(3/1%) 43/1 84/0 

، در قالب فراوانی دختر و پسر از فضای مجازی آموزاندانشمیزان استفاده  ۳جدول در  
 درصد و میانگین گزارش شده است.

 تربه تفکیك نوع بس دختر از فضای مجازی آموزاندانشهای توصیفي میزان استفاده شاخص .3جدول 

 1کمتر از  بسترها
 ساعت

 2تا  1بین 
 ساعت

 3تا  2بین 
 ساعت

 4تا  3بین 
 ساعت

 4بیشتر از 
 ساعت

انحراف  میانگین
 معیار

 37/1 18/2 (%9/4)11 (%1/3)7 (%2/15)34 (%33)74 (%9/37)85 تلگرام
 46/1 92/2 (%8/9)22 (%7/10)24 (%3/18)41 (%5/41)93 (%2/11)25 واتس آپ

 44/0 09/1 (%6/99)223 (%4/0)1 (%9/0)2 (%4/5)12 (%9/92)208 بوکسیف
 38/0 05/1 (%4/0)1 (%6/99)223 (%4/0)1 (%1/3)7 (%96)215 وايبر

 83/0 26/1 (%8/1)4 (%3/1)3 (%2/2)5 (%9/8)20 (%3/85)191 يوتیوب
 39/1 83/1 (%4)9 (%6/3)8 (%4/9)21 (%6/15)35 (%9/62)141 اينستاگرام

 40/0 05/1 (%8/1)4 (%2/98)220 (%9/0)2 (%3/1)3 (%96)215 تانگو
 36/0 14/1 (%4/0)1 (%6/99)223 (%4/0)1 (%4/13)30 (%7/85)192 ايمیل

 77/0 33/1 (%3/1)3 (%2/2)5 (%1/3)7 (%8/13)31 (%7/77)174 داخلي یهارسانامیپ
 56/0 18/1 (%4/0)1 (%4/0)1 (%3/1)3 (%7/10)24 (%7/85)192 سروش

 45/0 16/1 (%3/97)218 (%4/0)1 (%8/1)4 (%7/10)24 (%4/84)189 ايتا
 77/0 65/4 (%1/78)175 (%2/11)25 (%6/7)17 (%9/0)2 (%3/1)3 شبکه شاد

دهد بیشترين میزان استفاده از بسترهای مجازی، مربوط به شبکه نشان می ۳جدول نتايج  
نیز  ۴دول جدر شاد، واتس آپ و تلگرام و كمترين نیز مربوط به تانگو و وايبر بوده است. 

 پسر( ارائه شده است.) یمجازهای توصیفی میزان استفاده از فضای شاخص
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 پسر از فضای مجازی آموزاندانشهای توصیفي میزان استفاده شاخص .4جدول 

 بسترها
 

 1کمتر از 
 ساعت

 2تا  1بین 
 ساعت

 3تا  2بین 
 ساعت

 4تا  3بین 
 ساعت

 4بیشتر از 
 ساعت

انحراف  میانگین
 معیار

 99/0 90/1 (%5/1)4 (%5/4)12 (%4/10)28 (%5/42)114 (%4/38)103 تلگرام
 04/1 11/2 (%1/1)3 (%9/4)13 (%3/15)41 (%9/48)131 (%1/26)70 واتس آپ

 63/0 20/1 (%7/0)2 (%4/0)1 (%9/1)5 (%4/10)28 (%84)225 بوکفیس
 40/0 07/1 (%2/2)6 (%8/97)262 (%7/0)2 (%7/3)10 (%3/93)250 وايبر

 80/0 31/1 (%1/1)3 (%4/0)1 (%2/5)14 (%1/10)27 (%2/80)215 يوتیوب
 49/1 25/2 (%9/4)13 (%5/7)20 (%2/17)46 (%19)51 (%4/44)119 اينستاگرام

 25/0 03/1 (%8/97)262 (%4/0)1 (%4/0)1 (%5/1)4 (%5/95)256 تانگو
 63/0 31/1 (%7/0)2 (%1/1)3 (%1/1)3 (%3/21)57 (%1/73)196 ايمیل
 89/0 39/1 (%1/1)3 (%9/1)5 (%3)8 (%4/16)44 (%1/73)196 های داخليرسان

 48/0 17/1 (%8/97)262 (%4/0)1 (%2/2)6 (%8/10)29 (%3/84)226 سروش
 57/0 18/1 (%4/0)1 (%4/0)1 (%5/1)4 (%7/9)26 (%4/85)229 ايتا

 97/0 11/4 (%5/45)122 (%6/24)66 (%22)59 (%6/5)15 (%4/0)1 شبکه شاد

 یاز فضا پسر آموزاندانشاستفاده  زانیم نيشتریدهد بینشان م، ۴جدول  یهاافتهي 
بوده انگو و تلگرام و كمترين نیز مربوط به ت واتساپ، نستاگرامياشبکه شاد، مربوط به  یمجاز
 است.

 از فضای مجازی تفاوت معناداری وجود دارد. آموزاندانشاستفاده  میزان كل نمرهبین 

ای تک نمونه tبا آزمون  آموزاندانش استفاده میزان كل برای پاسخ به اين فرضیه ابتدا نمره
 یبررس پسران و دختران گروه دو بین تفاوت مستقل t آزمون كمک به سپس و شدهیبررس

 شده است. ارائه( 6و  5جداول )شد. نتايج در 

 ایتك نمونه tنتايج آزمون  .5جدول 

 نتیجه سطح معناداری tآماره  میانگین متغیر
از حد متوسط میانگین  001/0 -02/70 70/2 یمجاز یاستفاده از فضا زانینمره کل م

 کمتر است

اده استف زانینمره كل مدهد میانگین نشان میای تک نمونه Tبا آزمون  5جدول های يافته 
( در طیف لیکرت ۳متوسط )است كه از حد  7۰/2برابر با  آموزاندانشی مجاز یاز فضا
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 یمجاز یاستفاده از فضا زانیممعنادار است. لذا  ۰۰۱/۰ای كمتر و در سطح خطای پنج گزينه
 از حد متوسط كمتر است. آموزاندانش

 دختر و پسر آموزاندانشاستفاده  میزان کل نمره مستقل tنتايج آزمون  .6جدول 

 نتیجه سطح معناداری tآماره  میانگین جنسیت متغیر
تفاوت معنادار  487/0 -695/0 69/2 پسر نمره کل میزان استفاده از فضای مجازی

 71/2 دختر نیست

 یاستفاده از فضا زانینمره كل مدهد نشان میمستقل  tبا آزمون  6جدول های يافته 
 6۹/2ی پسران برابر با مجاز یاستفاده از فضا زانینمره كل مو  7۱/2ی دختران برابر با مجاز

سر دختر و پ آموزاندانشی مجاز یاستفاده از فضا زانینمره كل م، بین گريدیعبارتبهاست. 
 ۰5/۰كمتر و سطح معناداری از  ۹6/۱از  tقدر مطلق آماره ندارد )تفاوت معناداری وجود 

 (.بیشتر است
 دختر و پسر از فضای مجازی تفاوت معناداری وجود دارد. آموزاندانشبین نوع استفاده 

ون مبرای بررسی اين فرضیه از آزمون كای دو استفاده گرديد چنانچه سطح معناداری آز
 یها در گروه پسران و دختران تفاوت معنادارباشد يعنی بین فروانی پاسخ ۰5/۰كای دو كمتر از 

 توان تفاوت بین دو گروه را تفسیر كرد.می ،هاسپس بر اساس فراوانی گزينه ؛وجود دارد

 برای نوع استفاده از فضای مجازی نتايج آزمون کای دو .7جدول 

 کنماطلاعات عمومی از فضای مجازی استفاده میبرای تقویت دانش و کسب 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 90/0 06/1 42 73 104 36 13 پسر جنسیت
 

 32 70 84 27 11 دختر

 کنمبرای پر کردن اوقات فراغت از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 97/0 557. 31 48 79 71 38 پسر جنسیت
 

 22 44 66 58 31 دختر

 کنمبرای مشاهده تبلیغات بارزگانی از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 82/0 52/1 2 7 14 72 171 پسر جنسیت
 

 1 5 12 51 154 دختر
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 کنمخرید آنلاین از فضای مجازی استفاده می برای انجام
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 25/0 36/5 9 15 41 72 130 پسر جنسیت
 

 6 7 31 49 130 دختر

 کنمهای سینمایی از فضای مجازی استفاده میبرای دانلود یا دیدن فیلم
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 61/0 71/2 25 41 55 77 70 پسر جنسیت
 

 19 38 49 51 67 دختر

 کنماز فضای مجازی استفاده می رمجازیغهای برای دسترسی به فیلم و عکس
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 39/0 14/4 7 10 15 23 213 پسر جنسیت
 

 2 6 9 26 180 دختر

 کنمهای اجتماعی مثل افزایش چگونگی ارتباط با دیگران از فضای مجازی استفاده میبرای تقویت مهارت
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 36/0 37/4 16 35 70 76 71 پسر جنسیت
 

 14 17 56 73 63 دختر

 کنممجازی استفاده میبرای مشاهده اخبار داخلی و خارجی از فضای 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 0/18 12 34 71 56 94 پسر جنسیت
 

 11 14 34 64 99 دختر

 شودمی برطرفبا ورود به فضای مجازی نیازهای روانی من 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 64/0 53/2 10 21 54 79 103 پسر جنسیت
 

 8 10 43 70 91 دختر

 کنمبرای جستجوی اطلاعات خصوصی دیگران از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 84/0 41/1 3 7 23 41 192 پسر جنسیت
 

 2 3 17 38 163 دختر

 کنماستفاده میبرای آموزش قرآن از فضای مجازی 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 52/0 20/3 15 30 81 76 65 پسر جنسیت
 

 15 17 60 69 62 دختر

 کنمبرای برقراری ارتباط با همکلاسی از فضای مجازی استفاده می
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 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 2/21 28 76 76 62 25 پسر جنسیت
 

 58 55 59 38 14 دختر

 کنمبه خاطر درآمدزایی و کسب پول از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 5/27 5 7 7 33 214 پسر جنسیت
 

 0 1 4 5 214 دختر

 کنممجازی استفاده میبه خاطر پیدا کردن دوست جدید از فضای 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 2/33 5 7 25 51 180 پسر جنسیت
 

 3 3 5 14 197 دختر

 کنماز فضای مجازی استفاده می درآمدنحوصله بودن و از تنهایی به خاطر بی
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 54/0 11/3 23 24 41 87 92 پسر جنسیت
 

 14 28 37 64 80 دختر

 کنمورزشی و هوشی از فضای مجازی استفاده می -جنگی یوتریکامپ یهایبازبه خاطر انجام 
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 0/45 16 33 66 55 97 پسر جنسیت
 

 6 8 23 47 139 دختر

 کنمبرای گوش کردن به موسیقی و آهنگ از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 37/0 25/4 47 56 59 67 38 پسر جنسیت
 

 52 53 42 53 24 دختر

 کنمبرای تماشای مسابقات ورزشی از فضای مجازی استفاده می
  

 داریمعنيسطح  کای دو خیلي زياد زياد متوسط کم اصلاً 

 001/0 8/51 16 22 47 68 110 پسر جنسیت

 3 5 18 33 163 دختر  

دهد دختران بیشتر از پسران برای انجام نشان می، 7نتايج آزمون كای دو در جدول  
مشاهده اخبار داخلی و  یبراكنند. تمايل پسرها می استفاده تکالیف درسی از فضای مجازی

خارجی از فضای مجازی از دخترها بیشتر است. دختران بیشتر از پسران برای برقراری ارتباط 
كنند. پسرها بیشتر از دختران به خاطر درآمدزايی با همکلاسی از فضای مجازی استفاده می
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دن ر پیدا كركنند. پسرها بیشتر از دختران به خاطو كسب پول از فضای مجازی استفاده می
یازبكنند. پسرها بیشتر از دختران به خاطر انجام دوست جديد از فضای مجازی استفاده می

ها بیشتر از دختران برای تماشای كنند. پسراز فضای مجازی استفاده می یوتریكامپ یها
 كنند.مسابقات ورزشی از فضای مجازی استفاده می

 گیریبحث و نتیجه
 رارق نظرانصاحب موردتوجه بیشتر روزروزبه مجازی فضای از ناشی هایآسیب موضوع

 انانجو و نوجوانان قشر در نامطلوبی پیامدهای به تواندمی آن از زياد استفاده. گیردمی
 ستفادها چگونگی و میزان رصد و مطالعه بنابراين،؛ شود منجر آموزاندانش گروه خصوصبه

. شود نجرم بهتر ريزیبرنامه و بیشتر افزايیدانش به تواندمی مجازی فضای از آموزاندانش
 :داد نشان پژوهش نتايج

 با ساعت 5 از بیشتر 5/2 و ساعت ۱ از كمتر ۱۳/۰ ساعت، 5 تا 2 بین آموزاندانش 5/۸۴( ۱
 دارند؛ سروكار اينترنت

متوسط  حد از كمتر ،5 تا ۱ مقیاس برحسب مجازی فضای از آموزاندانش استفاده میزان( 2
 از ادهاستف میزان كه شد مشخص عبارتی به. ندارد معناداری رابطه جنسیت با و است( ۳)

 ندارد؛ تفاوتی دختر و پسر آموزاندانش بین مجازی فضای
 دانش تقويت» ،«سیدر تکالیف انجام» به مربوط ترتیب به اينترنت از استفاده نوع بیشترين (۳
 و موسیقی به دادن گوش» و «همکلاسی با ارتباط برقراری» ،«عمومی اطلاعات كسب و

 اشایتم و آنلاين خريد به مربوط نیز استفاده نوع كمترين همچنین. است بوده «آهنگ
 است؛ بوده مجازی فضای طريق از ورزشی مسابقات

 واتس اد،ش شبکه به مربوط مجازی هایكانال از استفاده میزان بیشترين دختران بین در (۴
 شاد، شبکه یشترينب نیز پسران برای و بوده وايبر و تانگو به مربوط نیز كمترين و تلگرام و آپ

 است؛ بوده تانگو به مربوط نیز كمترين و تلگرام و واتساپ اينستاگرام،
 ترهادخ آموزاندانش استفاده میزان شاد و واتساپ تلگرام، اجتماعی هایشبکه مورد در (5
 ادهاستف ايمیل و اينستاگرام ،بوکفیس هایشبکه مورد در و است بیشتر پسرها از

 است؛ و بیشتر پسر آموزاندانش
 کالیفت انجام برای پسران از بیشتر دختران مجازی، فضای از استفاده نوع با رابطه در (6

 داخلی اخبار مشاهده یبرا پسرها تمايل كهیدرحال كنند؛می استفاده مجازی فضای از درسی
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 یوتریكامپ یهایباز انجام و جديد دوست كردن پیدا پول؛ كسب و درآمدزايی خارجی، و
 .است بیشتر

Jafari and Andalibian (2018 ) پژوهش مانند مطالعات برخی نتايج با حاضر هایيافته
 وسیله ترينعمده و دارند دسترسی اينترنت به آموزاندانش ۸۸/۰ بودند گرفته نتیجه كه

 است، ساعت ۴ روزانه اينترنت از استفاده میزان و بوده همراه گوشی اينترنت، به دسترسی
 آموزاندانش ۳۳/۰ بود گرفته نتیجه كهShafezadeh (2016 ) پژوهش نتیجه با است؛ همسو

 Saadipour پژوهش نتیجه با است؛ همسو نیز كنندمی استفاده اينترنت از ساعت 6 تا ۴ بین
 کالیفت انجام به مربوط مجازی فضای از استفاده نوع بیشترين بود داده نشان كه( 2016)

Ghasemi and Moghamzadeh (2017 ) پژوهش نتیجه با است؛ سازگار است، بوده درسی
 بین در را یتمحبوب بیشترين اينستاگرام و تلگرام اجتماعی هایشبکه گرفته نتیجه كه

 استفاده بودند دريافته كه( 2018همکاران ) و Xin پژوهش نتیجه با است؛ داشته آموزاندانش
 اما است؛ ارسازگ بوده اينترنتی هایبازی و مدرسه هایفعالیت در ترتیب به مجازی فضای از
 فضای از ادیزي حد نیز آنلاين خريدهای بودند گرفته نتیجه كه آنان مطالعات ديگر بخش با

 زا برخی مقابل، سوی در. نیست سازگار دهدمی اختصاص خود به را آموزاندانش مجازی
 Jafariپژوهش  نتايج با نمونه برای نیست؛ سازگار پیشین مطالعات با حاضر پژوهش هایيافته

Nadarabadi (2017 )یشترب مجازی فضای به دختر آموزاندانش وابستگی بود داده نشان كه 
 يافته با نشد؛ مشاهده تفاوتی استفاده میزان و جنسیت بین حاضر پژوهش در حالی در است
 از تریشب مجازی هایشبکه به وابستگی میزان گرفتند نتیجه كه( ۱۳۹7همکاران ) و خلیفه

 با ؛است متوسط حد از كمتر استفاده میزان داد نشان حاضر پژوهش اما است، متوسط حد
 درصد ۳6 كه بودند گرفته نتیجه كه( 2016همکاران ) و Venkatesh پژوهش نتیجه
همکاران  و Hall پژوهش نتیجه با و كنندمی استفاده افراطی خیلی حد در آموزاندانش

 هستند؛ عیاجتما شبکه ترينرايج یتريتو و بوکفیس بودند گرفته نتیجه كه( 2013)
 لگرامت اجتماعی هایشبکه شاد، بومی اجتماعی شبکه از جدای حاضر پژوهش در كهدرحالی

 گرفت نتیجه توانمی رفتههمیرو. اندبوده آموزاندانش مورداستفاده بیشتر آپ واتس و
 در بیشتر نیز استفاده نوع و نیست بالايی حد در مجازی فضای از آموزاندانش استفاده میزان

 .است هایهمکلاس و دوستان با اجتماعی ارتباطات برقراری سپس و تحصیلی امورات راستای
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 طوربه موزشآ كه شد باعث كرونا ويروس گیرهمه شیوع گفت توانمی نتايج تبیین در
 استفاده و دسترسی موجب اتفاق اين كه كند پیدا تغییر مجازی به حضوری شکل از اساسی

 هك پژوهش اجرای زمان به توجه با ،وجودنيباا. شد مجازی فضای از آموزاندانش بیشتر
 مجازی وزشآم شرايط بنا بر مجازی فضای از استفاده میزان بود كرونا ويروس شیوع با مقارن

 تربیش جنسیت، از نظرصرف كه گفت بايد نیز استفاده هدف مورد در. نیست زياد
 ارتباطات برقراری بعدی مراتب در و اول درجه در درسی امورات انجام برای آموزاندانش

 فضای العاتمط برخی با نتیجه اين. كنندمی استفاده خود هایهمکلاسی و دوستان با اجتماعی
 سازگار است؛ یردرسیغ اهداف به مربوط استفاده بیشتر كه بودند گرفته نتیجه كه مجازی

 به مربوط مجازی فضای در افتهياختصاص زمان بیشتر گرفت نتیجه توانمی عبارتی به. نیست
 تواندیم آن دلايل از يکی. است بوده دختران هم و پسران گروه برای هم تحصیلی امورات

 تحصیلی و درسی امورات پیگیری برای بسترها ساير و شاد شبکه در حضور كه باشد همین
 ضایف اينکه مورد در كلی تصورات برخی برخلاف گفت توانمی اساس اين بر. است

 است؛ یرهغ و زنی پرسه ،یراخلاقیغ هایاستفاده با مرتبط بیشتر آموزاندانش برای مجازی
 اگرچه كه است اين ديگر نکته. گیردمی صورت درسی تکالیف انجام هدف با بیشتر

 لاين و ايبرو اينستاگرام، ،بوکفیس مانند اجتماعی هایشبکه كه بودند داده نشان مطالعات
 یهاهشبک ايران در داد نشان حاضر پژوهش نتايج اما هستند؛ آموزاندانش موردنظر بیشتر

 اجتماعی هشبک از نظرصرفهستند ) واتساپ و تلگرام بیشتر آموزاندانش موردنظر اجتماعی
. (است شده طراحی مدرسه امورات انجام برای حاضر حال در بومی یاشبکه عنوانبه شاد

 استفاده ثباع همین و باشد ترراحت آموزاندانش برای هاشبکه اين به دسترسی سهولت شايد
 استفاده میزان گرفت نتیجه توانمی ،رفتههمیرو. باشد بسترها نوع اين از آنان بیشتر
 امورات راستای در بیشتر نیز استفاده نوع و نیست بالايی حد در اينترنت از آموزاندانش

 .است هاهمکلاسی و دوستان با اجتماعی ارتباطات برقراری سپس و تحصیلی
 اين نتايج( ۱: ازجمله. بود روروبه هايیمحدوديت با مطالعات ساير مانند حاضر پژوهش

 به نیاز نتايج تعمیم برای كه بود همدان استان به محدود موردی ایمطالعه پژوهش
 امع موردتوافق و دقیق بسیار سنجش وسیله و ابزار( 2. است تركلان سطح در هايیپژوهش

 مطالعه( ۳. شود منجر متفاوتی نتايج به تواندمی همین نیست؛ موجود مجازی فضای مورد در
 عهموردمطال ابتدايی دورۀ آموزاندانش و بود متوسطه دورۀ آموزاندانش مختص فقط حاضر
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 مجازی یفضا از آموزاندانش استفاده میزان سنجش وسیله اينکه به توجه با( ۴ و نگرفتند قرار
 حتی و باشد نشده لحاظ لازم دقتسؤالات  به پاسخ در است ممکن بود آنلاين پرسشنامه

 تايجن راستای در. اندداشته دخالت پرسشنامه تکمیل در خانواده ديگر اعضای است ممکن
 :شودمی ارائه ذيل پیشنهادی نیز پژوهش

 کالیفت راستای در مجازی بسترهای از پسرها از بیشتر دخترها داد نشان پژوهش نتايج (۱
 گذاراثر عوامل و علل به آينده مطالعات در توانندمی محققان لذا كنند؛می استفاده درسی

 .بپردازند دختران در نوع اين از استفاده
 در وزانآمدانش بین در مجازی فضای از استفاده میانگین داد نشان پژوهش كلی نتايج (2

 ایسانهر سواد از استفاده با وضعیت اين حفظ برای توانمی اساس اين بر. است متوسط حد
 ترگاهآ اينترنتی اعتیاد نامطلوب پیامدهای به نسبت را آموزاندانش مناسب، هایآموزش و

 .نمود
 امورات به مربوط بیشتر مجازی فضای از استفاده نوع داد نشان نتايج اينکه به توجه با (۳

 یكنشهير از بعد حتی استفاده نوع اين ارتقای و تقويت برای توانمی لذا است، تحصیلی
 .بماند آموزاندانش دسترس در و داد بیشتری ارتقای را شاد شبکه كرونا، ويروس

 تعارض منافع
 تعارض منافعی ندارند. گونههیچ سندگانينوبین 

 سپاسگزاری
 آموزاندانش استفاده نوع و میزان بررسی» با عنوان یمقاله حاضر برگرفته از طرح پژوهش

استان همدان  وپرورشآموزشاداره كل  تيبا حما« در شهر همدان مجازی فضای از متوسطه
های مادی و معنوی اين اداره كل تقدير و تشکر به بدين منظور از حمايت .انجام شده است

 آيد.عمل می
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 منابع
(. بررسي رابطه بین میزان وابستگي به فضای مجازی با 1397) .معصومه ،جعفری ندرآبادی

شناسي مجله جامعه، آموزاندانشکارکرد خانواده و عملکرد تحصیلي در 
. 30-45، (8) 8، وپرورشآموزش

https://ensani.ir/file/download/article/1550555933-10024-8-3.pdf 
ای در افت تحصیلي های رايانهنقش بازی (.1397عندلیبیان، امیرهوشنگ. )و جعفری، علي، 

 .220-211 ،(3)12، فناوری آموزشمتوسطه شهر تهران.  آموزاندانش
https://doi.org/10.22061/jte.2018.3041.1774 

مطالعه روابط اجتماعي و پیشرفت (. 1397)شکیلا.  ،زادهکاوس و مريم ،الله، فلاحيقدرت، خلیفه
های به شبکه هاآندختر پايه دهم با توجه به میزان وابستگي  آموزاندانشتحصیلي 

 11 ،راهبردهای آموزش در علوم پزشکيپژوهشي  -دوماهنامه علمياجتماعي مجازی. 
(4) ،53-62. http://edcbmj.ir/article-1-1528-fa.html 
های استفاده (. انگیزه1396اصحاب. ) ،زادهحبیب و سعید ،شريفي رهنمو ،فرهاد ،سراجي

 –فصلنامه مطالعات فرهنگ های مجازی اجتماعي. متوسطه از شبکه آموزاندانش
. 205-183 ،(39)18 ،ارتباطات

https://ensani.ir/file/download/article/20180620093959-9868-292.pdf 
های اجتماعي با روابط با همسالان (. رابطه بین میزان استفاده از شبکه1396پور، اسماعیل. )سعدی

 .202-175(، 91)24، های ارتباطيپژوهش. آموزاندانشو عملکرد تحصیلي 
https://doi.org/10.22082/cr.2017.75216.1484 

(. تأثیر فضای مجازی بر میزان مطالعه 1396بیرانوند، علي. )و سعیدی، معصومه، ضیايي، ثريا، 
فصلنامه مديريت اطلاعات و دوره اول متوسطه شهر بیرجند.  آموزاندانشغیردرسي 

 .105-93(، 3)4، دانش شناسي
م دوره دو آموزاندانشبا عملکرد تحصیلي (. رابطه اعتیاد به اينترنت 1396، حمید. )زادهعیشف

 .36-23 ،(3)8، تربیتي شناسيروانفصلنامه متوسطه. 
 های اجتماعيهای جنسیتي در استفاده از شبکه(. تفاوت1396مقدم زاده، علي. )و قاسمي، مجید، 

، اجتماعي شناسيروان یهاپژوهششهر تهران.  5های منطقه )مطالعه موردی دبیرستان
7(27 ،)15-34. 
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ABSTRACT 
Present study aimed to determine the relationship of academic buoyancy 
and learning experiences with critical thinking of students in COVID-19 
with the mediating role of psychological capital. Method was correlation. 
Population were 17600 students of IAU, Tehran- north branch in 2020-
2021. 210 participants selected by available sampling. Data were collected 
by questionnaires of Facione, s (1990) critical thinking, Dehghanizadeh 
and Hossein Chari, s (2012) academic buoyancy, Newmman and 
Newmman, s (1993) learning experiences and Lothanz & et al., s (2007) 
psychological capital and analyzed by Pearson’s correlation and hierarchy 
regression. The results indicate that there is a positive and significant 
relationship between academic buoyancy and learning experiences with 
critical thinking (P<0.01). The results of hierarchy regression showed that 
psychological capital significantly mediate on relation of academic 
buoyancy and learning experiences with critical thinking (P<0.01). Results 
showed evidences that academic buoyancy and learning experiences effect 
critical thinking through engagement of students in the process of 
constructive learning and psychological capital through improving positive 
constructs in students, more explain the role of these variables on critical 
thinking. In other to increase critical thinking of students, it is suggested 
pay attention to academic buoyancy and learning experiences and promote 
psychological capitals through counseling and training. 
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 یر انتقادبا تفک یریادگیو تجارب  یلیتحص یرابطه سرزندگ
 هیسرما یانجی: نقش م19 دیدر دوره کوو انیدانشجو

 یشناختروان

 زاده میزع یمهد دیس
 ،یواحد اراک، دانشگاه آزاد اسلام ،یتیترب شناسیروانرشته  یدکتر یدانشجو
 Mahdi.zaeimzadeh@gmail.com: انامهی. رارانیاراک، ا

  

 یجعفر اصغر
گاه دانش ،یدانشکده علوم انسان ،شناسیروانگروه  اریدانش، مسئول سندهینو

 a.jafari@kashanu.ac.ir: انامهی. رارانیکاشان، کاشان، ا

 چکیده
 یانجیبا نقش م یبا تفکر انتقاد یریادگيو تجارب  یلیتحص یرابطه سرزندگ نییپژوهش حاضر با هدف تع

دوره  انيبود. جامعه آماری، دانشجو یانجام شد. روش پژوهش همبستگ انيدر دانشجو یشناختروان هيسرما
نفر  ۱76۰۰تعدادشان  هك ۱۴۰۰-۱۳۹۹ یلیواحد تهران شمال در سال تحص یدانشگاه آزاد اسلام یكارشناس

 یهاها با استفاده از پرسشنامهند. دادهانتخاب شد در دسترس یریگكننده به روش نمونهشركت 2۱۰بود. 
تجارب  تیفی(، ك۱۳۹۱) یچارنیو حس زادهیدهقان یلیتحص ی(، سرزندگ1990) Facione یتفکر انتقاد

( 2007و همکاران ) Lothanz یشناختروان هي( و سرما1993) Newman and Newman یریادگي
شدند.  لیتحل یسلسله مراتب ونیرگرس لیو تحل رسونیپ یهمبستگ بيضر یهاآزمون وسیلهبهو  یآورجمع

عنادار دارند رابطه مثبت و م یبا تفکر انتقاد یریادگيو تجارب  یلیتحص ینشان داد كه سرزندگ جينتا
(۰۱/۰P< .)یرزندگدر رابطه س یشناختروان هيكه سرما دادنشان  یسلسله مراتب ونیرگرس لیتحل جينتا 

را نشان  یشواهد جينتا(. >۰۱/۰P)دارد  یمعنادار یانجینقش م یبا تفکر انتقاد یریادگيو تجارب  یلیتحص
 یریادگي نديدر فرآ انيساختن دانشجو ریدرگ قياز طر یریادگيو تجارب  یلیتحص یكه سرزندگ دهدیم

مثبت در  یهاسازه تيبا تقو یشناختروان هيو سرما گذارندیم ریتأث آنان یتفکر انتقاد یگرا روسازنده
. كندیم نییتب شتریب یتفکر انتقاد ینیبشیرا در پ یریادگيو تجارب  یلیتحص ینقش سرزندگ ان،يدانشجو

 یریادگيو تجارب  یلیتحص یبه سرزندگ شودیم شنهادیپ انيدانشجو یتفکر انتقاد شيلذا به منظور افزا
 فراهم شود. یشناختروان هيارتقاء سرما نهیو آموزش زم مشاوره قيشود و از طر جهتو

 19-ديکوو ،يشناختروان هيسرما ،یریادگيتجارب  ،يلیتحص يسرزندگ ،یتفکر انتقاد ها:کلیدواژه

ر با تفک یریادگيو تجارب  یلیتحص یرابطه سرزندگ(. ۱۴۰2. )و جعفری، اصغر ،سید مهدی ،زعیم زادهاستناد به این مقاله: 
 .۱۰۴-۸۴(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوریی. شناختروان هيسرما یانجی: نقش م۱۹ ديدر دوره كوو انيدانشجو یانتقاد

https://doi.org/10.22054/jti.2023.66620.1346 
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 مقدمه

تعطیل شدند و فراگیران تحت آموزش مجازی قرار  هادانشگاهدر دنیا،  ۱۹ -با شیوع كوويد
شک شیوه آموزش مجازی تغییرات فرآيندی و محتوايی زيادی را در عملکرد گرفتند. بی

يک  مثابهبه انتقادی تفکر(. Liguori & Winkler, 2020كند )شناختی فراگیران ايجاد می
 را آن توانمی كه ديآیحساب مبه مسئله حل و لیتحل گیری،تصمیم برای علمی روش

راه ارائه و منابع ارزيابی ،مسئله تشريح برای افتهيسازمان و مندنظام فرآيند يک صورتبه
 ،فکر انتقادیت. (Alperay et al., 2015كرد ) تعريف مسئله حل برای گوناگون هایحل

 مند وهدفتفکر انتقادی، قضاوتی است.  افکار اندنچالش كش توانايی افراد برای به
تفسیر  اين .شودانجام می تحلیل، ارزيابی و استنباط تفسیر، وسیلهبهخودگردان است كه 

ت صور انتقاد منطقی در تفکرو  شناسیروش ای است و بر اساس يکو ريشه مفهومی، مستند
از نـاتوانی  شدتبه نظام آموزشیهای اخیر متخصصان در سال (.Zeki, 2015گیرد )می

 آموختگانیدانش نظام آموزش فعلی،انـد. دانشجويان در تفکر انتقادی ابـراز نگرانـی كـرده
اهمیت  رغمبهمسائل جامعه عاجز هستند و  ترينكوچکدهد كه از حل تحويل جامعه می

 ضعیفتفکر انتقادی  يادگیری، توانايی دانشجويان در استفاده از مهارت درتفکر انتقـادی 
( روی دانشجويان ايرانی نشان ۱۳۹5(. نتايج پژوهش دربان و همکاران )Chan, 2013است )

ها ن پژوهشتر است. نتايج ايداد كه سطح تفکر انتقادی آنان نسبت به ساير كشورها پايین
 دهد.ضرورت توجه جدی به مقوله تفکر انتقادی دانشجويان را نشان می

مثبت است كه در حوزه تغییرات  شناسیروانی هايکی از سازه ۱سرزندگی تحصیلی 
تحصیلی به معنای (. سرزندگی Martin, 2014شناختی و يادگیری اهمیت زيادی دارد )

ه های تحصیلی است كه در حوزدانشجويان برای موفقیت در مقابله با موانع و چالش توانايی
و  Putwainاعتقاد  به (.۱۳۹7تحصیل و يادگیری قرار دارند )ويسکرمی و يوسف وند، 

آوری است و دهنده تاب( سرزندگی تحصیلی، نشان2017) Collie( و 2015همکاران )
با موانع و مشکلات  توانايی و پايداری دانشجويان برای كسب موفقیت در مقابله صورتبه

( دانشجويان دارای سرزندگی 2014) Martinكند. طبق نتايج پژوهش تحصیلی نمود پیدا می
فشارهای تحصیلی غلبه كنند. بر اين اساس  ها وتوانند بر چالشبالا بهتر می تحصیلی

جويان را تواند تفکر انتقادی دانشسرزندگی تحصیلی كه ماهیتی انگیزشی و فعال دارد، می

                                                                                                                                        
1. academic buoyancy 
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( 2019و همکاران ) Shcheglova (. طبق نتايج پژوهش۱۳۹۹پور و همکاران، دهد )قدمرشد 
دارند و نتايج  ریتأثدانشجويان در تحول تفکر انتقادی آنان  درگیری و سرزندگی تحصیلی

( نشان داد دانشجويانی كه از يادگیری عمیق و محتوايی 2018) Filak and Nicoliniمطالعه 
 در آموزش مجازی كهاينبرند، انگیزش و سرزندگی بالاتری دارند. با توجه به لذت می

آنلاين امکان ايجاد ارتباط و پرسش و پاسخ بین استاد و دانشجو وجود دارد، يادگیری برای 
دانشجويان انگیزش، خودمختاری، شايستگی و  احتمالاًتر است و بخشدانشجويان لذت

 .(Supriyadi et al., 2020كنند )انتقادگری بالاتری را تجربه می
رسد كه كیفیت تجارب يادگیری ی تحصیلی، به نظر میافزون بر سازه سرزندگ 

 اولین بار توسطكیفیت تجارب يادگیری  دانشجويان هم در تفکر انتقادی آنان نقش دارد.
Newman and Newman (1993)  از  انيدراک دانشجو، اتجارب يادگیریشد. مطرح

و  كنندیم افتيدر محیط آموزشی در میرمستقیغمستقیم و  طوربهاست كه  يیدروندادها
 Hillدانشجو است ) -ی يادگیری و روابط استادريپذانعطافدارای چهار حیطه محتوا، منابع، 

& West, 2018 .)Phifer (2010 اعتقاد دارد كه ) كیفیت تجارب يادگیری دانشگاهی در
سازی د. غنیردانشجويان تأثیر دا و افزايش خلاقیت و تفکر انتقادی ایرشد علمی و حرفه

ذهنی  هایيادگیری بر فعالیت هایدر موقعیت تجارب يادگیری و توجه به يادگیری فعال
كیفیت تجارب ( نشان داد 2010) Ocuamanگذارند. نتايج پژوهش می ریدانشجويان تأث

 بلندمدت و نتايج پاداش درونی مانند لذت يادگیری و مدتتواند به نتايج كوتاهيادگیری می
تفکر  تفکر واگرا و خلاقیت، فردی در تحولآينده و مسیر شغلی و  موفقیت در كارمانند 

كیفیت تجارب داد كه ( نشان 2019و همکاران ) Cheنتايج پژوهش  .دمنجر شوانتقادی 
دستاوردهای علمی و اجتماعی  ءكاهش فرسودگی تحصیلی، ارتقا از طريقيادگیری 

گیری تواند به شکلمی یلیخوداثربخشی و موفقیت تحص، نفسدانشجويان، افزايش عزت
( و 2017و همکاران ) Asikainenدر دانشجويان كمک كند.  تفکر نقادانه، خلاق و سازنده

Maulana ( 2016و همکاران )ان كه يبا دانشجو دیتعامل اسات كهند دیرس جهینت نيبه ا زین
 رفتار که بربل زشیانگ بر تنهانه هستند انيدانشجودهنده كیفیت تجارب يادگیری نشان

( 2020و همکاران ) Agistiawati دارد. مثبت ریتأث های آنانی و شیوه تفکر و شناختاجتماع
توانند ای دريافتند كه تسهیم دانش و تجارب فراگیران در فرآيند يادگیری میدر مطالعه

تايج نتوانايی نوآوری، خلاقیت و انتقادگری فراگیران را تقويت كنند. افزون بر اين طبق 
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بخشی از تجارب يادگیری  عنوانبه( منابع علمی و دانش 2019و همکاران ) Che پژوهش
 بگذارند و تجارب يادگیری ریتأثتوانند بر تفکر انتقادی و نوآورانه فراگیران می

، تحول در آموزش ۱۹ -كننده توانايی تفکر انتقادی است. در دوره كوويدبینیپیش
یوه يادگیری دانشجويان ايجاد كرده است كه در بیشتر موارد الکترونیکی تغییراتی در ش

 دهد و دانشجويان تجارب يادگیریانگیزه و سرزندگی تحصیلی دانشجويان را افزايش می
آورند. بر اين اساس يادگیری الکترونیکی كه می به دستو كارآمدی  مؤثربسیار غنی، 

یران ود، توانايی تفکر انتقادی فراگشموجب فعال كردن دانشجويان در فرآيند يادگیری می
و  Agistiawati طبق نتايج پژوهش نیهمچن (.Supriyatno et al., 2020بخشد )را بهبود می
، در افزايش تجارب يادگیری و ۱۹(، آموزش مجازی در دوره كوويد 2020همکاران )

ا تقويت ر تواند تفکر انتقادی دانشجويانسرزندگی تحصیلی، كارآمدی بالايی دارد و می
وی سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری ر یرگذاریتأثرسد در فرآيند اما به نظر می؛ كند

ديگری در دانشجويان وجود دارد كه در  پنهان هایها و ويژگیتفکر انتقادی، توانمندی
 توانند نقش سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیریدانشجويان گوناگون متفاوت است و می

 و Luthans (. طبق نظرAdil et al., 2020انتقادی دانشجويان بیشتر تبیین كند ) را در تفکر
ی های گوناگون زندگشناختی بر بهبود عملکرد افراد در جنبهروان ( سرمايه2007همکاران )

مثبت است  یشناسروانشناختی برگرفته از گذارند. سرمايه روانمی ریتأثتحصیلی و كاری 
ز( انگیخودكارآمدی )باور به توانايی فرد برای انجام كارهای چالش مؤلفهو دارای چهار 

)اسناد  یانديشآوری )توانايی تحمل مشکلات و ادامه كار برای رسیدن به اهداف(، مثبتتاب
ی و در زندگ اتفاقات مثبت به عوامل دائمی و شخصی( و امیدواری )داشتن انگیزه و هدف

شناختی بالا عوامل روان سرمايه .(Shichang, 2012ست )( اهاآنپافشاری در راه رسیدن به 
طبق . (Vanno et al., 2014) كنندانگیزشی و سرزندگی تحصیلی دانشجويان را تقويت می

( دانشجويان دارای 2016) Liao and Liu( و 2020و همکاران ) Adilهای نتايج پژوهش
مشکلات  توانندیمهای خود بهتر و مهارت شناختی بالا با استفاده از منابع موجودروان سرمايه

 تحصیلی را حل كنند و به موفقیت بالاتری دست يابند.
ینی بشناختی تعامل، شکوفايی استعدادها و عواطف دانشجويان را پیشروان سرمايه 
شناختی كنند و در بهبود كیفیت تجارب يادگیری نقش دارند. بر اين اساس سرمايه روانمی
 & Datuكند )ايجاد تغییرات شناختی كارآمد و سازنده در فراگیران كمک  تواند بهمی
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Valdez, 2016 پژوهش (. همچنین طبق نتايجSupriyadi ( هر چه 2020و همکاران )
بینی و خودكارآمدی بالاتر باشند، افراد آوری، خوششناختی امید، تابهای روانسرمايه

دانشجويان  شناختیسرمايه روانرسد كه به نظر می روازاينروحیه انتقادگری بالاتری دارند. 
تواند رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری آنان را با تفکر انتقادی تغییر دهد. با می

ر تقويت شناختی دتوجه به اهمیت تفکر انتقادی در يادگیری سازنده و نقش متغیرهای روان
وهشی موجود، پژ خلألی دانشجويان و همچنین آن در موفقیت آينده شغ ریتأثتفکر انتقادی و 

رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب  اهمیت است كه حائزپژوهشی  سؤالپاسخ به اين 
چگونه است؟ چون  شناختیسرمايه روان میانجینقش  بايادگیری با تفکر انتقادی دانشجويان 

دگی كند كه نقش سرزن تواند رهنمودهايی ارائهشناختی میمطالعه نقش میانجی سرمايه روان
د و مبنای پژوهشی تر تبیین شوبینی تفکر انتقادی عمیقتحصیلی و تجارب يادگیری در پیش

 های بعدی فراهم شود كه با آموزش و تقويت سرمايهای برای انجام پژوهشآتیهخوش
شناختی بتوان نقش سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری را در تفکر انتقادی روان

ازی كرد. لذا، پژوهش حاضر با هدف مطالعه رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب كارآمدس
-ه كوويدشناختی در دورگری سرمايه روانيادگیری با تفکر انتقادی دانشجويان با میانجی

 قرار گرفتند: موردبررسیهای زير انجام شد و فرضیه ۱۹
 ابطه وجود دارد.ويان ربین سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری با تفکر انتقادی دانشج 

  در رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری با تفکر انتقادی  شناختیروانسرمايه
 دانشجويان نقش میانجی دارد.

 روش
 دانشجويان دختر و پسر دورهروش پژوهش توصیفی از نوع همبستگی بود. جامعه آماری،  

 ۱۳۹۹-۱۴۰۰سال دوم تحصیلی كارشناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران شمال در نیم
دوره كارشناسی در هر نیمسال  دانشجويان كهايننفر بود. با توجه به  ۱76۰۰كه تعدادشان 

های بیشتری دارند و بیشتر با يادگیری مبانی نظری سروكار دارند كه تحصیلی تعداد كلاس
ضر اهای كلاسی برای دانشجويان خیلی بیشتر است، پژوهش حامکان مشاركت در بحث

پس از تصويب طرح پژوهش در دانشگاه آزاد روی دانشجويان دوره كارشناسی اجرا شد. 
نامه از مديريت پژوهش، به دانشگاه آزاد اسلامی واحد اسلامی واحد ساوه با ارائه معرفی

د. از استفاده ش در دسترسگیری گیری از روش نمونهبرای نمونهتهران شمال مراجعه شد و 
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تصادفی انتخاب شدند سپس از بین  طوربهدانشکده  ۳های اين دانشگاه ابتدا بین دانشکده
انتخاب  یتصادف طوربهكلاس دوره كارشناسی  ۱۰ها، های موجود در اين دانشکدهكلاس
( درباره حجم نمونه مناسب در پژوهش ۱۳۸7برای تعیین حجم نمونه طبق نظر هومن )شدند. 

آزمودنی در نظر گرفته شد. با توجه به تعداد متغیرهای  25متغیر  هر یازاهمبستگی، به 
اده ها با استفپرسشنامهنفر تعیین شد.  22۰ها، حجم نمونه و جبران افت آزمودنی موردمطالعه

برای اساتید  آپی كامپیوتر به يک لینک تبديل شد و از طريق واتسافزارنرماز يک برنامه 
ها، توضیحات لازم درباره اهداف پژوهش تکمیل پرسشنامه ملدستورالعها ارسال شد. كلاس

واسته خ هاآنكنندگان هم برای اساتید فرستاده شد و از و محرمانه بودن مشخصات شركت
ها را برای دانشجويان ارسال كنند و آنان را نسبت به تکمیل شد كه لینک پرسشنامه

در دوره شامل اين موارد بودند: های ورود به پژوهش ملاکها تشويق كنند. پرسشنامه
مشغول به تحصیل باشد، دانشجوی دوره كارشناسی باشد و امکانات لازم برای  ۱۹-كوويد

در  به شركت ليتمارضايت آگاهانه و های مجازی آنلاين را داشته باشد و حضور در كلاس
وج از های خرها با همکاری اساتید كنترل شدند. ملاکپژوهش داشته باشد. اين ملاک

ل ها، عدم تمايپژوهش هم شامل اين موارد بودند: داشتن غیبت بیش از سه جلسه در كلاس
با دوره  ازینشیپبرای شركت در پژوهش و دانشجويان كارشناسی ارشد كه دروس 

توانستند در اين پژوهش شركت كنند. علیرغم توضیحاتی كه همراه كارشناسی داشتند، نمی
 72ای به مدت كنندهشركت كهیدرصورتكنندگان ارسال شد، كتها برای شربا پرسشنامه

به  كرد كه مايلكرد و يا به هر دلیل ديگری اعلام میها را تکمیل نمیساعت، پرسشنامه
. به منظور رعايت ملاحظات اخلاقی، شدیمهمکاری با پژوهش نیست، از پژوهش خارج 

كنندگان در پژوهش همه شركت انداز پژوهش تشريح و رضايت آگاهانهاهداف و چشم
ها، رازداری و محرمانه بودن اطلاعات و نتايج پژوهش بودن پرسشنامه نامكسب شد. بر بی

كنندگان در صورت تمايل توانستند از نتايج پژوهش مطلع شوند. شد و همه شركت تأكید
اه آزاد نشگدا كه درنامه كارشناسی ارشد نويسنده اول است مقاله حاضر مستخرج از پايان

و بدون هیچ حمايت مالی انجام  از آن دفاع شد ۱۹/5/۱۴۰۰ خياردر ت اسلامی واحد ساوه
پرسشنامه ناقص كنار گذاشته شدند. بر اين  ۱۰ها، آوری پرسشنامهپس از جمع شده است.

با استفاده از ضريب همبستگی پیرسون و  هادادهكننده بود. شركت 2۱۰اساس حجم نمونه 
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تحلیل شدند. برای  SPSS-19 افزارنرممتغیری به شیوه سلسله مراتبی و چندرگرسیون 
 های زير استفاده شد.ها از پرسشنامهآوری دادهجمع
  پرسشنامه تفکر انتقادی كالیفرنیا فرم ب: اين پرسشنامه توسطFacione (1990 طراحی )

های تفکر رتای با يک پاسخ صحیح در پنج حوزه مهاچندگزينه سؤال ۳۴شد. دارای 
انتقادی شامل ارزشیابی، استنباط، تحلیل، استدلال قیاسی و استدلال استقرايی است. هر پاسخ 

( پايايی 1990) Facioneاست. در مطالعه  ۳۴صحیح يک امتیاز دارد. دامنه نمرات بین صفر تا 
ور گزارش شد. داوودی و نقش پ 7۰/۰تا  6۸/۰ريچاردسون بین  -با استفاده از روش كودر

ريچاردسون  -كودر 2۰( پايايی را در جامعه دانشجويی با استفاده از فرمول شماره ۱۳۸2)
تفکر انتقادی مطلوب و نمره كمتر  دهندهنشانو بالاتر  2۰آوردند. نمره كل  به دست 62/۰
دهد. در پژوهش حاضر پايايی به روش آلفای كرونباخ تفکر انتقادی ضعیف را نشان می 2۰از 
 آمد. به دستكل پرسشنامه  برای 7۸/۰
 دارای اين پرسشنامه : (۱۳۹۱چاری )زاده و حسینپرسشنامه سرزندگی تحصیلی دهقانی
بر اساس مقیاس سرزندگی تحصیلی  (۱۳۹۱چاری )زاده و حسینگويه است كه دهقانی ۹

Martin and Marsh (2006طراحی كردند. نمره ) گذاری اين پرسشنامه بر اساس طیف
و ازنظر تحلیلی حد  ( است5( تا )كاملًا موافقم = ۱ای و از )كاملاً مخالفم = درجه 5لیکرت 

سرزندگی  ۱۸تا  ۹است. نمرات  ۴5واحد بالای نمره  27و حد متوسط نمره  ۹پايین نمره 
سرزندگی  27سرزندگی تحصیلی متوسط و نمرات بالاتر از  27تا  ۱۸پايین است و نمرات 

ان اين مقیاس اعتبار آن را به روش آلفای كرونباخ با حذف يک تحصیلی بالا است. سازندگ
ها با نمره كل گزارش كردند و دامنه همبستگی گويه 7۳/۰و ضريب بازآزمايی  ۸۰/۰گويه 

بود. در پژوهش حاضر پايايی به روش آلفای  75/۰و اعتبار كلی آزمون را  6۸/۰تا  5۱/۰بین 
 آمد. به دستبرای كل پرسشنامه  77/۰كرونباخ 

  پرسشنامه كیفیت تجارب يادگیریNewman and Newman (1993) اين پرسشنامه را :
Newman and Newman (1993 )( آن را در ايران ترجمه كرد. ۱۳۸۸ساخت و نعامی )

ای از خیلی ضعیف تا عالی درجهو چهار حیطه بر اساس طیف لیکرت پنج سؤال ۱2شامل 
مربوط به خرده  6و  ۳،۴،5 هایسؤالمقیاس منابع؛  مربوط به خرده 2و  ۱ هایسؤالاست. 

 ۱۰،۱۱، ۹ هایسؤالپذيری؛ و مقیاس انعطافمربوط به خرده ۸و  7های مقیاس محتوا؛ سؤال
و حداكثر  ۱2دانشجو است. حداقل امتیاز  -مربوط به خرده مقیاس كیفیت روابط استاد ۱2و 
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، 7۱/۰ترتیب ار حیطه را به پايايی اين چه Newman and Newman (1993)است.  6۰
( پايايی به روش آلفای كرونباخ ۱۳۸۸به دست آورد و در پژوهش نعامی ) ۸6/۰، ۹۱/۰، 7۴/۰

. در پژوهش حاضر پايايی پرسشنامه به روش گزارش شد ۸5/۰و  7۹/۰،۸2/۰، ۸6/۰به ترتیب 
 آمد. به دست ۸۴/۰آلفای كرونباخ 

 شناختیپرسشنامه سرمايه روان Lothanz اين پرسشنامه مبتنی بر (2007مکاران )ه و :
سؤال و چهار خرده مقیاس امید،  2۴است. دارای  (2007همکاران ) و Lothanzنظريه 

گويه دارد و بر  6بینی و خودكارآمدی است كه در آن هر خرده مقیاس آوری، خوشتاب
 ۱۴۴تا  2۴ات بین ای )كاملاً مخالفم تا كاملاً موافقم( و دامنۀ نمردرجه 6اساس طیف لیکرت 

با استفاده از تحلیل عاملی و معادلات ساختاری نسبت  (2007همکاران ) و Lothanzاست. 
گزارش  ۰۸/۰و  ۹7/۰اين مدل را  RMSEA و CFI هایو آماره 6/2۴خی دو اين آزمون را 

شد. در گزارش  ۹۰/۰كردند كه روايی عاملی تأيید شد. پايايی به روش آلفای كرونباخ 
به دست آمد.  ۰/  ۸5( پايايی به روش آلفای كرونباخ ۱۳۹7پژوهش جعفری و سیدخراسانی )

 آمد. به دستبرای كل پرسشنامه  ۸7/۰در پژوهش حاضر پايايی به روش آلفای كرونباخ 

 هایافته
( از نفر ۱۴۱درصد ) ۱۴/67كننده تحلیل شد كه شركت 2۱۰های مربوط به داده

 -نفر( مرد بودند. به لحاظ وضعیت اقتصادی 6۹درصد ) ۸5/۳2كنندگان زن و شركت
نفر(  ۱۰۳درصد ) ۰۴/۴۹كنندگان در طبقه بالا، نفر( از شركت ۸7درصد ) ۴2/۴۱اجتماعی 

نفر( از  ۹7درصد ) ۱۹/۴6نفر( در طبقه پايین بودند.  2۰درصد ) 52/۹در طبقه متوسط و 
نفر( در دانشکده علوم پايه و  7۳درصد ) 76/۳۴كنندگان در دانشکده علوم انسانی، شركت

 كردند.نفر( در دانشکده فنی و مهندسی تحصیل می ۴۰درصد ) ۰۴/۱۹

 متغیرهابین  معیار و ضرايب همبستگي پیرسون میانگین، انحراف .1جدول 
انحراف  میانگین متغیرها

 معیار
1 2 3 4 5 6 7 8 

        1 31/12 03/117 شناختيسرمايه روان
       1 51/0** 09/6 33/29 خودکارآمدی

      1 54/0** 46/0** 88/4 16/25 یآورتاب

     1 47/0** 59/0** 55/0** 21/6 18/30 امیدواری

    1 58/0** 51/0** 61/0** 57/0** 30/6 02/32 ينیبخوش
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انحراف  میانگین متغیرها
 معیار

1 2 3 4 5 6 7 8 

 سرزندگي تحصیلي

 تجارب يادگیری

 تفکر انتقادی

97/33 
15/35 
35/21 

95/5 
16/5 
41/4 

**62/0 
**46/0 
**46/0 

**59/0 
**44/0 
**51/0 

**49/0 
**51/0 
**39/0 

**63/0 
**59/0 
**44/0 

**57/0 
**47/0 
**40/0 

1 
**54/0 
**52/0 

 
1 

**37/0 

 
 
1 

آوری، امیدواری، شناختی خودكارآمدی، تابروان هایسرمايه، ۱جدول طبق نتايج 
بینی، سرزندگی تحصیلی، تجارب يادگیری با تفکر انتقادی همبستگی مثبت و معنادار خوش
 دارند.

 خطيها و همهای نرمال بودن دادهمفروضه آزمون. 2جدول 

 عامل تورم واریانس اسمیرنوف -لموگروفوک متغیرها
 Z VIF 

 41/1 62/0 خودکارآمدی

 22/1 72/0 آوریتاب

 35/1 37/0 امیدواری

 28/1 78/0 بینیخوش

 32/1 85/0 سرزندگی تحصیلی

 60/1 68/0 تجارب یادگیری

 --- 47/0 تفکر انتقادی

 بینخطی بودن متغیرهای پیشها و همبودن دادههای نرمال، مفروضه2طبق نتايج جدول 
برقرار هستند. به منظور تعیین سهم متغیرهای سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری، تفکر 

 استفاده شد. زمانهمانتقادی از تحلیل رگرسیون چندمتغیری به شیوه 

 انتقادی روی سرزندگي تحصیلي و تجارب يادگیریتفکر  زمانهمتحلیل رگرسیون  .3جدول 

 R 2R F β T P بینمتغیرهای پیش

  مقدار ثابت
41/0 

 
16/0 

 
92/91** 

37/0 35/8 001/0 
 001/0 88/7 49/0 سرزندگي تحصیلي

 001/0 76/4 25/0 تجارب يادگیری
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، ضرايب رگرسیون سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری در ۳جدول طبق نتايج 
 سرمايهنقش میانجی معنادار هستند. برای تعیین  ۰۱/۰بینی تفکر انتقادی در سطح پیش
ز ا سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری با تفکر انتقادیدر رابطه بین شناختی روان

 Baron and Kenny (1985)پیشنهادی  مراحل ( وریمس لیتحل) مراتبی سلسله رگرسیون
یون ضريب رگرس اول مرتبه در كه به اين صورت است روش اين اجرای مراحل شد. استفاده

سیون رگر مرتبه دوم در سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری روی تفکر انتقادی و
 محاسبه زمانهم صورتبه «شناختیروان سرمايه»و  «سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری»

 ضرايب اختلاف شناختی روی تفکر انتقادی،روان اثر غیرمستقیم سرمايه بررسی رایب. شد
 سیبرر دوم مرحله به اول مرحله از «سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری»رگرسیون 

سرزندگی تحصیلی » زادبرون متغیرهای به معادله، اثرمیانجی ورود متغیر  با چنانچه .شودمی
احراز میانجی نقش متغیر  كنند، كاهش پیدا مرتبه دوم به اول از مرتبه «و تجارب يادگیری

 شود.می

 نتايج آزمون نمو واريانس و ضرايب رگرسیون سلسله مراتبي. 4جدول 

sig t β خطا B FΔR2 ΔR2 R2 R مرتبه بینمتغیرهای پیش 
 1 سرزندگي تحصیلي 52/0 27/0 27/0 **08/13 61/0 04/0 52/0 15/9 001/0
001/0 
001/0 

63/7 
16/8 

38/0 
46/0 

06/0 
09/0 

54/0 
69/0 

 سرزندگي تحصیلي و 60/0 36/0 09/0 **19/15
 شناختيسرمايه روان

2 

 1 تجارب يادگیری 37/0 13/0 13/0 **32/8 48/0 07/0 34/0 09/6 001/0
001/0 
001/0 

84/5 
01/6 

22/0 
29/0 

05/0 
11/0 

34/0 
64/0 

 تجارب يادگیری و 46/0 21/0 08/0 **03/15
 شناختيروانسرمايه 

2 

دهد با ورود متغیر سرزندگی تحصیلی در مرتبه اول ضريب تعیین نشان می ۴جدول نتايج  
ر شناختی با نمو معناداروانو در مرتبه دوم با ورود متغیر سرمايه  درصد 27به حدود  ۰مدل از 

كه در مرتبه اول ضريب تبیین  درصد رسید. اين نتیجه حاكی از آن است ۳6درصدی به  ۹
ه مدل بمیانجی معناداری افزايش يافته است و با ورود متغیر  صورتبه( مدل R2چندگانه )

. با وارد معناداری افزايش دهد طوربهدر مرتبه دوم، توانسته است میزان واريانس تبیین شده را 
بتا  رسیون در گام دوم، ضريبمتغیر میانجی در معادله رگ عنوانبه شناختیروان شدن سرمايه

يج آزمون سوبل نتاكاهش يافت كه با توجه به  ۳۸/۰به  52/۰برای سرزندگی تحصیلی از 
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سرزندگی تحصیلی همچنان معنادار  حالنیدرع( و t=۱6/۸اين میزان تغییر معنادار است )
ريب ض (. همچنین با ورود متغیر كیفیت تجارب يادگیری در مرتبه اولt=6۳/7باقی ماند )

 شناختی با نموروانو در مرتبه دوم با ورود متغیر سرمايه  درصد ۱۳به حدود  ۰تعیین مدل از 
شناختی، ضريب بتا برای روان درصد رسید. با وارد شدن سرمايه 2۱درصدی به  ۸معنادار 

 يج آزمون سوبل ايننتاكاهش يافت كه با توجه به  ۳۴/۰به  ۴۱/۰كیفیت تجارب يادگیری از 
متغیر كیفیت تجارب يادگیری همچنان معنادار  ریتأث( و t=۰۱/6زان تغییر معنادار بوده )می
نتايج نشان داد كه سرزندگی تحصیلی و تجارب  یطوركلبه(. t= ۸۴/5مانده است )یباق

رزندگی سدر رابطه شناختی روانكنند و سرمايه بینی میيادگیری تفکر انتقادی را پیش
 معنادار دارد.میانجی گیری با تفکر انتقادی نقش تحصیلی و تجارب ياد

 شناختي روی سرزندگي تحصیلي و کیفیت تجارب يادگیریضرايب رگرسیون سرمايه روان .5جدول 

 R R2 β T Sig متغیر ملاک بینپیش هایمتغیر

 001/0 33/11 62/0 38/0 62/0 شناختيروانسرمايه  سرزندگي تحصیلي
 001/0 19/9 46/0 21/0 46/0 شناختيروانسرمايه  کیفیت تجارب يادگیری

معناداری  و دهند كه سرزندگی تحصیلی سهم مثبتمی نشان β ، ضرايب5جدول در 
(۰۱/۰P< ،62/۰=β)  ۰۱/۰) معناداری و سهم مثبت كیفیت تجارب يادگیری هموP< ،

۴6/۰=β )شناختی دارند.بینی سرمايه رواندر پیش 

  :سرزندگي تحصیلي و تجارب يادگیری با تفکر انتقادیرابطه مدل  .1 شکل

 شناختيگری سرمايه روانمیانجي

 52/0 

 62/0 46/0 

 46/0 29/0 

 34/0 

 سرزندگي تحصیلي
 سرمايه روان شناختي تفکر انتقادی

 تجارب يادگیری
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معناداری  و دهند كه سرزندگی تحصیلی سهم مثبتمی نشان β ، ضرايب5جدول در 
(۰۱/۰P< ،62/۰=β)  ۰۱/۰) معناداری و سهم مثبت كیفیت تجارب يادگیری هموP< ،

۴6/۰=β )شناختی دارند.بینی سرمايه رواندر پیش 

 گیریبحث و نتیجه
تعیین رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری با تفکر انتقادی پژوهش حاضر با هدف  
نتايج  انجام شد كه ۱۹-در دوره كوويدشناختی در دانشجويان نقش میانجی سرمايه روان با

بینی یشتفکر انتقادی را پمعناداری  طوربهنشان داد سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری 
شناختی در رابطه سرزندگی تحصیلی و تجارب يادگیری با تفکر سرمايه روانكنند و می

های تايج پژوهش. اين نتیجه در راستای ندارد یجزئای انتقادی دانشجويان نقش واسطه
(، 2019و همکاران ) Shcheglova(، 2019و همکاران ) Che(، ۱۳۹۸میرچولی و ناعمی )

Mahboubah ( و 2020و همکاران )Supriyatno ( بود.2020و همکاران )  در روش
 بهوند كه ششوند، تشويق میفعال می يند ياددهی ـ يادگیریآدانشجويان در فر آموزشی كه

ادگیری ي بیشتر در فرآيند آموزش و نیازمند درگیر شدناشند. اين فعالیت ب حل مسئلهدنبال 
 داردیماوفراگیران را به تعامل با استاد و ساير دانشجويان  ،درگیری تحصیلی درواقع. است

زمینۀ رشد تفکر انتقادی را در آنان بهبود میو  را تحريک كرده هاآنو حس كنجکاوی 
درگیری و سرزندگی تحصیلی موجب فعال  كهيیازآنجا(. ۱۳۹۸)میرچولی و ناعمی،  بخشد

یمبودن يادگیرندگان در فرآيند يادگیری و تلاش مستمر و داشتن انگیزه بالا برای يادگیری 
(. همچنین Shcheglova et al., 2019كند )، تفکر انتقادی يادگیرندگان را تقويت میشود

ای علمی و دستاورده ءكاهش فرسودگی تحصیلی، ارتقا از طريقكیفیت تجارب يادگیری 
ه تواند بمی خوداثربخشی و موفقیت تحصیلی، نفساجتماعی دانشجويان، افزايش عزت

 (.Che et al., 2020در دانشجويان كمک كند ) گیری تفکر نقادانه، خلاق و سازندهشکل
انگیزه و سرزندگی  ۱۹ -كوويد آموزش مجازی در دورهروش در بیشتر موارد  كهيیازآنجا

داد و دانشجويان در اين شیوه تجارب يادگیری بسیار غنی تحصیلی دانشجويان را افزايش می
آوردند، موجب درگیری بیشتر دانشجويان در فرآيند يادگیری می به دستو كارآمدی 

؛ (Che et al., 2020بخشید )شد و توانايی تفکر انتقادی دانشجويان را بهبود میسازنده می
توان اذعان نمود، يادگیری با استفاده از فناوری رايانه و آموزش مجازی كه در بنابراين می

بکار گرفته شد، به لحاظ تجارب يادگیری، انگیزش و سرزندگی تحصیلی  ۱۹دوره كوويد 
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ر د توانند موجب تقويت تفکر انتقادی دانشجويان شوند.كارآمدی بسیاری دارد و می
امکان ايجاد ارتباط و پرسش و پاسخ بین استاد و دانشجو وجود  كهآموزش مجازی  هایدوره

رند، ببینند و از محتوای يادگیری لذت میدارد، دانشجويانی كه ارزش درس را در درس می
كنند به یتر هستند و تلاش مكنند و در يادگیری فعالانگیزش و سرزندگی بالاتری پیدا می

ه توان گفت كدر تبیین اين نتايج می. (Filak & Nicolini, 2018د بگیرند )يا ای نقادانهشیوه
های آموزشی و محتوای برنامه كهیدرصورت ۱۹-در شیوه آموزش مجازی در دوره كوويد

شیوه تدريس استاد مانند شیوه تدريس پرسش و پاسخ، بتوانند درگیری ذهنی بیشتری در 
دانشجويان ايجاد كنند و در فرآيند يادگیری فعال باشند، انگیزه و سرزندگی تحصیلی 

مهارت  شدهد كه اين امر به تغییرات شناختی خودانگیخته و افزايدانشجويان را افزايش می
ه دانشجو و تجارب يادگیری ك -شود. همچنین تعاملات بین استادتفکر انتقادی منجر می

 تواند موجب تقويت تفکر انتقادیكنند، میدانشجويان در شیوه آموزش مجازی كسب می
 در دانشجويان شود.

 شناختی در رابطه سرزندگی تحصیلی وسرمايه روانافزون بر اين، نتايج نشان داد كه 
تجارب يادگیری با تفکر انتقادی در دانشجويان نقش میانجی دارد كه در راستای نتايج 

و  Datu and Valdez (2016 ،)Tenney(، ۱۳۹5پور و همکاران )های حسنپژوهش
( و 2020و همکاران ) Agistiawati(، 2020و همکاران ) Supriyadi (،2015همکاران )

Che ( سرمايه روان2019و همکاران ) ی از عواملی مانند درگیریريرپذیتأث واسطهبهشناختی 
ارد و دستیابی آنان گذمی ریتأثشناختی فراگیران و سرزندگی تحصیلی بر روی بهزيستی روان

 & Datu) كندرا در رسیدن به نتايج مثبت تحصیلی و انتقادگری تحصیلی تسهیل می

Valdez, 2016.) Tenney بینیشناختی خوشسرمايه روانمعتقدند كه ( 2015همکاران ) و ،
ی كه دهد. بدين معنها را افزايش میگرايش به سبک اسنادی مثبت از موفقیت و شکست

يش بینانه در كار، شانس موفقیت را افزاچشم انداز خوشبین معتقدند، داشتن يکافراد خوش
یری تلاش در يادگ بینی بالا، با انگیزش بالاتریدهد. بر اين اساس دانشجويان دارای خوشمی
ری شناختی پیشرفت تحصیلی و يادگی تبعبهكنند، سرزندگی تحصیلی بالاتری دارند و می

 بهتری هم دارند.
كیفیت تجارب يادگیری از طريق تقويت توانايی نوآوری، خلاقیت و روحیه انتقادگری 

كند كه به های شناختی فراگیران را فراهم میزمینه تقويت و تحول توانايی جيتدربهفراگیران 
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سرمايه  (.Agistiawati et al., 2020شود )افزايش تفکر انتقادی در فراگیران منجر می
و سطح درگیری  تركند، افراد را فعالشناختی انگیزه افراد را برای تلاش و رقابت بیشتر میروان

همچنین سرمايه (. Supriyadi et al., 2020كند )می مؤثرترفعالیت  افراد را در انجام
ا های شناختی و عاطفی دانشجويان رشناختی با تقويت انگیزش تحصیلی، توانمندیروان

دهد و در عملکرد تحصیلی دانشجويان كاری تحصیلی را كاهش میدهد، اهمالافزايش می
تی امید، شناخشناختی كه متشکل از منابع روانسرمايه روانكند. پیامدهای مثبتی ايجاد می

بینی است در رابطه انگیزش و درگیری و عملکرد تحصیلی آوری و خوشخودكارآمدی، تاب
 (.Luthans et al., 2012نقش میانجی دارد )همچنین در يادگیری سازنده و انتقادگرانه  و

فکر شناختی در رابطه بین كیفیت تجارب يادگیری و تدر تبیین نقش میانجی سرمايه روان
 توان گفت كه كیفیت تجارب يادگیری از طريق تأثیرگذاری بر سرمايهانتقادی می

صیلی ، تفکر انتقادگری و انگیزش تحنفسعزت، نفساعتمادبهشناختی، موجب بهبود روان
كیفیت تجارب يادگیری از طريق اثرگذاری بر سرمايه (. Dogan, 2013شود )می

شناختی، روحیه دانشجويان را برای دنبال كردن اهداف تحصیلی بهتر و كارآمدتر در روان
ی، انگیزش تحصیل كنندهتيتقوشناختی سرمايه روان كهيیازآنجابخشد. دانشگاه بهبود می

ش يادگیری نقادانه را در درگیری تحصیلی و مشاركت فعال در كلاس درس است، رو
طبق نتايج مطالعه عزيززاده (. Feldman & Kubota, 2015دهد )دانشجويان افزايش می

تواند فرد را جهت انجام (، افزايش كیفیت تجارب يادگیری می۱۳۹5فروری و همکاران )
مه ود را اداتحصیلی با انگیزش بهتری تحصیل خ ازنظرهای تحصیلی برانگیزد و بهتر فعالیت

دهنده عوامل تشکیل ازجملههای مناسب و اساتید متعهد ريزیدهد. وجود منابع كافی، برنامه
شناختی( تجارب يادگیری هستند كه احتمالاً سطح خودكارآمدی )يکی از ابعاد سرمايه روان

دهند. درک مثبت دانشجويان از ارزشمندی محتوی يادگیری و دانشجويان را افزايش می
 شناختیهای روانباعث افزايش سرمايهشوند، مطالبی كه تدريس می كاربردی بودن
نش و سازند كه با تشناختی بالا دانشجويان را قادر میهای روانشوند. سرمايهدانشجويان می

استرس كمتر و توانمندی بیشتری با مشکلات تحصیلی مقابله كنند. اين دسته از دانشجويان 
آورند  ه دستبتحلیلی، تركیبی و ارزشیابی  صورتبهیری را همواره در تلاش هستند كه يادگ

 و ديدگاه انتقادی در يادگیری مطالب درسی دارند.
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شود كه هیچ ديدگاه ورزی در برخی از دانشجويان موجب میاز طرفی ديگر تعلل 
يان جوتواند به اين دسته از دانششناختی میای در يادگیری نداشته باشند. سرمايه رواننقادانه

شناختی خودكارآمدی و های روانورزی را كنار بگذارند. سرمايهدهد تا تعللامکان 
كنند كه منفعل بودن را در يادگیری كنار بگذارند و با امیدواری به دانشجويان كمک می

ای با استاد انگیزه و سرزندگی بالاتری در فرآيند يادگیری شركت كنند و روابط سازنده
 مثبت و كارآمدی داشته باشند و تجارب ادراکهای خود بت به يادگیریداشته باشند، نس

 Luthans (. همچنینHicks & Wu, 2018آورند ) به دستای را غنی، كاربردی و سازنده
بالقوه  طوربهتوانند می شناختیروانهای ( اعتقاد دارند كه سرمايه2007و همکاران )

ورزی و انجام مطلوب تدگری، خردمندی، جرأکر خلاق، انتقاهای مثبتی مانند تفسازه
بنابراين میزان ارزشمندی محتوای درس و سهولت دسترسی به ؛ بخشدتکالیف را بهبود می
بودن دانشجويان در يادگیری و برقراری روابط مؤثر با اساتید در سرمايه منابع، همچنین فعال

بینی تفکر انتقادی نقش خود در پیش نوبهبهاين عوامل  شناختی تأثیر دارند و مجموعهروان
پژوهش حاضر بر روی دانشجويان دوره كارشناسی دانشگاه آزاد  كهايندارند. با توجه به 

 -اسلامی واحد تهران شمال انجام شده است، ممکن است عواملی مانند سطح طبقه اقتصادی
یر تأثژوهش پكنندگان بر نتايج اجتماعی، هدف تحصیلی و سبک مطالعه و يادگیری شركت

 هايی را در زمینه استنباط، تبیین و تعمیم نتايجتواند محدوديتبگذارد كه اين موضوع می
وجه های بعدی به نقش احتمالی اين متغیرها تشود در پژوهشبنابراين پیشنهاد می؛ كندايجاد 

بر  لاوهشود عشود. همچنین به منظور ارتقاء سطح تفکر انتقادی دانشجويان پیشنهاد می
های های سرزندگی تحصیلی و كیفیت تجارب يادگیری دانشجويان به سرمايهمقوله
ی هاآموزش و مشاوره، زمینه تقويت سرمايه وسیلهبهشناختی آنان هم توجه شود و روان
 شناختی در دانشجويان فراهم شود.روان

 تعارض منافع
 تعارضی در منافع و فرآيند ارزيابی مقاله از طرف نويسنده گزارش نشده است. گونههیچ
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آزاد  انشگاهد تربیتی شناسیروان ارشد رشته یكارشناس نامهانيمقاله حاضر برگرفته از پا

داند از همکاری شايسته مسئولان گروه پژوهش بر خود لازم می. است اسلامی واحد ساوه
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-237 (،4)26، مجله علوم پزشکي دانشگاه آزاد اسلامي. گاه علوم پزشکي تهراندانش
229. http://tmuj.iautmu.ac.ir/article-1-1174-fa.htm 

(. سرزندگي تحصیلي و ادراک از 1391) .چاری، مسعودین و حسینمحمدحسزاده، دهقاني
ات آموزش و مجله مطالعای خودکارآمدی. الگوی ارتباطي خانواده؛ نقش واسطه

 .47-21 ،(2) 4، يادگیری
، لقا طاهریمهو  دهقان ،اعظم حیدرزاده، ،پور، پريساشاه محمدی ،عزيززاده فروزی، منصوره

ارتباط کیفیت تجارب يادگیری با فرسودگي تحصیلي و پیشرفت  (.1395) .زينب
علوم مجله ايراني آموزش در  دانشگاه علوم پزشکي کرمان. انيدر دانشجوتحصیلي 

 http://ijme.mui.ac.ir/article-1-3949-fa.html .93-84 ،6، پزشکي
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بیین مدل ت(. 1399مقدم، مريم و شاکرمي، امین. )؛ عبدالهياللهفضلپور، عزت اله؛ حسنوند، قدم
سازی با میانجیگری عشق به يادگیری،  سرزندگي تحصیلي بر اساس خودناتوان

 .95-71(، 57)16، تربیتي شناسيروانلنامه فص. خودتنظیمي یهاو مهارت نفسعزت
گیری هدف آن رابطة درگیری تحصیلي و جهت(. 1398محمد. )میرچولي، نسرين و ناعمي، علي

دانشگاه علوم  .با تفکر انتقادی در دانشجويان رشتة پزشکي دانشگاه علوم پزشکي سبزوار
 .816-809 (،6)27، پزشکي سبزوار

انگیزگي تحصیلي دانشجويان بي رابطه بین کیفیت تجارب يادگیری و(. 1390). عبدالزهرا نعامي،
 (،1)3، مجله مطالعات آموزش و يادگیریکارشناسي ارشد دانشگاه شهید چمران اهواز. 

111-129. 
(. بررسي سرزندگي تحصیلي و شادکامي در 1397وند، لیلا. )ويسکرمي، حسنعلي و يوسف

وم پژوهش در آموزش عللوم پزشکي لرستان. بیني خلاقیت دانشجويان دانشگاه عپیش
 http://rme.gums.ac.ir/article-1-613-fa.htm .37-28 (،2)10، پزشکي

 . تهران: سمت.شناخت روش علمي در علوم رفتاری(. 1387هومن، حیدرعلي. )
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ABSTRACT 
New technologies in teaching and learning have provided different 

capabilities to increase the quality of learning. In this research, the process 

of change in learning and teaching in interaction with technology was 

investigated. The method of this research is a systematic review. Scopus, 

Science Direct and Open Journals databases were the main references for 

extracting sources. With the targeted search strategy, 440 articles were 

selected and during five stages by comparing the title, abstract, method and 

research findings, a number of articles were removed from the study circle 

and 83 articles became the basis of the work. The findings showed that the 

development of learning and education based on artificial intelligence and 

cognitive intelligence-technology is evolving. Based on the findings of the 
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ر ب تأکید با: و آموزش یریادگیدر  نینو یهایروند تکنولوژ
 در عصر پساکرونا موردنیاز یهااستیها و سچالش

 یخورسند یعل
 طاسکوه

ران، ی، تهدانشگاه علامه طباطبائ ،یآموزش ریزیبرنامهو  تیریگروه مد اریدانش
 khorsandi444@gmail.comرایانامه: ایران. 

  

 جامه بزرگزهرا 

یبوم یهسته پژوهش ریو مد یآموزش یتکنولوژ گروه اریاستاد، مسئول سندهینو
 -یرانیا بر فرهنگ یمبتن تالیجید یهارسانه دیو تول یریادگی یطراح ییگرا

رایانامه: . رانیتهران، ا ،طباطبائیدانشگاه علامه  ،یاسلام
amebozorgzahra@ymail.com 

  

، ایران رایانامه: ی، تهراندانشگاه علامه طباطبائ ،یآموزش عال تیریمد یدکتر یعسگر ریام
asgari.amir@gmail.com  

 چکیده
فراهم  یریادگي تیفیك شيافزا یرا برا یمتفاوت یهاتیقابل یریادگيدر آموزش و  نينو یهایفناور

وش شد. ر یبررس یدر تعامل با فناور و آموزش یریادگيدر  رییپژوهش، روند تغ نينموده است. در ا
مراجع  Open Journalsو  Scopus ،Science Direct یهاداده گاهياست. پا کیستماتیمرور س قیتحق نيا

پنج مرحله با  یمقاله انتخاب شد و ط ۴۴۰هدفمند،  یجستجو یاستخراج منابع بود. با استراتژ یاصل
 یمقاله مبنا ۸۳مطالعه حذف و  رهيامقاله از د یتعداد ق،یتحق یهاافتهيروش و  ده،یعنوان، چک سهيمقا

هوش  و یبر هوش مصنوع یتنو آموزش مب یریادگينشان داد كه توسعه  هاافتهيكار قرار گرفت. 
ر بعد د یعناصر ساختار قیپژوهش، تلف یهاافتهيدر حال تکامل است. بر اساس  یفناور-یشناخت

رفتار در  لیتحل و ینیبشیاز ابعاد پ یافزارو نرم یافزارانیدر بعد م یعناصر شناخت قیو تلف یافزارسخت
 حوزه است. نيا نگرندهيآ یهایریگجهت

 

 آموزش، چالش، عصر پس از کرونا ن،ينو یهایتکنولوژ ،یریادگي ها:کلیدواژه

در  نينو یهایروند تکنولوژ(. ۱۴۰2. )بزرگ، زهرا، عسکری، امیرخورسندی طاسکوه، علی، جامهاستناد به این مقاله: 
(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوری .در عصر پساكرونا ازیموردن یهااستیها و سبر چالش دیو آموزش: با تأك یریادگي

۱۰6-۱2۸ . https://doi.org/10.22054/jti.2023.72262.1364 
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 مقدمه

در  ری،بش هایفعالیت تمامی تحول در ها، مركزنوآوری و است تغییر حال در پیوسته جهان
 در .شودمی جهان شناخته و صنعت جديد هایماهیت و هاتوانمندی مهارت، دانش، ابعاد

 اب تعامل در افراد و دارند ازینهای درخوری های مختلف به پاسخبافتاری، پديده چنین
 هاینهزمی در خصوصبه هاتوانمندی افزايش همچنین و هاحلراه يافتن دنبال به يکديگر

 يیزاافهم به يکديگر با وستهیپهمبه كل يک در ،یسازشبکه هایمهارت و اطلاعاتی
ها، ارتباطات و ها، چالش. بسیاری از پژوهشگران، جنگ(Averin et al., 2018) پردازندمی

 دانندآن فناوری می تبعبهبشری و  بومستيزرخدادهای طبیعی را يکی از عوامل توسعه 
(Bobowik et al., 2014) بود كه فرايندهای پايه و روزمره  یمسائل. پاندمی كرونا نیز از

خود،  ۱زندگی بشر را با نوعی اختلال عمیق مواجه ساخت. اين پاندمی به دلیل ماهیت برافکن
اهیت ديگر، م از طرفقرار داد.  توجهمورد شیازپشیبلزوم پرداختن به نوآوری و فناوری را 

ین بسیار زيادی بر روی سبک زندگی پیش راتیتأثاين پاندمی،  یچندبعددر حال تغییر و 
 ,.Parupudi et al) انسان گذارده و بسیاری از فرايندهای مرسوم را منسوخ اعلام نمود

از پاندمی، حوزه آموزش بود كه  ريرپذیتأثهای بسیار در اين میان، يکی از حوزه(. 2020
های موجود و متأثر از اين های آن تا حد زيادی با چالش مواجه گرديد. چالشچارچوب

پاندمی هم ابعاد نظری آموزش و هم ابعاد عملیاتی آن را دگرگون ساخته و بسیاری از 
 وزشی وهايی برای بازطراحی نوآورانه و فناورانه نظام آمپژوهشگران را به تجويز مدل

. (Zhu et al., 2020) های سیاستی برای عصر پساكرونا تشويق نمودهمچنین تدوين بسته
در  خصوصبهبررسی روندشناسانه تحولات، ضمن ارائه نگرشی جامع از وضعیت موجود 

های آتی نگرانه در دوران پساكرونا برای اتخاذ سیاست موردنیازهای دوران كرونا، چارچوب
مطالعات اين حوزه، پیش  دهد. همچنین، بررسی روندهای فناورانه ورا نیز در اختیار قرار می

رای دنیای ب های متمادی توسعه فناوری،آن و بافتار نسل راتیتأثو زمان بروز پاندمی كرونا، 
 ای كمک كند. همگام با اينتوسعه نامهاستیستواند به تحلیل و تدوين پساكرونا می

 جاداي آن تبعبه و اول، دوم، سوم، چهارم صنعتی رخدادهای طبیعی و غیرطبیعی، انقلاب
 ايجاد ببس شودمی برده نام چهار صنعت عنوانبه آن از كه پیشرفته صنايعر د تحول هاینظام

 ,.Kudinov et alد )گرد آموزش خصوصبه و مختلف هایحوزه در جديدی هایپارادايم

                                                                                                                                        
1. disruptive 
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 نظام در تحول ايجاد هایزيرساخت از يکی عنوانبه داده علم بخصوص و ها. داده(2018
 لانك از استفاده مزايای از تا كوشندمی صنايع اكثر و شوندمی محسوب جديد نوآوری

 نوين ارادايمپ اين آنچه و ديجیتال تحول .ببرند بهره خود توسعه يا و عملکرد بهبود در هاداده
 لومع يا مشتری تجربه كنار در داده علم مزايای از استفاده بر عموماً دارد همراه به خود با

 همچنین و جديد بازارهای يا و محصول توسعه و عملکرد یسازنهیبه هدف با شناختی
 مفاهیم نارك در انسانی ذات یچندبعد هایجنبه به كنند. توجهمی تأكید خدمات یسازنهیبه

 كه تهوسیپهمبه و زايا كل يک در است آورده وجود به انسان زندگی در فناوری كه نوينی
 تحول و صنعت چهارم دستاوردهای از بخشد بهبود را ماشین و انسان مابین تعامل تواندمی

 (.Jiang et al., 2019) است آموزشی نظام خصوصبه مختلف هاینظام در ديجیتال

برد فناوری و كار خصوص در طرح مبحث بر علاوه ديجیتال تحول چهارچوبی، چنین در
 استقرار و فناوری فرهنگ مختلف هایجنبه روی بر زيادی بسیار تأكیدآن در زندگی بشر، 

 بیشتر ار ديجیتال تحول اساساً. دارد بشری نیز زندگی اساسی هایزيرساخت در نوآوری نظام
 رد آورند، تحولمی میان به سخن آن از آموزش حوزه در كه آنانی خصوصبه متخصصان

 و سازمان رفتاری و ساختاری یسازنهیبه هدف با فناوری از استفاده فرهنگی و نرم هایجنبه
 هم و سازتيهو و نرم هایجنبه هم تواندمی تعريفی چنین. نمايندمی تعريفنوآوری  نظام
 ديجیتال تحول لذا (.Vial, 2020) دهد قرار تأثیر تحت ی راافزارنرمو  یافزارسخت هایجنبه

 هر هك است الزاماتی از آموزشی نظام در ابزار و هم در بعد فرهنگی و یافزارنرمهم در بعد 
 مقدمات و داده تطبیق آن با را خود سخت، و نرم هایجنبه از بايستی آموزشی ساختار

به منظور ارتقاء، توسعه و  .(Bilyalova,2017) آورد فراهم را آن یسازنهیبه و یسازادهیپ
ها و بر چالش تأكیدهای نوين در اين شرايط بحرانی با فناوری یریكارگبههمچنین 

ر حال د شدتبهان پساكرونا با درک پیچیدگی محیط و جهان رودر د موردنیازهای سیاست
ا بايستی اما قبل از هر اقدامی ابتد؛ و مديريتی هدفمند است ريزیبرنامهتغییر و تلاطم، نیاز به 

مناسب از آن صورت پذيرد. حضور تکنولوژی  یبرداربهرهماهیت كار مشخص شود، سپس 
 یآموزش های رشته تکنولوژی آموزشی است. تکنولوژیدر آموزش و يادگیری از دغدغه

ا و هها، نوآورینظريه رويکردها، همواره تحت تأثیر بودن یارشتهنیب ماهیت دلیل به
دام از در بعد آموزش كه هرك .استآموزش  تکنولوژی و بعد دو روندهای رشد در

، يادگیری را انهيرفتارگرارويکرد  كنند،تعريف می ینوعبهرويکردها، فرآيند يادگیری را 
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در تغییر رفتار عینی، رويکرد شناخت گرايانه، يادگیری را تغییر در فرآيندهای ذهنی و 
 صحیح از مفاهیم، رويکرد سازنده گرايانه، يادگیری را يادگیری معنادار مفاهیم و يیبازنما

آنان در  كارگیریبهو  فردی هایتجربه بر اساس مفاهیم ساختن چگونگی از نا را تابعیمع
باطی های ارترويکرد ارتباط گرايی، يادگیری را خلق و ايجاد گره درنهايتدنیای واقعی و 

حت تأثیر كنند. لذا ترا مشخص می كنند، هركدام ابعادی از اين پديدهو ايجاد شبکه تعبیر می
ه سمت ب افزاریسختردها، ماهیت تکنولوژی آموزشی از جنبه ابزار گونه و بعد اين رويک

 وقـوع بـه تحولات بر اساس اخیر قرن يک ی و حل مسئله تغییر نموده است. درافزارنرمبعد 
 وابسته لومع ساير و يادگیری شناسیروان رويکردهای شناسی،معرفت هایديدگاه در پیـوسته

ی و چیستی آن، آمـوزش تکنولوژی تربیت، تعريف و تعلیم ها، فلسفهسیستم ارتباطات، مانند
به  ،«آموزش در ابزار و وسايل كاربرد» از تعريف اين. است شده بنیادين تحولات دستخوش

، طـراحی عمل و نظريه»به  سرانجام و «آمـوزشی هاینظام ارزشیابی و طراحی، تولید، اجرا»
و در  «ادگیریي منابع و فرآيندها ارزشیابی و سنجش استراتژيکی،مـديريت  كاربرد، تولید،

از  موزشیآ است. به عبارتی، تکنولوژی يافته آخرين تعريف با نگاه پژوهش محور تغییر
تسهیل گری به سمت ايجاد بهبود عملکرد در يادگیری تغییر جهت داده و ماهیت وجودی 

جامه) تکامل يافته است «ايی و در حال تداومفرآيندی با پوي» به سمت« ایرسانه»آن از نقش 
 ر جهاندهای جديد ای ظهور فناوریتوسعه و پیشرفت لحظه با گريد(. از سوی ۱۴۰2بزرگ، 
م های مهصحیح فناوری در فرآيند يادگیری و تدريس از مأموريت كارگیریبهامروز، 

 نقاط شناسیمعرفت نوين هایچالش و هابحث تکنولوژی آموزشی است. همچنین حوزه
 ینچنهم جهانی، هایشبکه چون هايیآوریفن گسترش و پیشرفت با زيادی مشترک

 مانند و مجازی هایآموزش رشد دانش، عمرنیم كاهش اطلاعات، انفجار چون رخدادهايی
 هایوهمی از يکی گرايی ارتباط نظريه و ارتباطی دانش ظهور. است پیداكرده تلاقی آن

 ظهور .(Eskandari & Sanjari, 2018) است «آوریفن» و «شناسیمعرفت» پیوند از حاصل
 ربش زندگی اركان در شگرفی تحولات ايجاد باعث همواره نوين هاینوآوری و هایفناور

 از ، نگاه نخستین.  ردیگیم صورت نگاه دو بامعمولاً  جديد هایفناوری توسعه. شده است
 تاكنون كه مسائلی وها چالش برای تا كوشدیم  ،شودیم ياد نگرگذشته نگاه عنوانبه آن
 اين در. دارد نگر آتی رويکردی اما نگاه دومین.  دهد ارائه نوآورانه یحلراه است داده رخ

  ینیبشیپ و  پیشگیری اصل بنا بر نوآورانه نظام يک چارچوب در فناوری توسعه چارچوب
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 كسی بر نوظهور یهاینوآور و هایفناور به پرداختن لزوم  ای،مقدمه چنین با .دهدیم رخ
اصلی  یهابازهگرفتن هر دو نگاه يادشده و  در نظرما در اين پژوهش با  لذا.  نیست پوشیده

تحول فناورانه در دوران پیش از كرونا، كرونا و پساكرونا، به بررسی روندهای نوظهور 
یمدر عصر پساكرونا  موردنیازی هااستیسو  هابر چالش تأكیدی آموزشی با هایفناور
 صورتبه ۱سازی ديجیتالی نام به ایواژه از همواره ديجیتال تحول جديد . روندهایميپرداز

 در ییراتیتغ اعمال به سازی ديجیتالی .كنندمی آموزش صحبت سازی ديجیتالی يا كلان و
 هایظرفیت توسعه  محور، توسعه نیازهای شناسايی آموزشی، استانداردهای كار، نیروی

 ندهایفرآي بهبود كلان صورتبه و بازطراحی ،دهیسازمان باز هایمهارت افزايش كاربران،
 رمن عوامل فرهنگ، یبر رو نخست سازی ديجیتالی .كندمی اشاره آموزشی نظام در جاری

 چارچوب در (.Salminen et al., 2019دارد ) تأكید ديجیتال ابزارهای از استفاده سپس و
 و متن البق در تنهانه آموزشی محتوای به كاربران دسترسی آموزشی، نظام سازی ديجیتالی

 ايجاد ،رنتیجهد .گردد تسهیل بايد متفاوتی هایكانال از و محتوايی ساختارهای ساير در بلکه
 محتوايی مختلف ساختارهای انواع با متناسب یريپذیدسترس توسعه و دسترسی هایكانال
 فرهنگی ربست در ، ديجیتال ابزارهای از استفاده با يادگیری-ياددهی فرايند تسهیل برای

 و آموزش سازی ديجیتالی مفهومی اصلی عناصر از فناوری، توسعه پذيرای و مناسب
 یهاراهشاه و هاشبکه تعريف اين در .است آموزش در ديجیتال تحول نظام یسازادهیپ

 مستمر یسازنهیبه تواندمی كه اطلاعاتی و مديريتی داشبوردهای به دسترسی كنار در ارتباطی
 وردتوجهم بايستی كه است اساسی عناصر از بخشد تسهیل را یاددهيو يادگیری  فرايندهای

 از (. بسیاریAnsari et al., 2018 گیرد) قرار فناورانه آموزشی هایبومزيست طراحان
اه يا خودآگ صورتبه ديجیتال تحول نظام يا سازی پژوهشگران، در تعريف ديجیتالی

 عناصر ری،تفک چارچوب چنین در. اندكشیده تصوير را بهای  فناورانه بومستيزناخودآگاه، 
 در دارد یازن ديجیتال تحول پارادايم آنچه بر مبتنی بوم،زيست يک دهندهتشکیل هایالمان و

وآورانه و فناورانه در ن بستر اين.  پردازندمی تعامل به يکديگر با پويا و وستهیپهمبه هایشبکه
 ت،اس آموزشی نظام عملکرد بهبود سازنهیزم خود تنهانه یوكاركسبهای تجاری و لايه
 رآيندها،ف ايجاد به نوآوری محرک موردنیاز عناصر و هازيرساخت به توجه با تواندمی بلکه

 نیز ديگر بعضی .(Yost, 2019بپردازد) نیز آموزشی فناورانه و نوآورانه محصولات و ابزارها

                                                                                                                                        
1. digitalization 
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 ناي كه است مهم و تأكید مورد جهتازآن آموزشی نظام در ديجیتال تحول كه معتقدند
 هایقاف كردن ترگسترده و دانش توزيع میزان افزايش طريق از را افراد زندگی پارادايم

 (.Bilyalova, 2017دهد )می قرار تأثیر تحت مثبتی صورتبه نوآوری توسعه
رخدادهايی خواسته يا ناخواسته، طبیعی يا  آموزشی فناورانه و نوآورانه بومزيست اين در

 هایمزيت و هافرصت آن درنتیجه كه پیوندندمی وقوع به همچون پاندمی كرونا غیرطبیعی
 بومی زيست چنین توسعه .شودمی ايجاد يادگیرندگان و دهندگان ياد برای زيادی بسیار

 زا بیش آنان از بعضی میان اين در و داشت خواهد همراه به را زيادی بسیار دستاوردهای
. ارندد همراه به را فناورانه آموزشی نظام در رقابتی هایمزيت ايجاد و فرصت خلق سايرين

شود؛ می ياد فناوری بر مبتنی آموزش آينده روندهای عنوانبه آنان از كه هامزيت اين
 كنندهتياحمهای فناورانه تدريس تا ايجاد زيرساخت و يادگیری فرآيند از مختلفی هایلايه

 نظام آينده تحولات عنوانبه توانندیو م دهندمی قرار تأثیر تحت را از آموزش و پژوهش
بررسی روندهای آتی همواره ما را در دريافت  گیرند. قرار تأكید مورد بشری آموزش

. در مبحث دهندیمياری  پژوهانهندهيآی هانقشهنگرشی بسیط از وضعیت فعلی و تدوين 
 به وسیع مقیاس ، درهایفناوراين  Cox (2011) اعتقاد بهی نوين آموزشی نیز هایفناور

های تکنولوژی .اندافتهي گسترش هادانشگاه دريادگیری و تدريس  یهاتیفعال بهبود منظور
 ادگیریي نموده كه ايجاد محصولاتی تولید و قابلیتی مناسب برای ظرفیت نوين آموزشی

 بعد سه بر تکیه و زمانی متحول نموده و با كیستی مکانی، را در ابعاد چیستی، انسانی
و  آموزشی الگوهای آموزشی و همچنین طراحی مسائل حل و یافزارنرم ،افزاریسخت

مرحله  تريننهايی تحلیل مخاطبان تا یاز مرحله را يادگیری محیط يادگیری توانسته فرآيند
 كنترلو  ايتهد فرد در معنادار يادگیری و ايجاد نگرش، رفتار در تغییر ايجاد يادگیری يعنی

گرفتن كمبود )فقدان(  در نظر(. در اين راستا، اين پژوهش با ۱۴۰2جامه بزرگ، ) كند
روندشناسی با رويکرد آتی نگرانه و اهمیت اين  در خصوصپیشین  گرفتهانجاممطالعات 

اسانه های پیشین و جريان شنهای دوران پساكرونا، سعی دارد يافتهموضوع در تدوين سیاست
ها در خصوص، اين جريان یسؤالاتبررسی و به  ی نوين فناوری آموزشیدر خصوص روندها

در آينده،  تدرنهاييابند و اند، در هنگام بحران چگونه تحول می؟ چگونه شکل گرفتهچیست
 نمايند، بپردازد.هايی را ايجاد میچه پديده
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 روش
، ندمنظام. روش مطالعه منداستنظامپژوهش حاضر از نوع كیفی و مطابق با روش مطالعه 

 ئلهمسای از موضوعات مرتبط با است كه در طیف گسترده دومدستای از مطالعات گونه
نان، به ها و كانالیزه كردن آبسیار دقیق و با استفاده از روش پالايش داده صورتبهپژوهشی، 
ی هاپژوهش های برآمده از جمیعو پاسخ دقیق سؤالات و يافته شدهخلاصههای بیان داده

ند چبا انبوهی از مسائل و همچنین محتوای  شدنمواجهپردازد. اين روش به دلیل پیشین می
های ، به نگرش، تجربه و اصولی در انتخاب، پالايش و تحلیل يافتهایرشتهمیانو  یارشته

های پیشین در خصوص رابطه و نهايی نیازمند است. هدف از پژوهش حاضر مطالعه يافته
ايی به هم هپديده صورتبهمستقیم و بالعکس  صورتبهت ارتباطی فناوری و آموزش ماهی

موزشی، های آمعنايی و كاربردی با هدف بررسی روندهای آتی توسعه فناوری ازنظروابسته 
 المللیبینهای علمی ها و راهکارهای پیش روست. بر اين اساس منابع و پايگاهچالش

مرجع اصلی تشکیل استخر  عنوانبه ۳پايگاه نشريات باز و 2، ساينس دايركت۱اسکوپوس
 پژوهش حاضر انتخاب شدند. ۴منابع

های پیشین و جريان شناسانه در خصوص اين پژوهش برآمده از جديدترين يافته
های ها و سیاستروندهای نوين فناوری آموزشی است. اين پژوهش سعی دارد تا چالش

های توسعه فناوری در بازه زمانی در عصر پساكرونا را با بررسی ماهیت و روال موردنیاز
اين  هكآندر خصوص  یسؤالاتپیش، هنگام و پس از كرونا بازگو نمايد. پژوهش حاضر، 

 درنهايت يابند واند، در هنگام بحران چگونه تحول می؟ چگونه شکل گرفتهستها چیجريان
د تا كوشگیرد. لذا اين پژوهش میرا در نظر می نمايندايجاد می هايی رادر آينده، چه پديده

های نوين آموزشی در چارچوب اهداف و ساختاری برای ترسیم روندهای آتی فناوری
چیستی مسیر و  در چارچوبارائه نمايد. سؤال اصلی پژوهش حاضر  شدهانیبسؤالات 

ها و راهکارهای بررسی چالش های نوين آموزشی و همچنینروندهای آتی نگرانه فناوری
 شود.پیش رو عنوان می

 كنندهنییتع عنوانبهدر اين پژوهش نخست، هدف اصلی پژوهش : راهبرد جستجوی منابع
های نوين روندهای فناوری»اصلی مرتبط با  یادواژهیكل، ابتدا در ادامهگرديد.  مشخص ریمس

                                                                                                                                        
1. scopus 
2. science direct 
3. open access journals 
4. resource pool 
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ای هو سپس تحلیل مندنظامرور های موجود بیشتر در قالب مقالات مو پژوهش« آموزشی
لايه اول مقالات استخراج گرديدند. در  عنوانبهها و راهکارها عمیق در خصوص چالش

تری همچون فناوری آموزشی و پسوندهای آن مورد های دقیقادامه، در لايه دوم، كلیدواژه
. يکی از نکات كلیدی اين حوزه، وجود بسترهای پژوهشی مختلف در قرار گرفتكنکاش 

نظام آموزش پايه، آموزش عالی، آموزش پزشکی، آموزش مهارتی، آموزش تخصصی و 
آموزش عمومی بود كه سعی شد با هدف رسیدن به اشباع مفهومی مناسب، از تنوع تركیبی 

را  ترين سهم از جستجوی مقالاتفوق در پژوهش حاضر استفاده گردد. در لايه سوم كه بیش
ا مفهومی ي دارمعنیهای در بین كلیه عبارت« يا»و « و»به خود اختصاص داده است، تركیبات 

 تاستخر مقالامستقل و تركیبی( جهت رسیده به  صورتبههای اول و دوم پژوهش )لايه
ر پالايشی اين ساختا عنوانبه. 2 جدولقرار گرفت. در اين فرايند  مورداستفادهتر كامل

 .قرار گرفت مورداستفادهپژوهش 

 های پالايش پژوهششاخص .2جدول 

  معیارهای پذيرش پذيرش عدم اریمع

 بازه زماني 2020تا  2000بین  2000قبل از 

 يشناسروش کیفي/آمیخته کاملاً کمي

روند با  مسئلهنامرتبط با 
 های آموزشيتمرکز بر فناوری

نگرانه فناوری آموزشي و استخراج روندهای آتي 
 ها و راهکارهای پیش روهمچنین بررسي چالش

 هدف

دارای ارتباط ضعیف ما بین 
آموزش و فناوری يا بررسي 

کاملاً  صورتبهها حوزه
ها مستقل، بررسي حوزه

 صورتبه

فناوری آموزشي، فناوری در آموزش، آموزش مجازی، 
ه رانآموزش ترکیبي، ترندهای آموزشي، ترندهای فناو

 يپژوهشندهيآهای آتي، مطالعات در آموزش، فناوری
 فناوری و آموزش يپژوهشندهيآآموزشي. مطالعات 

های حوزه
 مطالعاتي

 نوع و غیره دستورالعملمقاله، کتاب،  ای غیرپژوهشيمحتوای رسانه

 گرفتهانجاممطابق با پژوهش  مندنظامپژوهش حاضر از روش مرور : روش پالايش 
نمايد (، با اندكی دخل و تصرف استفاده می2013) Kirkwood and Price لهیوسبه
(Kirkwood & Price, 2014)ی ها. دخل و تصرف صورت گرفته نخست در بخش تحلیل

است كه در  شيپالا نديفراهای بیشتر به در مضامین پالايشی و سپس افزودن لايه گرفتهانجام
ائه قرارگرفته است. اين تغییرات با هدف ار تأكیداين پژوهش بیشتر از منبع يادشده مورد 
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ها و تر از روندها و ارائه چالشپاسخی تحلیلی جهت به تصوير كشیدن ماهیتی روشن
از  قبولقابلفاز برای رسیدن به استخری  5اند. در اين مسیر، راهکارهای پیش رو انجام گرفته

 قالات طراحی گرديد.م

 ساختار پالايش مقالات. 1شکل 

 

در خلاصه مقالات  شدهانیبهای پالايش در گام اول مقالات نامرتبط بر اساس شاخص
حذف گرديدند. در گام دوم بررسی تطابق موضوعی و محتوايی در سطح محتوای مقاله 

مقاله يافت شده كسر  26۹مقاله ديگر نیز از تعداد  5۴صورت گرفت و بر همین اساس، تعداد 
گرديد. بررسی محتوايی مضامین از عدم تطبیق محتوايی در خصوص ارتباط ضعیف معنايی 

مقاله  7۸مابین فناوری و آموزش در بعضی مقالات حکايت داشت. لذا در اين سطح، تعداد 
فتن گر در نظرهمین شاخص حذف گرديد. در گام آخر و با  نظر گرفتن ديگر نیز با در

ژوهش ها در تناسب محتوايی با پرسش پتار كلی پژوهش و پرسش يادشده، بعضی يافتهساخ
 ۸۳عداد ت درنهايتگرفتند، لذا اين فاكتور نیز در پالايش نهايی منظور گرديد و قرار نمی
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از  دهشاستخراجهای مرجع اصیل و دقیق پژوهش انتخاب گرديدند. يافته عنوانبهمقاله 
 .و در متن مقاله استفاده شده است ۴ ،۳ها در جدول، مقاله

 هایافته
 یموجود در حوزه كاربرد فناور یكه روندها داردیم انیحاصل از پژوهش حاضر ب یهاافتهي

 انیمتفاوت است. ب گريکديمختلف با  یاز منظرها یآموزش یفناور ینوعبهدر آموزش و 
در  یوركاربرد فنا فیاز پژوهشگران از منظر خود به توص کيمعناست كه هر نيمذكور بد

 نیشیپ یهاپژوهش یچارچوب بررس ني. در اپردازندیآن م یبنددستهحوزه آموزش و 
آموزش موجود است.  یمختلف فناور یروندها یبرا ريز یهایبنددستهكه  سازدیروشن م

 یاهتفاوت داشته باشند اما نگ گريکديبا  یموارد كم نيهرچند كه ممکن است در نگاه اول ا
سازد یم انیرا ب گريکديبا  هاآنو تکامل  یتوال ،ارتباط و تعامل چندجانبه یكل نگرانه، نوع

(Booth et al.,2017). 
 یتاكنون به بررس یلادیم 7۰از اواخر دهه  یاديز یهاپژوهش: فناورانه یروندشناس نهیشیپ

در  یاز منظر خاص کيها هر پژوهش نياند. اپرداخته گريکديو آموزش بر  یفناور راتیتأث
 یكل ینمودند. نگاه انیرا ب یدر حوزه آموزش مطالب یو نوآور ینقش فناور یخصوص بررس

در آموزش و نظام تحول  یكه نقش فناور سازدیتاكنون به دست آمده است روشن م آنچهبه 
علوم  یهاحوزه ريو بلکه در سا یتیربمرتبط با علوم ت یهادر رشته تنهانهفناورانه آموزش 

ها كه عمدتاً در پژوهش ني. ا(Selwyn, 2016پژوهشگران قرار گرفته است ) موردبررسی
آنان با  و تعامل انهشناسروانو  یتیترب یهامينمودند تا پارادا یسع باشندیم یحوزه علوم انسان

 قیعم صورتبه ربازياز د نیتعامل انسان با ماش گريد یقرار دهند. از سو موردبحثرا  یفناور
نظر و هم از م یتعاملات هم از منظر علوم شناخت نيقرار گرفته است. ا لیو تحل موردبررسی

 .داردیبه سمت خود معطوف م ااز پژوهشگران ر یمیعظ لیتوجه خ یانشيرا یفناور

(Kirkwood, 2016)  یهاداشتند جنبه یكه سع یاز مطالعات مرور ی، بعض۱ جدولدر 
 شده است. دهیكش ريدر آموزش را روشن سازند به تصو یمختلف نقش فناور

 بررسي پیشینه روندشناسي فناوری در آموزش. 1جدول 

بررسي نقش فناوری برای اهداف آموزشي و تبیین فرايند رشد فناوری 
آموزشي. در اين مطالعه روندها از منظرهای مختلفي بررسي و واکاوی 

ند. در اين پژوهش که با تمرکز بر بازی انجام گرفته است، اشده

Wang, Y.-L., Hou, H.-T., & Tsai, 
C.-C. (2019). A systematic literature 
review of the impacts of digital 
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آن بررسي تأثیر آنان بر فرايند  موازاتبهروندهای فناوری حوزه بازی و 
 يادگیری بررسي شده است.

games designed for older adults. 
Educational Gerontology, 1–17. 

های توسعه فناوری در آموزش با تمرکز بر نقش بررسي روندها و روال
 همآن. رايانه و نقش يآموزشکمكوسیله  عنوانبهو جايگاه رايانه 

 بررسي شده است. يآموزشکمكوسیله آموزشي و هم  عنوانبه

Chou, T.-L., Wu, J.-J., & Tsai, C.-C. 
(2019). Research trends and features 
of critical thinking studies in E-
learning environments: A review. 
Journal of Educational Computing 
Research, 0735633118774350 

روندهای يادگیری و  خصوصبهفناوری  راتیتأثپژوهش،  نيدر ا
ی آن بر روی کیفیت يادگیر راتیتأثتیاران همراه و تدريس با کمك دس

مورد کاوش قرارگرفته است. اين پژوهش، نقش فناوری را در عمیق 
سازی و همچنین وسعت و ماندگاری مفاهیم دارای تأثیر بسیار بالا 

 داند.مي

Lin, X. F., Tang, D., Lin, X., Liang, 
Z. M., & Tsai, C. C. (2019). An 
exploration of primary school 
students’ perceived learning 
practices and associated self-
efficacies regarding mobile-assisted 
seamless science learning. 
International Journal of Science 
Education, 41(18), 2675–2695. 

تفاده کاربرد اسو مطالعات پیشین در خصوص بهینگي و  بررسي روندها
های پرستاری. در اين مطالعه روال توسعه از ادوات فناورانه در آموزش

ها نیز بررسي شده است و نتايج آن بهبود عملکرد فرايند اين فناوری
آموزشي در کنار افزايش کیفي و اثربخشي فرايند يادگیری با استفاده از 

 دهد.های تلفن همراه را نشان ميفناوری

Chang, C. Y., Lai, C. L., & Hwang, 
G. J. (2018). Trends and research 
issues of mobile learning studies in 
nursing education: A review of 
academic publications from 1971 to 
2016. Computers & Education, 116, 
28–48 

دهای پیش های توسعه فناوری و روندر اين مطالعه، ضمن بررسي روال
یبنددستهو برای آنان  شدهيبررسرو، بهینگي آنان بر کیفیت آموزش 

را  ARو  VRهای فناوری راتیتأثاين پژوهش،  ذکر شده است. ييها
در ايجاد ماهیت ذهني و بصری در فرايند آموزش در کنار ساير 

های مکمل تدريس را مثبت ارزيابي نموده و استفاده از فناوری
و آموزش مؤثر دانسته  یریادگيوين را در بهبود فرايند های نفناوری
 است.

Nagendrababu, V., Pulikkotil, S. J., 
Sultan, O. S., Jayaraman, J., Soh, J. 
A., & Dummer, P. M. H. (2019). 
Effectiveness of technology-
enhanced learning in endodontic 
education: A systematic review and 
meta-analysis. International 
Endodontic Journal, 52(2), 181–192 

های پیشین با تمرکز بر آموزش عالي و در اين مطالعه، کلیه پژوهش
د. اين انکه فناوری بر آموزش عالي داشته است بررسي شده تأثیراتي

 ارتأثیرگذهای نرم اعم از فرايند درک معني، فاکتورهای مطالعه هم جنبه
 هایبر يادگیری و ياددهي و بهبود کیفیت کلان آموزش و هم جنبه

ی بررسي افزارنرمو  افزاریسختسخت همچون ابزارها، بسترهای 
 اند.شده

Crompton, H., & Burke, D. (2018). 
The use of mobile learning in higher 
education: A systematic review. 
Computers & Education, 123, 53–64 

 خصوصبه فناوری مسئله به انتقادی هایجنبه از مطالعه اين
 در اب پیشین مطالعات کلیه پرداخته است؛ سیار يادگیری هایفناوری

 یزن را آموزشي هایفناوری بهینگي در آن تأثیر و نقش گرفتن نظر
در اين مطالعه، مباحث مرتبط با چالش درگیر  .است نموده بررسي

نمودن و اتصال پايدار فراگیران در يادگیری سیار و چگونگي 

Pedro, L. F. M. G., de Oliveira 
Barbosa, C. M. M., & das Neves 
Santos, C. M. (2018). A critical 
review of mobile learning 
integration in formal educational 
contexts. International Journal of 
Educational Technology in Higher 
Education, 15(1), 10 
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های انتقال مفهوم و اين موضوع و همچنین چالش یسازنهیبه
 اند.ويژه قرارگرفته موردتوجههای توسعه موجود روش

 یسازنهیبه در فناوری از استفاده روی بر را خود تمرکز پژوهش اين
 کلي مسائل و روندها حالنيباا ولي است داده قرار پرستاری آموزش

 ار پزشکي آموزش با تمرکز با آموزش در فناوری توسعه روال در که
نتايج حاصل از اين پژوهش، دريافت بهتر  .است کرده بررسي نیز

از مفهوم، بهینگي استقرار ذهني مفهوم و همچنین  ترتصور کاملمفاهیم، 
های سازوکارهای بهتر انتقال مفاهیم با استفاده از فناوری در کنار چالش

 هريك را بررسي نموده است.

River, J., Currie, J., Crawford, T., 
Betihavas, V., & Randall, S. (2016). 
A systematic review examining the 
effectiveness of blending technology 
with team-based learning. Nurse 
Education Today, 45, 185–192 

 شود منجر عالي آموزش نظام کیفیت بهبود به تواندمي چگونه فناوری
 لعهمطا اين. نمود توجه بايستي هايينیازمندی چه به ساختار اين در و

 ار آموزش در فناوری کاربردی هایگزينه ساير به انتقادی پژوهش يك
در اين پژوهش، بهبودهای عملیاتي همچون  .است نموده بررسي نیز

؛ بهبودهای کمي همچون پذيریدسترسيفراگیران،  پذيریانعطاف
ساعت درگیری و میزان انتقال مفهوم و بهبودهای کمي همچون میزان 

 اند.قرارگرفته موردتوجهتفکر و عمق درگیری با مفاهیم 

Kirkwood, A., & Price, L. (2014). 
Technology-enhanced learning and 
teaching in higher education: What 
is ‘enhanced’and how do we know? 
A critical literature review. 
Learning, Media and Technology, 
39(1), 6–36 

 رد فناوری کاربرد و هاافزارنرم کنار در رياضي آموزش فرايند بررسي
 پژوهش اين در که است مواردی از آموزش کیفیت بهبود راستای

 .است گرفته قرار موردبررسي دقتبه

Inglis, M., & Foster, C. (2018). Five 
decades of mathematics education 
research. Journal for Research in 
Mathematics Education, 49(4), 462–
500 

 کاربرد خصوص در گذشته هایدهه در که ای فناورانه موارد و روندها
 شناسايي هدف با اندگرفته قرار مورداستفاده آموزش در فناوری

 نقش بررسي همچنین و آموزش در فناوری توسعه اصلي هایکانال
 زا فناوری بر مبتني آموزش فرايند در يادگیرنده و ياددهنده متقابل

 و فناوری هایجنبه گرفتن در نظر با پژوهش اين در که است عواملي
 اند.گرفته قرار موردبررسي مستقل و آمیخته صورتبه آموزش

Xieling Chen a, Di Zou b, Gary 

Cheng a, Haoran Xie .(2020). 

Detecting latent topics and trends in 
educational technologies over four 
decades using structural topic 
modeling: A retrospective of all 
volumes of Computers & Education 

 سترب در فناوری کاربرد به توجه با آموزش توسعه هایپیشران و روندها
 در هک است مواردی از کشور اجتماعي و سیاسي و فرهنگي جغرافیايي،

 .است گرفته قرار بررسي و تأکید مورد پژوهش اين

Eunsoon Cho1 & Young Hoan 
Cho2 & Michael M. Grant3 & 
Donggil Song4 & Yeol Huh (2020). 
Trends of Educational Technology 
in Korea and the U.S.: A Report on 
the AECT-Korean Society for 
Educational Technology (KSET) 
Panel Discussion 

 پیش روندهای و هاچالش به توجه با جهاني مقیاس در آنلاين آموزش
 اين بر آمدن فائق برای مختلف دستاويزهای و راهکارها همچنین و رو

 توسعه چارچوب در آموزش در فناوری نقش به توجه با هاچالش
 پژوهشگران. است پژوهش اين در تأکید مورد موارد از کلان آموزش

Shailendra Palvia, Prageet Aeron, 
Parul Gupta, Diptiranjan Mahapatra, 
Ratri Parida, Rebecca Rosner & 
Sumita Sindhi (2018) Online 
Education: Worldwide Status, 
Challenges, Trends, and 
Implications, Journal of Global 
Information Technology 
Management, 21:4, 233-241 
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 مختلف منظرهای از و جهاني مقیاس در را پديده اين تا اندنموده سعي
 .دهند قرار موردبررسي

 هدف با پیشرو ترندهای و آن در موجود هایپارادايم و ديجیتال عصر
 یهاايده وپرورشآموزش در فناوری کاربرد در نگرانه کل بینش ايجاد
 .است پژوهش اين در تأکید مورد موارد از نوين

Hashim, H. (2018). Application of 
technology in the digital era 
education. International Journal of 
Research in Counseling and 
Education 

 آموزش رد ترکیبي يادگیری بر تمرکز با پیشروی ترندهای و هاظرفیت
 نوآوری و فناوری نقش به توجه کنار در آن مختلف هایجنبه و عالي

 .است پژوهش اين در تأکید مورد موارد از عالي آموزش نظام در

Robin Castro (2019). Blended 
learning in higher education: Trends 
and capabilities. 

 يتجرب يدر آموزش را با شواهد علم يموفق هوش مصنوع هایزمینه
 .شده است نییتب يدر قالب مدل مفهوم

Jamebozorg, Zahra(2023) Artificial 
intelligence and the human learning 
process: A systematic review of 
international experiences. Journal 
Namibian studies. 

 یهاپژوهش در كه است مواردی از آموزش به نسبت فناورانه نگاه: روندهای فناورانه
 ژوهشپ اصلی مقوله عنوانبه را فناوری ابتدا بینش و نگاه نوع اين. خوردیم چشم به بسیاری

 ستهواب عامل عنوانبه را آموزش با مرتبط مختلف یهاحوزه در آن كاربرد سپس و داده قرار
 (.Kavanagh et al., 2017) دينمایم تعیین

 فناورانه روندهای روی بر هاآن تمركز كهها پژوهش ترينمهم از برخی ۳ جدول در
 اندشده كشیده تصوير به است

 روندهای فناورانه .3جدول 

 نمونه پژوهشگران روندنام 
های مديريت آموزش نسل بعدی سیستم

 مبتني بر هوش مصنوعي

Yang et al. 2014, Kizilcec et al. 2013, 
Boroujeni & Dillenbourg, 2019 
Jamenozorg Zahra, 2023 

 El-Ghareeb & Riad, 2011 های تعامليکتاب

 Booth et al., 2017 های شناختي و يادگیریفناوری

 Siemens, 2013 ای و يادگیریهای دادهتحلیل

 Foshee et al., 2016 يقیتطبيادگیری 

 Brett, 2011 يادگیری سیار

 Chang & Liu, 2013 فضاهای يادگیری

 Torrisi-Steele & Drew, 2013 ی مبتني بر ماشینافزارنرميادگیری 

 ,Chang and Liu 2013, Balfour, 2013 موک ها
Jamebozorg Z. et al., 2022 

 ,Kavanagh et al., 2017, Madini & Alshaikhi واقعیت مجازی
2017, Yaseen & Shakir, 2015 
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 نمونه پژوهشگران روندنام 
 ,Alakärppä et al. 2017, Ozdamali & Hursen واقعیت افزوده

2017, Hawkinson et al. 2017 

 Jiang et al. 2019 ها و داشبوردهای اطلاعاتيکلان داده

 Sailer & Homner 2020, Iaremenko, 2017 بر بازیيادگیری مبتني 

 Kiran, 2014 رايانش ابری

 Chen & Chiou, 2014 های يادگیری هیبريدیمحیط

 کي عنوانبه همواره آموزش آموزش، به نسبت فناورانه نگاه كنار در: روندهای آموزشی
 در موزشیآ فرايندهای نگاه اين در. است گرفته قرار پژوهشگران تأكید مورد مستقل ماهیت

 از دهیياد و يادگیری فرايند بهسازی هدف با و پرورشی و تربیتی هایپارادايم چارچوب
 فرايندهای و انسانی عامل و انسان بافتار اين در گیرند.می قرار موردبررسی انسانی عامل منظر

، اين روندها را به تصوير ۴ جدول .برخوردارند اولويت از فناوری نقش از بیش آن به مرتبط
 كشیده است.

 روندهای آموزشي. 4جدول 

 نمونه پژوهشگران نام روند
 و تدريس یریادگي نديفرافرد محوری در 

های های فردی در توسعه فناوری آموزشي، سبك)نقش هوش و تفاوت
 (و غیره ، يادگیری متقارن و نامتقارن خود گاميادگیری، يادگیری 

Foshee et al., 2016 

 Shea & Bidjerano, 2010 هوش شناختي و حضور عاطفي و اجتماعي مبتني بر فناوری
Jamebozorg Zahra 2022 

 ,.Shailendra Palvia et al خدمت عنوانبهيادگیری 
2018 

ها و يادگیرنده ها، انگیزشها، روشآموزش شامل مدل یسازيشخص
 محوری با کمك فناوری

McLoughlin & Lee, 
2008 

 Littlejohn et al., 2012 سواد ديجیتالي و اطلاعاتي

 Sailer & Homner, 2020 بازی وارسازی در آموزش

 ,.Katsaounidou et al های آموزشي ديجیتالبازی
2019 

 ,.R Miseviciene et al مبتني بر يادگیری اصیل شدهیسازهیشبهای محیط
2012 

 ,Dolasinski & Reynolds مبتني بر فناوریمیکرو لرنینگ يا يادگیری خرد 
2020 

 Tsai et al., 2017 فیلیپ لرينگ يا يادگیری معکوس مبتني بر فناوری

 Holmlund et al., 2018 رويکرد استیم در يادگیری
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 ترين پیامد بالقوه و مثبتبزرگ: های مواجه با توسعه فناوری آموزشی در ايرانچالش
 «یشرفتههای پتکنولوژی»كاربرد  یسازفرهنگو  یسازمفهومكرونا جهش و كشش به سمت 

ايران يک مفهوم  یآموزشاما تکنولوژی آموزشی در مؤسسات ؛ در آموزش و پژوهش است
رپوينت برای وتولید اسلايدهايی برای استفاده در برنامه پا مثابهبهفانتزی است و اغلب از آن 

بنابراين، پس از سی سال تجربه جهانی ؛ شودتدريس سنتی و حضوری برداشت و اعمال می
های ای به تکنولوژیآموزش مجازی، مؤسسات آموزشی در ايران هنوز به معنای حرفه

 و يادگیری های آموزش مجازیها و تکنیکپیشرفته برای آموزش و يادگیری، شیوه
اصلی مقاومت و مخالفتی است كه عمدتاً از  مسئلهاند. شان ندادهالکترونیکی روی خوش ن

ه در ساختار های پیشرفتها برای تأمین اعتبار، توسعه و درونی سازی تکنولوژیجانب مديريت
رود عامل امتناع اصلی در برابر وجود دارد. گاهی گمان می یریادگيو فرايند آموزش 

ی هستند كه دانش و مهارت لازم برای پذيرش و آموزش مجازی پیشرفته اساتید و مدرسان
های آموزش مجازی را ندارند. مشاهدات و برداشت نگارنده از بررسی اجرای برنامه

دهد، روندهای پیشین در قبل، هنگام و همچنین فرايندهای آتی نگرانه پس از كرونا نشان می
و  مديريت« ينگیآفلا»عامل اصلی امتناع آموزش مجازی پیشرفته و تدريس آنلاين، 

اين است كه بخشی از مديران و كارشناسان  مسئلهآموزشی در ايران است.  گذاریسیاست
آموزش عالی با دانش تکنولوژی پیشرفته آموزش آشنايی ندارند و يا اينکه به اهمیت و ارزش 

اما واقعیت چیز ديگری است. شايد اين پاندمی بتواند ؛ آن در دنیای امروز واقف نیستند
بردی راه ريزیبرنامهو  گذاریسیاستگردش نگاه مثبت انديشی و تلنگر آمیز برای 

 در ايران ايجاد كند. «آموزش مجازی پیشرفته»

 گیرینتیجهبحث و 
های دبا توجه به نتايج تحقیق و بررسی جريان شناسی تحولات صورت گرفته و استخراج رون

 های سیاستی برای دوران پساكرونا، پژوهشگرانجهت تدوين بسته خصوصبهآتی نگرانه 
ها در مورد شرايط حاضر در كشور ايران، به بعضی قصد دارند در اين قسمت مبتنی بر يافته

و همچنین موارد ايجادی و اصلاحی اشاره كنند. در اين راستا، بررسی  خلأهاها، فقدان
 نگرانه اين پژوهش روشن ساخت كه در دو بعد يادشده در اين پژوهشروندشناسی آتی 

رايط ای برای شگسست مفهومی، ابزاری و همچنین برنامه ینوعبهابعاد آموزشی و فناوری( )
، گسست مفهومی به عدم فهم ضرورت، اهمیت و ادشدهيدر ابعاد  پساكرونا مواجه هستیم.
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های نوين در نظام آموزشی اشاره فاده از فناوریراستای است همچنین فقدان سواد دانشی در
 در اين پژوهش از فقدان فراگیری ابزاری شدهاستخراجنمايد. گسست ابزاری نیز در موارد می

 درنهايت ؛ وهای استفاده از آنان در راستای بهینگی آموزش حکايت داردو همچنین روش
ادهای از جانب نه خصوصبهای های ترويجی و توسعهبه فقدان برنامه ريزیبرنامهگسست 

حاكمیتی و متولی در بحث نظام آموزشی در راستای استقرار نظام فناوری در ساختار نظام 
 پردازد.برای شرايط پساكرونا می خصوصبهآموزشی 
 و ریوحض تدريس و يادگیری تجربه به توجه های اين پژوهش نشان داد كه بايافته
 آموزش روش ترينمناسب تركیبی يا بلنِدد يادگیری و آموزش نگارندگان، مجازی

 و سنتی آموزش انمی تلفیق بلنِدِد يا تركیبی يادگیری. است پساكرونايی عصر در دانشگاهی
 حورم كاربر الکترونیکی يادگیری و مجازی آموزش با محور مدرس حضوری يادگیری

 کیالکترونی يادگیری و مجازی آموزش شرايطی هیچ تحت جستار اين بنابراين،؛ است
 نظری دانش هب استناد با. كندنمی توصیه ندانسته، مفید يا و پسنددنمی را آموزش در هيسوکي
 نشگاهیدا يادگیری و آموزش توسعه امر، نظرانصاحب و نگارندگان بخشتيرضا تجربه و

 با نمونه، عنوانهب و اساس اين بر. شودمی توصیه اكیداً پساكرونايی دوره برای تركیبی-بلندد
 هایكلاس و هادوره ها،درس تمامی «لَمزها» و «ها اس-ام-سی» ،«ها اس-ام-ال» از استفاده

 .شوندمی عرضه يادگیری و آموزش شده يیدو فضا پارادايم بر اساس آموزشی
 ناطقم و روستايی دانشجويان برابر دسترسی عدم و اينترنتی هایزيرساخت ضعف

یب نشأم تواندمی ،(فای وای يا همراه) وايرلس يا اِل-اِس-دی ثابت اينترنت به العبورصعب
 دلیل به ديگر، خنس به. باشد آموزشی پیشرفته تکنولوژی هایظرفیت به دسترسی در یعدالت
 با اربرانك است ممکن اينترنتی هایسرويس به همگانی نابرابر دسترسی يا دسترسی عدم

 بنابراين، ؛شوند مواجه پیشرفته مجازی آموزش به آشکار دسترسی در پنهان یعدالتیب نوعی
 دارند یازن تریويژه زيرساختی یگذارهيسرما به مركز از دور و كوهستانی روستايی، نواحی

 یار،س يادگیری. رود بین از مجازی عالی آموزش هایفرصت از برخورداری در نابرابری تا
 مکان زمان، از مستقل كه است مجازی عالی آموزش در جديد هاینظريه و هانمونه از يکی

 لوژیتکنو نظرانصاحب. شودمی اجرا همراه هایتلفن و هوشمند هایتلفن طريق از و فضا و
 جامعه به یروستاي نواحی اتصال كه اندبرشمرده متعددی فوايد سیار يادگیری برای آموزشی،
 ترينمهم از نابرخوردار و محروم مناطق در آموزشی هاینارسايی یكنشهير و سیار يادگیری
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 كم يا داررغیربرخو هایخانواده و انآموزدانش شود،می موجب سیار يادگیری. هاستآن
 .كنند فراهم مجازی عالی آموزش تسهیلات خود فرزندان برای بتوانند برخوردار

 یتوجهلقاب بخش موجود، الکترونیکی يادگیری و مجازی آموزش تجارب به استناد با
 يا كه تندهس كسانی كنندنمی مشاركت وب بر مبتنی و مجازی هایكلاس در كه انیكس از
خانگی يا  ركامپیوت نظیر لازم زاتیتجه و تسهیلات فاقد يا و ندارند دسترسی اينترنت به

 از قرزدايیف برای است فرصتی كرونا. هستند مجازی آموزش از بهینه استفاده برای تاپلپ
 مامت در مجازی آموزش برابر هایفرصت از برخورداری شمولیت تا وب بر مبتنی آموزش

 فاقد اننگارندگ دانشجويان از یتوجهقابل بخش ،یراستبه. يابد گسترش كشور نواحی
 يادگیری و مجازی آموزش هایبرنامه از برابر برخورداری برای لازم ابزارهای يا تاپلپ

 و تسهیلات ،هادانشگاه مديريت و متبوع هایوزارتخانه شودمی توصیه. هستند الکترونیکی
 .كنند فراهم دانشجويان از دسته اين تجهیز برای لازم مالی هایاعانه

 تمریمس و كافی اشتیاق ايرانی دانشجويان و استادان دهدمی نشان مشاهدات و هاپژوهش
 یمتغیرها و پارامترها. دهندنمی نشان الکترونیکی يادگیری و مجازی عالی آموزش به

 دهد،می نشانSalehi (2020 ) ذاكر اخیر پژوهش. دارند دخالت خصوص اين در متعددی
 عنوانبه یالکترونیک يادگیری تلقی ديجیتال، بر نوشتاری فرهنگ غلبه قبیل از مواردی
 يادگیری هب عادت گروه، به تعلق احساس فقدان آن، در ترغیب و تشويق نبود فرعی، آموزش

 رونیکیالکت يادگیری به اشتیاق عدم عوامل ترينمهم از ایشبکه يادگیری نه محور معلم
 نگیزها و افزايی مهارت هایبرنامه هادانشگاه مديريت و متبوع هایوزارتخانه است لازم. است
 آموزش فتهپیشر هایتکنولوژی به دانشجويان و اساتید اشتیاق و مطلوبیت برای لازم زايی
 (.Zakersalehi, 2020) ببینند تدارک و طراحی عالی

 خصوصبههای تکنولوژی در جهان امروز های ديگر اين پژوهش، روندها و پیشرفتيافته
دهد. در دوران كرونا كه فرآيند يادگیری و آموزش را تحت تأثیر قرار داده است را نشان می

یشین های پد اصلی كه برآمده از بسامد تکرار واژگانی در پژوهشدر اين تصوير، هفت رون
یشخص، يادگیری ۱گیرند. اين هفت روند اصلی شامل: يادگیری اجتماعیاست جای می

، بازی۴يادگیری سیار واقعیت مجازی و افزوده(،) ۳، يادگیری پوشیدنی2شدهیساز

                                                                                                                                        
1. social learning 
2. personalized learning 
3. wearable learning 
4. mobile learning 
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جامه) اندبیان شده 2در شکل شماره  ۳خدمت عنوانبه، يادگیری 2، موک ها۱وارسازی
 .(۱۴۰۱بزرگ، 

 روندهای اصلي يادگیری الکترونیکي. 2شکل 

 

ادگیری و ي های فناوری اطلاعات و ارتباطاتتوان مبتنی بر قابلیتبا اين تفسیر می
الکترونیکی در تمام ابعاد طراحی آموزشی شامل موارد زير اقدامات ايجادی و همچنین 

را طراحی نمود. اين اقدامات در بازطراحی نظام آموزشی و تدوين  ازموردنیاصلاحی 
 نمايند.های كلان آن در دوران پساكرونا نقشی مهم ايفا میسیاست

 تحلیل شرايط يادگیری و تدريس 
 محتوا دهیسازمان 
 های نوين در سطوح ورودی، تشخیصی، تکوينی و پايانی با ساماندهی ارزشیابی با روش

 فرآيند محوررويکرد 
 های ارائه محتوا و تدريس مانند كلاس معکوس، يادگیری پروژه محور و يادگیری روش

 غیره مشاركتی و
 های ديجیتالهای انگیزشی مبتنی بر بازی وارسازی آموزشی، طراحی بازیروش 

                                                                                                                                        
1. gamification 
2. MOOCs 
3. saas (school as a service). 
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  ری، های جستجوگبر مهارت تأكیدراهبردهای يادگیری و هدايتگری يادگیرندگان با
 و خود تعیین گری یمیخودتنظو  مسئلهل گری و حل اكتشاف، تحلی

اعمال و  يیهایسازنهیبههای اين پژوهش نشان داد كه لازم است، از طرف ديگر، يافته
نمود. در همین راستا، برای محقق نمودن اين  دنظريتجدموجود را  گذاریسیاستفرايندهای 

خورند و از آنان های عمده در بیشتر منابع به چشم میچالش عنوانبهعوامل، موارد زير 
 شود.موانع توسعه فناوری آموزشی برای دوران پساكرونا ياد می عنوانبه

 های مختلف يادگیری الکترونیکی شامل مديريت خدمات الکترونیکی، محصول حوزه
لکترونیکی، ا زیريبرنامهيادگیری الکترونیکی، منابع يادگیری الکترونیکی، طراحی و 

مبتنی بر فرهنگ و اخلاق در حوزه يادگیری  گذاریسیاستارزشیابی الکترونیکی و 
 است. مغفولالکترونیکی 

 ريت های دانشگاهی و آموزشی مديالکترونیکی در سیستم های يادگیریمنابع و فرصت
 و ساماندهی ندارد.

 ی موجود ی الکترونیکبرای اجرايی نمودن و تحقق يادگیر یبسترسازو  یگذاراستیس
 نیست.

 ،یریگبهره ان و دانشجويان درآموزدانشو  و معلماناساتید  تسلط و توانمندی آمادگی 
 الکترونیکی موجود نیست. يادگیری و مواجه با

 .دسترسی افراد به اينترنت در سطح كشور محدود است 

  الکترونیکی وجود دارد. يادگیری به محور معلم و سنتی نگاه 

  های تدريس وب محور مسلط نیستند.و اساتید به روشمعلمان 
  ری های يادگیاجرايی نمودن سیاست مهارت كافی برای گذاراناستیسبرنامه ريزان و

 الکترونیکی را ندارند.

 ،2۰۱۹ سال در جهان اينترنت سرعت خصوص در ۱آكامای تطبیقی بر اساس گزارش
 در اين است؛ جهان كشور پنجاهمین و صدکي ثانیه، بر مگابیت ۴.7 سرعت متوسط با ايران

 یتوضع بنابراين،؛ است جهان اول كشور ثانیه بر مگابیت ۱۹۹ با سنگاپور كه است یحال

                                                                                                                                        
1. akamai 
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موزش آ در شايسته وجه به تواندنمی در نظام آموزشی موجود اينترنت كیفیت و سرعت
 (.Sullivan, 2019 ) باشد بخشتيرضا و ريپذرقابت پیشرفته مجازی

 و یعدالتیب از متفاوتی نوع با اكنونهم برخوردار، جهان با مقايسه در ديگر، سخن به
 است، ضروری نابراينب؛ هستیم مواجه بالاسرعت با و باكیفیت اينترنت به دسترسی در نابرابری
 و اكیفیتب اينترنت به دسترسی در برابری استقرار برای ايران در آموزش مديريت و رهبری

 عالی شورای و ارتباطات وزارت نظیر ربطیذ حاكمیتی و دولتی یهادستگاه با سرعت با
ا كرونا برای دوران پس مشکل و مسئله اين تا شوند سیاستی یزنگمانه و یزنچانه وارد مجازی

 .گردد به نحوی مطلوب مرتفع
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ABSTRACT 
Human resources, especially in educational systems, are the most valuable 
capital of the organization. Therefore, their improvement has been 
emphasized by experts. During the corona era, the effect of informal 
learning resources and methods for teachers, staff and education managers 
was more considered than formal learning resources and methods. 
Therefore, this research was conducted with the aim of analyzing the 
relationship between organizational culture and tacit learning during the 
corona era in the education system (case study: primary school teachers). 
The current research is applied in terms of purpose and descriptive in 
nature. The statistical population included all the elementary teachers 
working in public schools of Alborz province, numbering 6657 people, 
who were selected as the sample of the study by using cluster random 
sampling method and based on Cochran's table. Denison's Organizational 
Culture Questionnaire was used to collect data, and implicit learning 
researcher-made questionnaire was used to measure implicit learning in the 
organization. Investigating the relationship between organizational culture 
and implicit learning with Pearson correlation and investigating the ability 
of organizational culture to predict implicit learning with regression 
analysis. The results showed that there is a significant relationship between 
organizational culture and implicit learning in school. Also, organizational 
culture can predict implicit learning in school. 
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رونا دوران ک یادگیری ضمنی با سازمانیفرهنگرابطه  واکاوی
)مطالعه موردی: معلمان مدارس  وپرورشآموزشدر نظام 
 ابتدایی(

 یزمان رهیمن
. رانیتهران، ا ،یدانشگاه خوارزم ،یآموزش تیریرشته مد یدکتر یدانشجو

 monirezamani@yahoo.com: انامهیرا
  

 رحیم مرادی
اراک، ایران. استادیار، گروه علوم تربیتی، دانشگاه اراک، ، مسئول سندهینو
 rahimnor08@gmail.com: انامهیرا

 چکیده
 ردتوجهموها بهسازی آن روازاينسازمان هستند.  های آموزشی ارزشمندترين سرمايهدر نظام ويژهبهمنابع انسانی 

رسمی های يادگیری غیرمنابع و روش ریتأثنظران قرار گرفته است. از طرفی در دوران كرونا صاحب تأكیدو 
رار ق موردتوجههای يادگیری رسمی ، بیش از منابع و روشوپرورشآموزشبرای معلمان، كاركنان و مديران 

خلاقیت و نوآوری معلمان در مسیر تعلیم و تربیت به حدی بود كه در دوران  گرفت. اين در حالی است كه
حضوری در بستر غیر وپرورشآموزشای از آنان در تعطیلی مدارس به علت شیوع ويروس كرونا نمادهای شايسته

ف و فرسا از اهداشد كه نشان از آن دارد كه معلمان با وجود شرايط سخت و طاقت جای گذاشتهو مجازی به
واكاوی رابطه  اين پژوهش با هدف رونيازاو درگیر يادگیری ضمنی بودند.  وظايف معلمی خود عقب ننشسته

)مطالعه موردی: معلمان مدارس  وپرورشآموزشبا يادگیری ضمنی دوران كرونا در نظام  سازمانیفرهنگ
ه توصیفی پیمايشی است. جامعماهیت  ازنظرهدف كاربردی و  ازنظرابتدايی( انجام شده است. پژوهش حاضر 

نفر بودند كه با استفاده از  6657به تعداد  آماری شامل كلیه معلمان ابتدايی شاغل در مدارس دولتی استان البرز
نمونه پژوهش  عنوانبهنفر از معلمان  ۳6۳ای و بر اساس جدول كوكران تعداد گیری تصادفی خوشهروش نمونه

دنیسون و برای سنجش يادگیری ضمنی در  سازمانیفرهنگها از پرسشنامه دهدا یآورجمعانتخاب شدند. برای 
ا يادگیری ضمنی ب سازمانیفرهنگسازمان، از پرسشنامه محقق ساخته يادگیری ضمنی استفاده شد. بررسی ارتباط 

انجام رسیون بینی يادگیری ضمنی با تحلیل رگدر پیش سازمانیفرهنگبا همبستگی پیرسون و بررسی توانايی 
و يادگیری ضمنی در مدرسه ارتباط معناداری وجود دارد.  سازمانیفرهنگشده است. نتايج نشان داد كه بین 

 كننده يادگیری ضمنی در مدرسه باشد.بینیتواند پیش، میسازمانیفرهنگهمچنین 

 معلمان ابتدايي ،يضمن یریادگي ،سازمانيفرهنگ یهامؤلفه ،سازمانيفرهنگ ها:کلیدواژه

دوران كرونا  یضمن یریادگيبا  یسازمانواكاوی رابطه فرهنگ(. ۱۴۰2. )زمانی، منیره، و مرادی، رحیماستناد به این مقاله: 
 .۱۴6-۱۳۰(، ۱۹)5، های آموزشی در يادگیریفناوری .(يیوپرورش )مطالعه موردی: معلمان مدارس ابتدادر نظام آموزش

https://doi.org/10.22054/jti.2023.74972.1389 
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 مقدمه

با توجه به پیشرفت روزافزون در استفاده از فناوری نوين، كاربردهای كامپیوتری و علوم 
 های اطلاعاتی، منجر به انقلاب ديجیتال عظیمگذاری در سیستمارتباطات و افزايش سرمايه

 ,Ahmad؛ Alshuridehet et al., 2019)ها و منابع انسانی شده است در عملکرد سازمان

های منابع انسانی، ارزشمندترين سرمايه رونيازا (.Hamouche & Chabani, 2021؛ 2021
 نیمهاست. از  تأكیدهای آموزشی اين مهم بیشتر مورد در نظام ويژهبههر سازمانی هستند. 

های مستمر سازمان به شمار دغدغه ازجملهآموزش، يادگیری و ارتقای كاركنان سازمان  رو
رود. امروزه با توجه به مطالبات روزافزون برای ارتقای كیفیت آموزش و يادگیری می

در سطح مدرسه و كلاس  ويژهبهای معلمان، تعاملات سازمانی و رشد حرفه آموزاندانش
زشی درگذر از های آمو(. نظام۱۳۹۴اند )سركارآرانی، مورد واكاوی و بازبینی قرار گرفته

مسائل كمی پوشش تحصیلی و همگانی كردن آموزش، ناگزير از توجه به مشکلات و 
های آموزشی هستند. اين امر ضمن توجه به منابع و تجهیزات های كیفی پديدهچالش

 .استترين عامل در يک نظام آموزشی يعنی معلم میسر آموزشی از طريق اصلی
می آموزش، روش اصلی و بنیادين ارتقای دانش های رسواقعیت اين است كه برنامه

سمی ی از طريق آموزش رااندازهشغلی كاركنان نیست. توسعه منابع انسانی سازمان فقط تا 
درصد از يادگیری در  ۸۰تا  6۰؛ طبق مطالعات اخیر تخمین زده شده است كه دهدیمرخ 

منابع و  ریتأث. (Marsick, 2006) دهدیمغیررسمی روی  صورتبهمحیط كاری امروزی 
 در دنیای امروزی، بیش از منابع ويژهبههای يادگیری غیررسمی بر كاركنان و مديران روش

های يادگیری در محیط كار متفاوت بوده و ی يادگیری رسمی است. منابع و شیوههاروشو 
ا گری، كسب اطلاعات ياز طريق بازخورد و كسب دانش، ابزارهای ارتباطی، مربی تواندیم

ام انج غیره های كاری، اتفاقات خاص و با انجام فعالیت، همکاری و مشاركت درون گروه
 .(Eraut, 2011شود )

ها، يک سیستم از مفروضات، ارزش عنوانبه سازمانیفرهنگاين در حالی است كه 
هايی تعريف شده است كه اعضای سازمان از طريق تجربه متقابل ايجاد يا هنجارها و نگرش

كند تا معنای جهان پیرامون خود و نحوه رفتار در آن را كمک می هاآناند و به اتخاذ كرده
(. فرهنگ يک سازمان، راهنمايی است كه عملیات، گردش Janicijevic, 2015تعیین كنند )

كند و شامل قوانین ضمنی و نانوشته است كه ن هدايت میكار و مديريت را در يک سازما
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(. ماهیت Lam et al., 2021رود كاركنان از آن در اعمال روزمره كار مطلع باشند )انتظار می
 لهیوسبه شدتبهدهد، ای كه بر اساس آن يادگیری در سازمان رخ میيادگیری و شیوه

ر ها تأثیر زيادی بوجود دارد كه فرهنگهای قوی شود. نشانه، تعیین میسازمانیفرهنگ
یری و تأثیر آن بر يادگ سازمانیفرهنگمیزان و نوع يادگیری دارد. استدلال اصلی محققان 

سازمانی اين است كه فرهنگ، آمادگی اعضای سازمان را برای بررسی مجدد، فرسايش و 
های محیط ز دانش(. بسیاری اJanicijevic, 2015كند )رها كردن دانش موجود تعیین می

واقعی، دانش ضمنی است. نود درصد دانش در هر سازمانی در ذهن مردم ريشه دوانده و 
بنابراين، برای به دست آوردن دانش، بايد محیطی مطمئن ايجاد شود. ؛ تركیب شده است

موفقیت يا شکست سیستم مديريت دانش يک سازمان به توانايی آن در مديريت  ازآنجاكه
 Huie etیزه در كاركنان بستگی دارد. اعتماد و همکاری عوامل مهمی هستند )و ايجاد انگ

al., 2020.) 
بر يادگیری سازمانی، ايده اصلی اين است  سازمانیفرهنگدرباره چگونگی اثرگذاری 

كند تا بر میزان يادگیری سازمانی تأثیر مثبت دارد و آن را تحريک می سازمانیفرهنگكه 
د های سازمانی خواهند بوكننده فعالیتها و هنجارهای آن، تعیینمفروضات، ارزش كهجايی 

(Alavi et al., 2006اگر اين مفروضات، ارزش .)هايی كه كاركنان ها، هنجارها و نگرش
های مديريت دانش دلسرد شوند، اين فرايندها با مانع دارند از يادگیری سازمانی و فعالیت

ها دشوار خواهد بود و همچنین تأثیر كمتری خواهند د، انجام آنشونفرهنگی روبرو می
، تصور كلی جهان را كه اعضای سازمان به سازمانیفرهنگداشت. مفروضات اساسی 

ها از يادگیری سازمانی و همچنین درک آن درنتیجهو  كندگذارند تعیین میاشتراک می
(. اين رويکرد به يادگیری، نشان Janicijevic, 2015كند )دانش در سازمان را مشخص می

ای و بستر و زمینه اجتماعی آن ادغام شده دهد كه يادگیری با عملکردهای كاری و حرفهمی
یت ماه های ضمنی است.يک منبع غنی برای يادگیری عنوانبهاست و محیط كاری، خود 
صورت  ندهد كه محیط اجتماعی و فرهنگی كه يادگیری در آيادگیری غیررسمی نشان می

تواند بر نحوه يادگیری تأثیر بگذارد. اهمیت يادگیری غیررسمی در اين است گیرد، میمی
تد و افهای يادگیری غیررسمی محیطی كه در آن اتفاق میكه بر تعامل بین فعالیت

خود با عنوان  در مقاله( ۱۳۹6شود. بهلولی و ضرغامی )های افراد درگیر متمركز میويژگی
(، يادگیری و 2005)  Polanyiنش ضمنی برای يادگیری و تدريس از ديدگاه های دادلالت
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رويکردی برگرفته از دانش ضمنی دانسته و آن را بیان نشدنی،  عنوانبهآموزش ضمنی را 
ص و محور، فعال، اكتشافی، تفسیری، مبتنی بر قوه تشخینشان دادنی، گفتگومحور، تجربه

ارت محور بر چگونگی، ناآشکار، مه تأكیدگرا با گرايی، شخصی، كیفیقضاوت، ضد عینی
 پولانی مايکل شناسانهشناخت مبانی از ضمنی يادگیری داند. رويکردو زمینه محور می

 ازآنچه بیش ما»معروف  عبارت با بار اولین برای وی .است الهام گرفته ضمنی دانش درباره

 دانشی او به عقیده .قرار داد موردتوجهرا  ضمنی دانش ، ماهیت«دانیممی آوريم،می زبان به

 كه است دانشی همان و اين شودمی نامیده ضمنی دانش كرد، بیان یروشنبه را آن نتوان كه

زيرا  بريم؛می كار آن، آن را به وجود از آگاهی بدون و واقف نیستیم آن داشتن به ما
 فسخودی و )بهلولی دهیم توضیح را آن كاربرد و باشیم آگاه آن به نسبت توانیمنمی

 (.۱۳۹6ضرغامی، 
های يک سازمان قابل كسب و دانش ضمنی در تمام مراحل، عملیات و فعالیت

توان دانش ضمنی را انتقال ای است كه از طريق آن، میسازی است. همکاری شیوهحیاتی
 هادانش ضمنی با زبان بدن و نمايش فیزيکی مهارت معمولاًداد و به اشتراک گذاشت. 

. ستامستلزم تعاملات شخصی و غیررسمی  یاملاحظهقابل طوربهتواند منتقل شود و می
فضای  سازی و ايجادهای مختلف تفکر و فرهنگبرای استفاده آزاد افراد از روش سازیزمینه

 (.۱۳۹۱مناسب برای اين منظور از وظايف مديريت سازمان است )جعفرپور، 
د مديريت دانش و بهبود عملکرد سازمانی بسیار اگرچه انتقال دانش ضمنی برای ايجا

ه اند آن را بها به دلیل ماهیت شناختی دانش ضمنی، اغلب نتوانستهمهم است، اما سازمان
در مورد مديريت دانش، نقش دانش ضمنی را كمتر  شدهانجامدست آورند. تحقیقات 

با آن دشوار است قرار داده است؛ زيرا به دست آوردن و برقراری ارتباط  موردتوجه
(Borges, 2013دانش ضمنی اغلب در سازمان .) و كمتر  شودیمها مورد غفلت واقع

بر دانش آشکار و انتقال رسمی آن متمركز  معمولاً ها گیرد. سازمانقرار می مورداستفاده
تری ادههای سگونه كه از نامش پیداست آشکار بوده و انتقال آن به شیوههستند؛ زيرا همان

دانش ضمنی، شناسايی نشده و مغفول مانده و از ظرفیت اين  كهدرحالیپذير است؛ مکانا
ها كه توجه به اين ظرفیت در سازمانشود. حال آنها غفلت میدانش و يادگیری در سازمان

ساز رشد و ارتقا بوده و انطباق بسیار بالايی در سازمان فراهم آورد. در اين تواند زمینهمی
 ی مرتبط اشاره شده است:هاهشپژوزمینه 
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(، پژوهشی با هدف درک بهتر عوامل مؤثر بر يادگیری ۱۳۹۴طاهری و همکاران )
اند. سازی روابط بین اين عوامل و يادگیری در محل كار انجام دادهشفاف لهیوسبهمحیطی 

ای )سازمانی و مديريتی( و عوامل فردی مطالعه شده است. در اين پژوهش عوامل زمینه
ای در اين پژوهش شامل فرهنگ يادگیری سازمانی و اثربخشی مديريتی هستند عوامل زمینه

اند فرهنگ ها نتیجه گرفتهآن .است یشناختانروو عوامل فردی شامل توانمندسازی 
ری و سازی از طريق پرسشگيادگیری سازمانی، كاركنان را به مشاركت در فرآيند فرهنگ

زمانی ، دو بعد از فرهنگ يادگیری ساعلاوهبهكند. گفتگو و سیستم ارتباطی تشويق می
ش و ايجاد ط كار )كسب دان)يادگیری مستمر و يادگیری تیمی( با دو بعد از يادگیری در محی

 رابطه با همکاران برای يادگیری( مرتبط هستند.
Shim and Roth (2008در پژوهش خود، معلمان خبره و رفتار به اشتراک ) گذاری
اند كه كسانی را مطرح كرده سؤالها اين اند. آنقرار داده موردتوجهها دانش ضمنی را در آن

ر شوند، چگونه دانش ضمنی خود را با سايس شناخته میاستادان متخصص تدري عنوانبهكه 
ی دهند. چراكه تفاوت كلیدگذارند و چگونه كارهايشان را انجام میمربیان به اشتراک می

( نیست، هاآن)دانش محتوای « دهندآنچه انجام می»بین معلمان خبره و معلمان مبتدی در 
ها ها(. به اين منظور آنای آن)دانش رويه« دهندچگونه آن را انجام می»بلکه در اين است كه 

اند. نتايج اين پژوهش، دانش ضمنی تدريس و با معلمان و استادان خبره مصاحبه نموده
ومین دهد. داقدامات آموزشی را دارای ماهیتی موقعیتی و دارای وابستگی بافتی نشان می

د در كه شامل ترديهای ظريف بیان تخصص ضمنی است موضوع اصلی، مربوط به تفاوت
زی و ساهايی برای آشکارسازی دانش ضمنی، مدلامکان اشتراک دانش ضمنی، استراتژی

 ود.شهای كاوشگر، توصیف مقاصد و تأمل در اعمال میمشاهده اعمال، استفاده از پرسش
Suppiah and Sandhu (2010)  ر بر رفتا سازمانیفرهنگبا هدف بررسی تأثیر انواع

ه های اين مطالعاند. يافتههای مالزيايی پژوهشی انجام دادهضمنی در سازماناشتراک دانش 
و اين  گذاردیمبر رفتار اشتراک دانش ضمنی تأثیر  سازمانیفرهنگدهد كه انواع نشان می

تار تأثیرات بسته به نوع فرهنگ ممکن است مثبت يا منفی باشد. فرهنگ قبیله تأثیر مثبتی بر رف
ی دارد و وجود آن در سازمان به تغییر مثبت در رفتار اشتراک دانش اشتراک دانش ضمن

اک نقش منفی در رفتار اشتر مراتبسلسلهكند. هر دو نوع فرهنگ بازار و ضمنی كمک می
ای مختلط، در جايی كه فرهنگ قبیله سازمانیفرهنگدانش ضمنی داشتند. در يک محیط 
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الب جايی كه فرهنگ قبیله غ ؛ وواهد بودمثبت خ سازمانیفرهنگغالب است، تأثیر كلی 
 نیست، تأثیر كلی بر رفتار اشتراک دانش ضمنی منفی خواهد بود.

Janicijevic (2015 در يک مطالعه مروری به بررسی تأثیر ،)رايند بر ف سازمانیفرهنگ
هت ها و جيادگیری سازمانی و مديريت دانش پرداخته است. هدف وی، توضیح مکانیسم

بر يادگیری سازمانی و مديريت دانش بوده است. تحقیق وی نشان داده  سازمانینگفرهتأثیر 
حريک گذارد و آن را تبر میزان يادگیری سازمانی تأثیر مثبت می سازمانیفرهنگاست كه 

هايی كه برای ايجاد و ها و هنجارهای آن با فعالیتكند تا آنجا كه مفروضات، ارزشمی
برای  سازمانیفرهنگشود مطابقت دارد. همچنین انجام می استفاده از دانش سازمانی

ها و تأثیرگذاری مثبت بر يادگیری و مديريت دانش سازمانی بايد شامل مفروضات، ارزش
هنجارهای خاصی در مورد چهار موضوع باشد: توسعه فردی؛ تغییرات؛ تعاملات، همکاری 

 و ارتباطات؛ و محیط.
Evans and Castelli (2018 به ) منظور آزمايش اين فرضیه كه رهبری و فرهنگ يک

ها د. آنانكننده كاربرد دانش ضمنی در سازمان است پژوهشی انجام دادهبینیسازمان، پیش
 ی با ابعادپذيررهبری سازمانی را شامل سه ويژگی خلاقیت، توانمندسازی كاركنان و ريسک

های و ارزش اند؛زشی تعريف كردههای انگیهای ارتباطی و سیستمتجربه سازمانی، سیستم
یجه ها نتاند. آندانسته سازمانیفرهنگهای مشترک، محیط باز و ديد مشترک را مشخصه

های فرهنگی، از های رهبری و مشخصههايی با درجه بالايی از مشخصهاند سازمانگرفته
ن فرضیه كه اي كنند. نتايج پژوهش آنان ازكاربرد يادگیری ضمنی در سازمان پشتیبانی می

های مهم استفاده از دانش ضمنی هستند حمايت كنندهبینیپیش سازمانیفرهنگرهبری و 
كنند. علاوه بر اين، برای افزايش استفاده از دانش ضمنی، رهبری سازمانی بايد بهترين می

 های خود به كار گیرد.ها را برای ارتقای ويژگیشیوه
Agistiawati ( با2020و همکاران )  هدف سنجش تأثیر دانش ضمنی و صريح بر قابلیت

ايج اند. نتپژوهشی را انجام داده سازمانیفرهنگنوآوری معلمان در اندونزی با میانجیگری 
اين تحقیق حاكی از آن است كه اشتراک دانش ضمنی تأثیر مثبت و معناداری بر قابلیت 

كه حالیدارد. در سازمانیفرهنگمستقیم و هم از طريق میانجی  طوربهنوآوری معلمان، هم 
لمان تأثیر بر قابلیت نوآوری مع سازمانیفرهنگتسهیم دانش صريح تنها از طريق میانجیگری 

دهد كه اشتراک دانش ضمنی و همچنین نتايج اين تحقیق نشان می .مثبت و معناداری دارد
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سهیم است كه هر چه تتأثیر مثبت و معناداری دارد. اين بدان معن سازمانیفرهنگآشکار بر 
ؤسسات در م سازمانیفرهنگگیری و توسعه ضمنی و صريح دانش معلم بهتر باشد، شکل

همچنین تأثیر دانش ضمنی و صريح  سازمانیفرهنگتر خواهد بود. آموزشی مدارس مثبت
 كند.بر قابلیت نوآوری معلم را واسطه می

Sallan ( در پژوهشی به مطالعه استر2021و همکاران )های مربوط به يادگیری اتژی
مچنین اند. نتايج پژوهش هغیررسمی معلمان در مدارس ابتدايی و متوسطه در اسپانیا، پرداخته

کی از كه ي های رهبری برای فرآيندهای كاری مشترک و تفکر مشترکدهد تیمنشان می
 شرايط اساسی برای تسهیل يادگیری غیررسمی و تشويق يادگیری سازمانی است نقش

 كلیدی دارند.
Ali Imron ( با هدف سنجش تأثیر 2021و همکاران )ری بر قابلیت نوآو سازمانیفرهنگ

اند. گذاری ضمنی و صريح دانش پژوهشی انجام دادهكاركنان در اندونزی با واسطه اشتراک
مستقیم و چه با واسطه اشتراک  طوربهچه  سازمانیفرهنگدهد نتايج اين مطالعه نشان می

 سازمانیهنگفرضمنی دارای تأثیر مثبت و معناداری بر قابلیت نوآوری كاركنان است.  دانش
ريح بر گذاری صكه اشتراکحالیتأثیر مثبت و معناداری بر اشتراک آشکار دانش دارد. در

 ندارد. یتوجهقابلقابلیت نوآوری تأثیر 
در بروز  مؤثرتوان گفت كه يکی از عوامل مبانی نظری پژوهش می یبندجمعدر 

سازی و بسترسازی برای ايجاد فرهنگی است كه يادگیری در يک جامعه يا سازمان، زمینه
(. ۱۳۹7آن، همگان در تلاش برای رشد دادن به ديگری باشند )باتمانی و حیدری،  واسطهبه

كننده يادگیری و انتقال دانش است، يک عامل وجود فرهنگ يادگیری سازمانی كه حمايت
ر سازمان است كه بستر لازم را برای دستیابی به نیروی انسانی توانمند و تسهیل كلیدی د

اين پژوهش در  (.۱۳۹6 محمدی، كند )سهرابی وفرآيند توانمندسازی كاركنان فراهم می
ای، دهی به رفتار سازمانی و بهسازی حرفهدر شکل سازمانیفرهنگ راستای اهمیت

 سازمانیفرهنگوران كرونا، در جستجوی بررسی رابطه خودارتقايی و يادگیری معلمان در د
و يادگیری ضمنی معلمان در دوران آموزش مجازی كرونا بود. برای رسیدن به اين هدف 

 های زير تدوين شد:فرضیه
  و يادگیری ضمنی دوران كرونا در مدرسه ارتباط معناداری وجود  سازمانیفرهنگبین

 دارد.
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  و يادگیری ضمنی دوران كرونا در مدرسه ارتباط  سازمانیفرهنگی هامؤلفهبین
 معناداری وجود دارد.

 بینی كننده يادگیری ضمنی دوران كرونا در مدرسه باشد.تواند پیشمی سازمانیفرهنگ 
 بینی كننده يادگیری ضمنی دوران كرونا در توانند پیشمی سازمانیفرهنگ یهامؤلفه

 مدرسه باشند.

 روش
ماهیت توصیفی پیمايشی است. جامعه آماری اين  ازنظركاربردی و هدف  ازنظراين پژوهش 

( هستند. نمونه نفر 6657پژوهش تمام معلمان آموزش ابتدايی مدارس دولتی استان البرز )
گیری نفر از معلمان با روش نمونه ۳6۳بر اساس جدول كوكران شامل  شدهمحاسبهآماری 

اندارد از پرسشنامه است سازمانیفرهنگ. در اين پژوهش برای سنجش استای تصادفی خوشه
 تيمأمورو  : مشاركت، انسجام، انعطافمؤلفه ۴در  سؤال ۳6دنیسون با  سازمانیفرهنگ

د و اعتبار سازی گردياستفاده شده است. اين پرسشنامه با توجه به جامعه اين پژوهش متناسب
 ۴)مجموع  سازمانیفرهنگقرار گرفت. پرسشنامه  موردبررسیآن با ضريب آلفای كرونباخ 

های قرار گرفت. پايايی پرسش ديیتأبا ضريب آلفای كرونباخ مورد  ۹65/۰( با پايايی مؤلفه
، پايايی ۸۳۸/۰انسجام  مؤلفههای مربوط به ، پايايی پرسش۰.۹۳2مشاركت  مؤلفهمربوط به 

 تيمأمور مؤلفههای مربوط به سشو پايايی پر ۹۱7/۰انعطاف  مؤلفههای مربوط به پرسش
 ، محاسبه گرديد.۹۱۹/۰

 ۱۰ا ساخته يادگیری ضمنی ببرای سنجش يادگیری ضمنی در سازمان، پرسشنامه محقق
تن از متخصصان اين حوزه  5قرار گرفت. روايی پرسشنامه مبتنی بر نظر  مورداستفاده سؤال
 محاسبه شد. ۹۳۹/۰ كرونباخپايايی آن با ضريب آلفای  قرار گرفت و ديیتأمورد 

 نامه و میزان پايايي آن در هر يك از ابعادشناسه پرسش .1جدول 

 یادگیری ضمنی سازمانیفرهنگ تیمأمور انعطاف انسجام مشارکت هاهیگو

 10 36 9 9 9 9 سؤالاتتعداد 

 939/0 965/0 919/0 917/0 838/0 932/0 پايايي اولیه
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 هر برای آمدهدستبه كرونباخ آلفای میزان است مشخص ،۱ جدول از كه طورهمان

ضريب آلفای كرونباخ در همه  كهاين به با توجه شد. محاسبه تحقیق یهامؤلفهاز  يک
 موضوع است. اين قبولقابل، شدهمحاسبهباشند، پايايی می 7/۰از  تربزرگ ،هامخلفه

 نيبد و است موردنظر متغیرهای برای سنجش هابین پرسش درونی همبستگی دهندهنشان
 .است برخوردار لازم پايايی و يا اعتماد از قابلیت پرسشنامه كه گفت توانمی بیترت

 هایافته
كنندگان نفر بود. میانگین سنی شركت ۳۸6كننده در اين پژوهش تعداد اعضای شركت

میانگین و انحراف معیار و كجی و  2بود. در جدول  56/6انحراف استاندارد آن  و ۱5/۳7
 شده است. ارائهكشیدگی متغیرهای پژوهش 

 میانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهش. 2جدول 

 کشیدگي کجي انحراف معیار میانگین هامؤلفه متغیر
 09/1 -61/1 93/4 77/41 - يادگیری ضمني

 56/1 -70/1 23/5 07/37 مشارکت سازمانيفرهنگ
 98/0 -05/1 46/4 54/36 انسجام 
 38/1 -67/1 67/4 65/37 انعطاف 
 12/1 -01/1 53/5 39/37 تيمأمور 
 12/1 -93/1 80/21 46/147 نمره کل 

 ضرايب همبستگی بین متغیرهای پژوهش گزارش شده است. ۳در جدول 

 ضرايب همبستگي بین متغیرهای پژوهش .3جدول 

 6 5 4 3 2 1 متغیرها
      1 . يادگیری ضمني1
     1 **48/0 مشارکت .2
    1 **38/0 **36/0 انسجام .3
   1 **36/0 **37/0 **46/0 انعطاف .4
  1 **34/0 **33/0 **39/0 **47/0 تيمأمور .5
 1 **83/0 **89/0 **85/0 **87/0 **39/0 سازمانيفرهنگ .6
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 و يادگیری ضمنی همبستگی مثبت سازمانیفرهنگگردد بین كه مشاهده می طورهمان
يعنی مشاركت  سازمانیفرهنگ یهامؤلفه( وجود دارد. همچنین بین =r ۳۹/۰معناداری )

(۴۸/۰ r=( انسجام ،)۳6/۰ r=( انعطاف ،)۴6/۰ r= و )تيمأمور (۴7/۰ r=)  با يادگیری ضمنی
 شود.می ديیتأبنابراين فرضیه اول و دوم  ؛همبستگی مثبت معناداری وجود دارد

يی بینی يادگیری ضمنی در مدارس ابتدادر پیش سازمانیفرهنگبه منظور بررسی نقش 
دن های نرمال بواز روش رگرسیون چندگانه استفاده شد. قبل از آزمون مدل ابتدا مفروضه

تورم واريانس و )عامل  رهایمتغخطی بودن كشیدگی(، هم -)با استفاده از آزمون كجی
 قرار گرفت. برای موردبررسیشاخص تحمل( و استقلال خطاها )آزمون دوربین واتسون( 

 ۱استفاده شد. با توجه به جدول  ۱كشیدگی-ها از آزمون چولگیسنجش نرمال بودن داده
ها بود لذا فرض نرمال بودن داده 2-و  2میزان چولگی و كشیدگی در حد استاندارد در بازه 

 ۹/۰از  تركوچکقرار گرفت. شاخص تحمل برای تمامی متغیرها  ديیأتمورد 
( و شاخص تورم 2۴/۰= تيمأمورو  ۱5/۰، انعطاف= 22/۰، انسجام = 2۱/۰)مشاركت=

( ۱7/2= تيمأمورو  ۸7/۱، انعطاف= 67/2، انسجام = 6۳/۱)مشاركت= ۱۰از  تركوچک
توان گفت كه از و می است ۴است كه كمتر از  57/۱، همچنین مقدار دوربین واتسون است

توان ، میآمدهدستبههای بنابراين با توجه به شاخص؛ ها تخطی صورت نگرفته استمفروضه
نتیجه گرفت كه شرايط آزمون رعايت شده است. نتايج اجرای رگرسیون چندگانه در جدول 

 گزارش شده است. ۴

 سازمانيفرهنگی هامؤلفهيادگیری ضمني از  ينیبشیپنتايج اجرای رگرسیون برای . 4جدول 

 منبع تغییرات
مجموع 

 مجذورات

درجه 
 آزادی

میانگین 
 مجذورات

F 2 داریمعنیR 

 78/0 000/0 97/635 61/2037 4 47/8150 نیبشیپ

    20/3 381 69/1220 ماندهیباق

     385 17/9371 کل

 انیسازمفرهنگ هایمؤلفهدهد كه نتايج حاصل از اجرای رگرسیون چندگانه نشان می
توانند يادگیری ضمنی را در مدارس ابتدايی ( میتيمأمور)مشاركت، انسجام، انعطاف، 

                                                                                                                                        
1. skewness-kurtosis 
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كه ضريب تعیین  دهدیم(. همچنین نتايج نشان p، ۹7/6۳5= (۸۱۳ ،۴)F >۱۰/۰)بینی كنند پیش
7۸/۰= 2R مشاركت، انسجام،  سازمانیفرهنگ هایمؤلفهكه بیانگر اين است كه  است(

درصد از تغییرات متغیر يادگیری ضمنی را تبیین كنند؛  7۸توانند ( میتيمأمورانعطاف، 
 سازمانیفرهنگ هایمؤلفهشود. به منظور بررسی هر يک از می ديیتأبنابراين فرضیه سوم 

 شود.ارش میگز 5نتايج ضرايب رگرسیون در جدول 

 استانداردشدهضرايب رگرسیون . 5جدول 

متغیر پیش
 بین

ضرایب 
 (Bرگرسیون )

خطای انحراف 
 استاندارد

ضرایب رگرسیون 
 (β) استانداردشده

t 
معنی
 داری

 00/0 46/12 49/0 04/0 46/0 مشارکت

 00/0 95/4 20/0 05/0 21/0 انسجام

 00/0 63/3 17/0 05/0 18/0 انعطاف
 00/0 12/13 49/0 03/0 44/0 تیمأمور

دهد كه نشان می استانداردشده، ضرايب رگرسیون شودیمكه مشاهده  طورهمان
ارس بینی يادگیری ضمنی در مدقادر به پیش تيمأمورمشاركت، انسجام، انعطاف،  هایمؤلفه

شود. نتايج حاصل از ضرايب رگرسیون می ديیتأ؛ بنابراين فرضیه چهارم استابتدايی 
( را در = ۴۹/۰β) ریتأثبیشترين  تيمأموردهد كه مشاركت و )بتا( نشان می استانداردشده

 يادگیری ضمنی دارد.

 گیریبحث و نتیجه
 در سازمان است كه به دلیل شدهشناختهيادگیری ضمنی يک ظرفیت ارزشمند و كمتر 

 ورتصبهیت های زيادی است. استفاده از اين ظرفهای ذاتی خود دارای پیچیدگیويژگی
تواند به گردش و غنای دانش سازمانی كمک نموده و از هدررفت آگاهانه و هوشمندانه می

انرژی سازمان جلوگیری كند. رسالت نظام آموزشی در ارتقای فرايندهای آموزشی و بهبود 
 مندی ازهها در بهركیفیت يادگیری موجب شده است كه مدارس بیش از ساير سازمان

ی كه يک عامل كلید عنوانبه سازمانیفرهنگباشند.  موردتوجهی ضمنی ظرفیت يادگیر
ند توادهد، میقرار می ریتحت تأثتمام عناصر و فرايندهای سازمانی را در برگرفته و 

 كننده يادگیری ضمنی در سازمان باشد.تعیین
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 با يادگیری ضمنی در مدارس سازمانیفرهنگاين پژوهش با هدف بررسی ارتباط بین 
 سازمانیفرهنگكه بین  دهدیمانجام شد. در بررسی فرضیه اول و دوم پژوهش، نتايج نشان 

 ازآنجاكهآن با يادگیری ضمنی در مدرسه ارتباط معناداری وجود دارد.  هایمؤلفهو 
ت همسويی سی پژوهش انطباق داشته باشند انجام نگرفته اهاهیفرضبا  قاًیدقهايی كه پژوهش

با نتیجه  . نتايج اين پژوهشاست سهيمقاقابلتلويحی،  صورتبهپژوهش با پیشینه تجربی 
و  Ali Imron(، 2021) و همکاران Sallan(، ۱۳۹۴های طاهری و همکاران )پژوهش

Evans and Castelli (2018 ،)(، 2020) و همکاران Agistiawati( 2021) همکاران
Janicijevic (2015)  وSuppiah and Sandhu (2010)  استهمسو. 

و  سازمانیفرهنگكه  دهدیمدر بررسی فرضیه سوم و چهارم پژوهش، نتايج نشان 
جه كننده يادگیری ضمنی در مدرسه باشند. اين نتیجه با نتیبینیتوانند پیشآن می هایمؤلفه

انطباق دارد.  Suppiah and Sandhu (2010)( و 2021) و همکاران Sallanهای پژوهش
و  Ali Imron(، ۱۳۹۴های طاهری و همکاران )ضمنی با نتیجه پژوهش طوربههمچنین 
( و 2018) Evans and Castelli(، 2020) و همکاران Agistiawati( 2021) همکاران

Janicijevic (2015)  استهمسو. 
ی و ضمن مندی از مزايای يادگیرینتیجه گرفت كه برای بهره توانیمين پژوهش ا از

 هایمؤلفهاستفاده از دانش ضمنی همکاران در سازمان، بايد در راستای تقويت 
و  اندازمچش، انسجام و يکپارچگی، یريپذانطباق)مشاركت، سازگاری و  سازمانیفرهنگ

 صورتهباز ارتقای يادگیری سازمانی و انتقال دانش ضمنی  لهیوسنيبد( كوشید تا تيمأمور
 های مشترکدهی ارزشقوی، با شکل سازمانیفرهنگيادگیری غیررسمی حمايت شود. 

به  تواندكند. اين امر میمیان افراد يک سازمان، احساس اجتماع را درون سازمان تقويت می
 هدرنتیجسازمان كمک كند تا اعتماد، همکاری و كار تیمی را در سازمان حمايت كرده و 

های در سازمان ويژهبهد در سطوح مختلف تشويق و حمايت گردد. اشتراک دانش میان افرا
آموزشی كه رسالت آن مبتنی بر يادگیری و بهسازی مداوم فراگیران و آموزگاران است، 

منی در سازمان های ضتواند پشتیبان يادگیریانداز مبتنی بر يادگیرندگی میتقويت چشم
ه و جويايی تغییرات مطلوب و خواستنی را همراپذيری يادگیری، در بنیاد خود انطباق باشد.

پذيری در راستای تغییرات و نیازهای محیطی، عامل ديگری دارد. لذا تقويت فرهنگ انطباق
 در تقويت يادگیری ضمنی در مدارس است.
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ها و فرهنگ، متن اصلی يک سازمان است و در مفهوم تغییر و مديريت آن، پیچیدگی
های متفاوت و متناقضی مطرح است؛ ديدگاه بارهنيدراو  های اساسی وجود داردچالش

رهبری و هدايت فرهنگ مدارس به سمت يادگیرندگی و همکاری در راستای  وجودنيباا
مندی از دانش ضمنی يکديگر و چرخش و انتقال اين سرمايه ارزشمند در سازمان، گامی بهره

 درواقع. استو كارايی مدارس  یوربهرهكلیدی برای رشد و ارتقای سازمان و افزايش 
های لازم برای يادگیری را در سازمان شکل داده و تقويت نماند. تواند آمادگیفرهنگ، می

كند در بر اهمیت يادگیری ضمنی در میان معلمان مدارس، پیشنهاد می تأكیداين پژوهش با 
پذيری، باقپذيری، سازگاری و انطهای مشاركتبه تقويت ويژگی سازمانیفرهنگرهبری 

ين ا زشود تا ا تأكیدمشترک  تيمأمورانداز و دهی به چشمو شکل انسجام و يکپارچگی
 پشتیبانی، تشويق و حمايت گردد. حاًيتلورهگذر يادگیری ضمنی در مدارس 
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